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RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL N°004-2023/MANITOS TRAVIESAS

Magdalena del Mar, 11 de noviembre de 2024

Visto, el PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL - PClI, elaborado por la Comision integrada por
la Directora, Personal Docente, de la IEP. “MANITOS TRAVIESAS”, para la gestion escolar del 2024 al 2026,
en la Educacion Inicial y;

Considerando;

Que, la Direccion de una Institucion Educativa Privada “MANITOS TRAVIESAS” debe dirigir
politicas educativas que tengan objetividad y siendo el PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL - PCI- el
instrumento de desarrollo de la citada Institucién Educativa Inicial Privada, que conduzca a mejorar los
procesos educativos en el Nivel Inicial, para construir mejor una educacion de calidad y;

Que, la Direccion de la IEP. “MANITOS TRAVIESAS” acredita que sus contenidos en el
PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL - PCI, se encuentran conforme a Lo sefialado Normas
Legales, Técnicas y administrativas que se sefialan en la Educacion Basica y en concordancia con el
Curriculo Nacional de la Educacion Basica CNEB. Asimismo, nos indica los propositos que permitirdn mayor
eficiencia de los servicios educativos que ofrece actualmente la IEP y, que son importantes para su
conduccion hacia el desarrollo y la creatividad y;

Que, estando a lo opinado de acuerdo por el personal Directivo, Docente y Administrativo de la IEP.
‘MANITOS TRAVIESAS" y,

De conformidad; con lo dispuesto por la Ley 28044, Ley General de Educacion, Ley 26549, Ley de Centros
Educativos Privados; Decreto Legislativo N°882, Ley de Promocidn de la Inversion en Educacion; Ley No
29719 que promueve la convivencia sin violencia en las Instituciones educativas.D.S. N°011- 2012-ED, que
aprueba el Reglamento de la Ley 28044 y el DS. N°009-2006-ED, que aprueba el Reglamento de Ley 26549
en concordancia con el Decreto de Urgencia N°002-2020; Decreto de Urgencia que Establece las Medidas para
la Lucha contra la Informalidad en la Prestacion de Servicios Educativos de Educacion Basica y para el
Fortalecimiento de la Educacion Béasica Brindada por Instituciones Educativas Privadas y la R.M. N°531- 2021-
MINEDU, Norma las orientaciones para el desarrollo de las Actividades Educativas para el afio escolar 2022,
en las Instituciones y Programas Educativos de la Educacion Basica.

SE RESUELVE:

Articulo Primero: Aprobar, el Proyecto Curricular Institucional (PCI) para el periodo 2024 - 2026, de la IEP.
‘MANITOS TRAVIESAS” y cumplir con las diferentes actividades educativas.

Articulo Sequndo: Disponer, que todos los componentes de la Comunidad Educativa de la IEP. “MANITOS
TRAVIESAS”, ayuden a los objetivos trazados de la Gestion Educativa.

Articulo Tercero: Establecer, su ejecucion, seguimiento, monitoreo y evaluacion con arreglo a las Normas
Legales Vigentes.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

|

DIRECTOR  df /At .«
Francisco Gonzalez Fefre§rg>=e
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INTRODUCCION

El Curriculo Nacional de Educacion Basica (CNEB) en el proceso de
articulacion, propuesto por el Ministerio de Educacién, es un documento de
referencia curricular que propone el desarrollo de capacidades, conocimientos,
actitudes y valores que garantizan, en un futuro proximo, la calidad de los
aprendizajes a nivel nacional. Corresponde a nuestro Plantel, la Institucién
Educativa Inicial Privada “MANITOS TRAVIESAS” tomar en cuenta dicho
documento por ser el primer nivel de la concrecion curricular, para la elaboracion
de su Proyecto Curricular Institucional (PCI) debidamente diversificado y
contextualizado segun la peculiaridad de su problematica, sustentado en nuestro

Proyecto Educativo Institucional (PCI).

La gestion 6ptima del curriculo es uno de los elementos determinantes de
la calidad educativa y ésta, a su vez, esta en relacion directa con la calidad de
liderazgo de la plana jerarquica y los miembros mas destacados de cada
Institucion Educativa. El curriculo es un factor de la gestién pedagogica que incide
en la calidad de los aprendizajes, pero su ejecucion y dinamizacion depende de

los agentes de la educacion en nuestra Institucion Educativa.

El Proyecto Curricular Institucional — PCI, viene a ser la culminacion de un
proceso de coordinacion con la plana docente del Nivel Inicial. Se ha trabajado de
acuerdo a la distribucion de niveles, ciclos, grados y areas. Cabe destacar el
aporte significativo del PCI para el aiflo 2025, siguiendo las orientaciones del
Ministerio de Educacion es necesaria la elaboracion del PCl en funcion al DCNEB

y el Proyecto Educativo Institucional.

El Proyecto Curricular Institucional, PCI tiene como propuesta el espiritu de
las nuevas orientaciones de las teorias del aprendizaje, pero ademas es coherente
con lo planteado en el PCI consecuentemente, traduce las grandes aspiraciones
de nuestra Institucion y, al mismo tiempo, posibilita una facil adecuaciéon a los

intereses particulares de los educandos aplicando la
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diversificacion curricular, de nuestra Institucion Educativa Inicial Privada,
potenciando nuestra riqueza cultural.

La Programacion Curricular es la parte mas importante para el desarrollo
del trabajo educativo del docente de aula, en su aspecto técnico — pedagogico, se
concibe como el proceso de prevision y organizacion de contenidos,
competencias, acciones y actividades, recursos materiales y metodologias, y

evaluacion.

La Programacion Curricular es un proceso y una técnica. Como proceso,
tiene un conjunto estructurado de pasos, es decir, prevision, dosificacion y

organizacion de los elementos del curriculo.

Como técnica, es el conjunto de pautas y orientaciones que delinean
anticipadamente el curso de accion, que asegure un logro satisfactorio y deseable

en el aprendizaje de los estudiantes.
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ESQUEMA DEL PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL -P.C.I.
2024 — 2026 - IEIP. “MANITOS TRAVIESAS”

INTRODUCCION.

CAPITULO I

LA FILOSOFIA INSTITUCIONAL

1.1. Indicadores Institucionales de Calidad
1.2. Mision

1.3. Vision

1.4. Valores Pilares

1.5. Cartel de Valores y Actitudes
1.6. Objetivo Estratégico del PCI

CAPITULO Il

FUNDAMENTO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL

2.1. Teorias Pedagdgicas

2.1.1. Epistemologia cientifica

2.1.2. Teoria socio-cultural

2.1.3. Teoria de aprendizaje significativo
2.2. Enfoques pedagogicos para el nivel inicial
2.3. Principios de la Educacién Peruana
2.4. Definiciones conceptuales institucionales
2.5. Perfiles de los actores educativos

2.6. Ejes de la Educacion
CAPITULO Il

DIAGNOSTICO PEDAGOGICO

3.1. Construccion FODA
3.2. Sintesis de la Técnica FODA

3.3. Priorizaciéon de la Demanda Educativa
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3.4. Cartel de necesidades e intereses de aprendizajes y temas transversales
3.5. Carteles de valores, actitudes e indicadores pedagdgicos
3.6. Propuesta de Aprendizajes fundamentales
3.67. Formulacion de los objetivos pedagdgicos
» Objetivos generales

» Objetivos especificos

CAPITULO IV:
DISENO CURRICULAR DIVERSIFICADO NIVEL INICIAL

4.1. Comunicacion

4.2. Inglés

4.3. Matematica

4.4. Personal Social

4.5. Ciencia y Ambiente
4.6. Arte

4.7. Educacion Religiosa

4.8. Taller de Psicomotricidad

CAPITULO V:

LINEAMIENTOS DE TUTORIA

5.1. Cartel de contenidos diversificados por grados y ciclos
5.2. Plan de Estudios

CAPITULO VII:
LINEAMIENTOS GENERALES DE METODOLOGIA
6.1. Ciencias Sociales

6.2. Persona Familia y Relaciones Humanas

6.3. Ciencia Tecnologia y Ambiente

6.4. Comunicacion

CAPITULO VIII: LINEAMIENTOS GENERALES DE EVALUACION
CAPITULO IX: LINEAMIENTOS GENERALES DE TUTORIA
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PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL

PCI - IEIP. “MANITOS TRAVIESAS”

[. IDENTIDAD.

11. LEP

1.2 Direccion

1.3. Distrito

1.4. Niveles de atencion
1.5. Turno

1.6. UGEL

1.7. Ambito de actuacion

1.8. Director

. DATOS GENERALES:

: “MANITOS TRAVIESAS”

: Jr. 28 de Julio N°216

: Magdalena del Mar

: Nivel Inicial: 03, 04 y 05 afios
: Mafiana / Tarde

- 03

: Urbano

: Francisco Gonzalez Ferreyra



S Mgy

RESENA HISTORICA

|[EIP. “MANITOS TRAVIESAS”

La I.E.I.P. “MANITOS TRAVIESAS”, del distrito de Magdalena del Mar, sale a la luz, con
el espiritu de servicio y que tiene como misién el desarrollo de la persona humana y de
la sociedad; asimismo promueve esta Institucion Educativa Inicial Privada servir como
un modelo para seguir ampliando sus servicios educativos en el mejoramiento de la
calidad Educativa y por ende ampliando sus espacios educativos en la INCLUSION,
temas que son de importancia en las actividades a desarrollarse en el quehacer

educativo en la mencionada Institucion Educativa Inicial Privada.

Asimismo, la .E.I.P. “MANITOS TRAVIESAS” comienza a funcionar en el marco de las
actividades educativas para el afio escolar 2025. Siendo su vida institucional atender a
un universo de estudiantes de Educacion en el Nivel Inicial, dentro de la Linea de trabajo

conforme a lo establecido en las Normas Legales Vigentes.
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CAPITULO |

FILOSOFIA INSTITUCIONAL DE LA L.E.I.P.

“‘MANITOS TRAVIESAS”

1.1. INDICADORES INSTITUCIONALES DE CALIDAD:

Los indicadores que proponemos desde nuestra realidad orientados a alcanzar la

Calidad de la Educacion, teniendo en cuenta nuestra realidad y condiciones de trabajo,

como institucion tenemos disefiados en el PCl y materializamos los mismos indicadores

Pedagdgicos en el PCI, los cuales queda como compromiso a ser reorientado hasta el

2026, fecha en que se revisen los indicadores en situacion de Logros de Aprendizaje:

v

Educamos en la vida, permitiendo que los nifios logren los aprendizajes
fundamentales, sean capaces de enfrentar situaciones y problemas de la

vida cotidiana.

Afianzamos nuestra identidad cultural y sentamos las bases para una
relacion intercultural que integre a los habitantes procedentes de las
diferentes regiones del pais mediante actividades curriculares

institucionales.

Desarrollamos capacidades creativas y habilidades cognitivas que
permitan hacer de las personas seres pensantes que desarrollen su
inteligencia para su propio desarrollo y el de los demas, basados en las

capacidades comunicativas y l6gicas de vivencia.

Desarrollamos actitudes de laboriosidad, respeto, responsabilidad, justicia
solidaridad. Que permitan establecer la practica de los valores en cada

instante de su vida, mediante una educacion en valores.
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v Fomentamos una conciencia ecologica, desarrollando actitudes de
compromiso, sensibilidad y defensa de la naturaleza. Comprometiéndoles

a la comunidad educativa el desarrollo de la inteligencia ecologica.

v' Brindar una ensefianza-aprendizaje de calidad educativa con docentes
lideres en nuestra institucion, que garantice una educacion para el éxito en

nuestros estudiantes.

v Seguir ampliando los servicios complementarios, con ambientes amplios y
acogedores, como Biblioteca, Ambientes especiales para Psicomotricidad,
departamento psicopedagdgico; con la finalidad de que nuestros
estudiantes aprendan y desarrollen capacidades haciendo.

v Desarrollar la cultura de una calidad de vida en los estudiantes, asi como
una salud fisica y emocional que contribuyan a defender el medio
ambiente fortaleciendo los habitos de higiene, orden y limpieza en los

diferentes ambientes de la institucion.

v Implementar e incrementar materiales educativos, recreativos, ludico,

informatico suficiente y actualizado.

LA FILOSOFIA DE LA I.E.P “MANITOS TRAVIESAS”

La filosofia de nuestra institucion educativa se enmarca en nuestra Vision y Mision
institucional, que se disefia en el PCI, la cual nos da el norte para el trabajo operativo en

las diferentes dimensiones, la misma que se enuncia a continuacion:

1.2 LA MISION DE LA IEIP. “MANITOS TRAVIESAS”:

La Institucion Educativa Privada Inicial “MANITOS TRAVIESAS” del distrito de
San Borja, jurisdiccion de la UGEL N°03, tienen como vision propiciar espacios para
mejorar la calidad educativa mediante el desarrollo del pensamiento, a través de un
curriculo humanista, cognitivo y valorativo, una educacion en democracia, educacion
para el trabajo, basada en valores, orientada a promover el desarrollo de actitudes para
lograr una identidad personal, institucional y nacional; que permita forjar estudiantes con

capacidad creativa, critica, emprendedora, innovadora, con un equilibrio de inteligencia
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emocional, un espiritu de solidaridad, justicia, paz y una elevada autoestima; y ofrecer
de este modo una institucion de calidad con perspectiva de alcanzar la excelencia

educativa.

1.3 LA VISION DE LA IEIP. “MANITOS TRAVIESAS” AL ANO 2024-2026:

La IEP. “MANITOS TRAVIESAS” tiene como Vision, ser una Institucién Educativa que
brinde un servicio educativo de calidad, con equidad e inclusion, proyectado a una
educacion basada en valores, impulsando un aprendizaje holistico; propiciando un
clima de armonia y democracia, con un equilibrio en el desarrollo de la inteligencia
emocional y una comunicacion de empatia. Desarrollando espacios donde:

La Direccion, desempefie una funcion gerencial; sea lider democrético, proactivo,
innovador, conductora de la labor educativa, asertiva y haga de la Institucion
Educativa Privada, una escuela amiga basada en valores cristianos, que ofrezca un
ambiente de armonia y propugne una comunicacién de empatia entre todos los

estamentos del plantel y sea el artifice del desarrollo de la comunidad.

El docente sea especialista, con perfil cientifico técnico y humanista, el facilitador,
mediador del aprendizaje, orientador y agente de la cultura, modelo en valores, con
una elevada autoestima; impulsor de un aprendizaje holistico y una comunicacion
empatica en el niflo, para que sean capaces de progresar normalmente y

desempefiarse con eficiencia y eficacia en la vida.

El estudiante sea el protagonista y descubridor de su propio aprendizaje, basado en
valores, capacidades, conocimientos y principios que le permitan desarrollar su
pensamiento y proyectar su futuro mediante una educacion para el trabajo creativo y
productivo, que propicie su desarrollo personal y social dentro del ambito en el que

se desenvuelva.

El padre de familia sea artifice del aprendizaje de su hijo, comprometido con: la labor
educativa basada en valores cristianos, con los principios, innovaciones e identidad

de la IEP, para lograr la educacion de calidad, que es lo que se aspira.
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1.4. VALORES PILARES DE LA I[EIP.
“MANITOS TRAVIESAS”

La formacion ética es la preparacion y ejercicio de una reflexion critica sobre nuestras
ideas, sentimientos y acciones acerca del sentido de la vida y la convivencia con los
otros. Se expresa en la accidon y comportamientos cotidianos, en la capacidad para optar
y tomar decisiones, en nuestro proyecto de vida, en la preocupacion por los otros y en la
evaluacion de nuestros actos que se orienta hacia fines y valores comunes. Los cuales
asumimos con esta opcion y luego de ubicarnos y estudiar la situacion de la educacion
en valores de nuestra comunidad educativa es que institucionalmente en el PCI se toma
la decision de abordar a mediano y largo plazo cinco valores pilares, que definimos a

continuacion:

a) RESPETO:
Debe existir la consideracién y comprension entre los integrantes de la comunidad
educativa y mejorar de esta manera las normas de convivencia orientadas al respeto de

uno mismo y hacia los demas.

b) RESPONSABILIDAD:

Cumplir con nuestras obligaciones como integrantes de la comunidad educativay sobre

uno Mismo.

c) JUSTICIA:
Practicar con equidad los deberes y derechos de la persona y la disposicion de dar a
quien lo que le corresponde, esto implica la practica continua de igualdad y equidad.

d) SOLIDARIDAD:

Mantener la union y la empatia entre todos los actores de la comunidad educativa y tener

la disposicion libre y responsable de dar de uno mismo a otras personas, para su bien,

sin esperar recompensas.
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e) LABORIOSIDAD:

Practicar la perseverancia en el trabajo educativo con entusiasmo y dedicacion para

conseguir lo que uno se propone con esfuerzo y liderando los grupos de trabajo.

1.5. CARTEL DE VALORES Y ACTITUDES INSTITUCIONALES:

VALORES

ACTITUDES

ESTRATEGIAS

RESPETO

Respeta a las normas de
convivencia y el Reglamento
Interno.

Demostracion de la honestidad
en el dia a dia de su convivir.
Valorar la diversidad humana,
social, cultural y ecolégica.
Demostraciéon de la ética y
educacion ciudadana.

Construccién de normas de
convivencia asumidos  por
compromiso a nivel de aula e
instituciéon educativa.

Politicas claras de valores de
puntualidad, cumplimiento,
disciplina, etc.

Camparfias al interior y exterior
de la institucién fomentado la

cultura del respeto

RESPONSABILIDAD

Perseverancia en las tareas
escolares en forma eficiente.
Disposicion emprendedora para
el éxito académico

Uso responsable del tiempo en
forma organizada.

Cumplimiento de sus diversas
actividades en forma autébnomay

responsable.

Calendarizacién de las
diferentes actividades
escolares y extraescolares.
Cuaderno o agenda escolar
funcional.

Aplicacion de  reglamento

interno.

JUSTICIA

Conozcdmonos a  nosotros
mismos.

Expresar sin temor alguno lo que
sentimos 0 pensamos.

Cumplir nuestras promesas.
Luchar por lo que queremos

respetando la igualdad y equidad

Todo el personal de la I.E. debe
incidir en todas las actividades
a desarrollarse, la practica de la
igualdad y equidad con los

demas.

Disposicion cooperativa y

democréatica.

Fomentar el clima laboral

favorable para el trabajo.
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SOLIDARIDAD

Dar libremente a las personas
gue hesitan en forma equitativa.
Se adhiere a la opinion justa de
los demas.

Establecer estrategias para
lograr un clima escolar propicio
para los aprendizajes.

Desarrollar  actividades o
campafias que desarrollen el

valor de la solidaridad.

LABORIOSIDAD

Especial dedicacion para realizar

cualquier actividad o trabajo con la
mayor  perfeccion  posible vy
concluirlas en el tiempo previsto.
Organizacion del tiempo para
mantener un equilibrio entre el
descanso y la actividad

Aungue la disposicion al trabajo es
continua, evita llenarse de
actividades para cumplir
adecuadamente con todos sus

compromisos.

Control efectivo del tiempo y la
mayor perfeccién posible del
desarrollo de las actividades a
desarrollarse en los procesos
cognitivos y pedagdgicos.
Control de la organizacién y
manejo del tiempo en las
programaciones para mantener
un equilibrio entre el descanso y
la actividad escolar.

1.6. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL P.E.I.:

Los propodsitos a largo plazo los hemos sintetizado en objetivos desde donde

establecemos metas. Tiempo y estrategias que seran concretizada mediante los

instrumentos de gestién, los mismos que son:

A) OBJETIVOS PEDAGOGICOS:

e Elevar los niveles de logro de aprendizaje en el marco de los aprendizajes

fundamentales focalizando en las capacidades de comprension, investigacion y

pensamiento l6gico, mediante el buen desempeiio de los docentes y con ambientes

implementados para la ejecucidén de estrategias interactivas con el fin de asegurar

aprendizajes permanentes en los egresados.

e Capacitar, actualizar y especializar al equipo docente en estrategias de ensefianza

moderna, haciendo uso de los medios tecnoldgicos, a través de cursos y programas

de capacitacion con el fin de garantizar un buen desempefio laboral de calidad
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B) OBJETIVOS INSTITUCIONALES:

Promover actividades participativas generando compromisos de toda la comunidad
educativa en las actividades movilizadoras de los aprendizajes con el fin de contribuir
en el logro de los aprendizajes fundamentales y la formacion integral de los
estudiantes.

Implementar los mecanismos que desarrollen el clima institucional entre los
integrantes de la comunidad educativa, para asumir compromisos de que desarrollen

la conciencia ambiental y sostenible en la localidad.

C) OBJETIVOS ADMINISTRATIVOS:

Calificar y organizar al personal en el desarrollo de las capacidades basicas de
gestion para administrar 6ptimamente los recursos humanos, financieros y materiales
en favor de la institucién educativa y los aprendizajes de los estudiantes.

Desarrollar la practica eficiente de la administracion, mejorando nuestras
responsabilidades en el ejercicio ciudadano en base a los cuatro pilares: Aprender a
conocer, aprender hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser, con la aplicacion
del modelo democratico de administracién y una gestién centrada en los valores de

practicando la solidaridad, autodisciplina, democracia y libertad.

CAPITULO I

FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS INSTITUCIONAL

2.1. TEORIAS PEDAGOGICAS:

Los fundamentos pedagdgicos de la Propuesta pedagdgica del Proyecto Educativo

Institucional, se encuentra fundamentada para su viabilidad desde los documentos

oficiales emitidos por nuestro sistema educativo, entre ellos se ha revisado y extraido los

diferentes conceptos de la Ley General de Educacion N°28044 y su reglamento, el

Curricular Nacional, en concordancia con el Curriculo Nacional de EBR. Para nuestro

Proyecto Curricular Institucional, necesitamos tener claro el rol docente y del estudiante

para ello se debe revisar los tedricos clasicos de los cuales se han nutrido la reforma

educativa implantada en el pais, siendo puntualmente los siguientes:
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2.1.1. Epistemologia Cientifica — Jean Piaget:

Nifios: Mediante la funcidén simbdlica los nifios van a evocar un objeto ausente
y con ello se llegue al lenguaje o emocién verbal, junto a la imitacion diferida
al juego simbdlico a las imagenes graficas y a la imagen mental de acuerdo a
los estadios o periodos.

Docente: Utilizando diferentes estrategias apropiadas para que el nifio pueda
desarrollar diversas funciones de acuerdo al grado de madurez para obtener
aprendizaje, hébitos, habilidades, capacidades, ideas, normas y valores por
medio de las experiencias de la actividad creadora teniendo en cuenta los

pilares de la Educacion.

2.1.2. Teoria Sociocultural — Lev Vygotski:

Nifio: El conocimiento que obtiene el nifio es mediante la interaccion entre el
individuo y el medio, a través de la experiencia directa podemos lograr que el
nifio tenga la capacidad de resolver y solucionar problemas individualmente y
a nivel potencia con ayuda de su compafiero o adulto.

Docente: Que la docente debe crear situaciones de aprendizajes adecuadas
para facilitar la construccion de los saberes propiciando actividades variadas y
graduadas que orienta a conducir las tareas promoviendo la reflexion

ayudando a obtener una conclusion.

2.1.3. Teoria del Aprendizaje Significativo — David Ausubel:

Nifios: Va a obtener con el aprendizaje significativo sus nuevos conocimientos
y los va a relacionar con los conocimientos que ya posee en la medida que el
aprendizaje sea significativo serd posible que el nifio pueda desarrollar la
motivacion para aprender y construir nuevos aprendizajes.

Docente: somos guias para motivar al nifio que pueda expresar sus saberes
previos a través de diferentes estrategias, propiciando actividades

significativas y asi tener una idea de los conocimientos que ya posee.

2.2. ENFOQUES PEDAGOGICO PARA EL NIVEL INICIAL.

Coincidentes con la Concepcion del Curriculo Nacional, de la Educacion Inicial que

recoge los principios de una educacion humanista, con un enfoque socio-cultural,

cognitivo y afectivo y que se detallan en el DCNEB. La Institucién Educativa Privada
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Inicial “MANITOS TRAVIESAS” asume un Enfoque Humanista. El enfoque
humanista, como sabemos, recoge fundamentalmente los aportes de dos tedricos:
Abraham Maslow y Carl Rogers, pero estos son fuertemente influenciados por la
corriente existencialista de Alfred Adler Maslow quien postula que el ser humano es
movido o motivado en base a sus “necesidades”, las cuales buscara satisfacerlas,
pues estas permiten su desarrollo personal, estos planteamientos en la actualidad
han sido recogidos en la tarea pedagodgica, de ahi las afirmaciones que en los
diferentes niveles educativos se debe fomentar el aprendizaje del alumno en base a

sus necesidades.

Rogers por su parte, postula su teoria basicamente que sustenta la tarea para
orientar el aprendizaje, proponiendo su teoria del Enfoque Centrado en la persona,
cuyo postulado principal es que el estudiante es el centro del proceso de aprendizaje,
y el maestro seria el facilitador, orientador, ayudador para que el estudiante logre
aprender. Los Humanistas proponen 10 principios del aprendizaje:

» El ser humano tiene un potencial natural o capacidad para el aprendizaje.

» El aprendizaje significativo se realiza cuando el estudiante advierte que la

materia le servird para alcanzar las metas que se ha fijado.

> Si el aprendizaje exige un cambio en la organizacién del yo (o sea en la
percepcién de si mismo), representa una amenaza Yy suele encontrar
resistencia.

» Los aprendizajes que constituyen una amenaza para el yo, se captan y se
asimilan mas facilmente cuando el peligro externo es minimo.

» Sila amenaza contra el yo no es grande, la experiencia puede percibirse en
forma diferencial y el aprendizaje se efectia normalmente.

» Gran parte del aprendizaje significativo se adquiere por medio de la practica.

> El aprendizaje se facilita cuando el estudiante participa responsablemente en
el proceso adquisitivo.

» El aprendizaje emprendido espontaneamente que engloba a la totalidad del
sujeto (tanto sus sentimientos como su inteligencia), es el mas duradero y el
gue mas se generaliza.

» La independencia, la creatividad y la seguridad en si mismo se logran con
menor dificultad si la autocritica y evaluacion de si mismo ocupan el primer

plano y si la evaluacion hecha por los otros tiene importancia secundaria.
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En el mundo moderno el aprendizaje de mayor utilidad social, es el que se
basa en la adquisicion del proceso de aprendizaje, en una apertura
ininterrumpida a la experiencia y en la asimilacion del cambio en la propia

personalidad.

El enfoque humanista de la educacion hace que en la institucion se practique una

educacion:

Educacion para la Vida: Es preparar al hombre para que aprenda los
guehaceres del mundo (del mejor modo posible, apreciar los valores, la
importancia de las cosas). Saber estimar las cosas que se encuentran en
el mundo, en consecuencia, a tener conocimiento de como elegir, preferir
y decidirse entre las multiples decisiones que ofrece el mundo y saber
tomar decisiones de acuerdo al estilo y tipo de vida que desea vivir. Es para
ayudar al educando a formar una jerarquia de valores como formacién
rectora de su personalidad, es decir, ayudarlo a buscar sentido a la vida,
gue sirve para prepararse adecuadamente, afrontando y satisfaciendo las
exigencias, saber quiénes somos, elegir y tomar decisiones, resolver
problemas de la vida, convivir armoniosamente, poder comunicarnos

Optimamente, para transformar el mundo en que vivimos.

Educacién en Valores: Consideramos valores a aquellos elementos
presentes en el ser y los seres que los hacen apreciables para
determinados fines morales, estéticos y religiosos. Estos pueden y deben
ser aprehendidos por las personas como unidad que son bio-psicosociales:
por lo mismo no sélo los conoceran, sino que los sentiran y amaran hasta
intentar realizarlos histéricamente con la mayor perfeccion. Para formar una
persona que sea capaz de dirigir su propia vida, basada en la
internalizacion de ciertos valores minimos como el respeto,
responsabilidad, justicia, solidaridad, laboriosidad, que le permitan actuar
de manera autbnoma e insertarse positivamente en la sociedad. Facilita la
incorporacion de estudiantes inicialmente a un sistema educativo que les
permita desarrollarse en un plano de equidad, posteriormente a una
sociedad donde puedan realizarse como personas unicas y responsables

de su propia vida.
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Educacién en y para el Trabajo: Desarrolla en los estudiantes
capacidades y actitudes productivas y emprendedoras. Adquiere vital
importancia en la formacion integral del estudiante, debido a que desarrolla
capacidades y actitudes que le permitiran lograr su auto sostenimiento,
realizacion personal y eficiente desempefio en sus actividades laborales y
profesionales futuras, como trabajador dependiente o generador de su

propio puesto de trabajo.

2.3. PRINCIPIOS DE LA EDUCACION PERUANA:

La educaciéon peruana tiene a la persona como centro y agente fundamental del

proceso educativo (Ley 28044, Art. N°8). Estos principios son asumidos en su

integridad por nuestra institucion que es:

a) La ética, que inspira una educacion promotora de los valores de paz,

b)

solidaridad, justicia, libertad honestidad, tolerancia, responsabilidad, trabajo,
verdad y pleno respeto a las normas de convivencia; que fortalece la
conciencia moral individual y hace posible una sociedad basada en el
ejercicio permanente de la responsabilidad ciudadana.

La equidad, que garantiza a todos iguales oportunidades de acceso,
permanencia y trato en un sistema educativo de calidad.

La inclusién, que incorpora a las personas con discapacidad, grupos
sociales excluidos, marginados y vulnerables, sin distincion de ningun tipo.
La calidad, que asegura condiciones adecuadas para una educacion
integral, pertinente, abierta, flexible y permanente.

La democracia, que promueve el respeto irrestricto a los derechos humanos,
la libertad de conciencia, pensamientos y opiniones, el ejercicio pleno de la
ciudadania y el reconocimiento de la voluntad popular; y que contribuye a la
tolerancia mutua en las relaciones entre las personas y entre mayorias y
minorias, asi como al fortalecimiento del estado de derecho.

La interculturalidad, que asume como rigueza la diversidad cultural, étnica

y linguistica.

Asumimos como base a la Ley 28044, Art. N°19 inciso, b, donde se establecen los

principios psicopedagdgicos y son:
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e Principio de la construccién de los propios aprendizajes: El
aprendizaje es un proceso de construccion: interno, activo e individual e
interactivo con el medio social y natural. Los estudiantes, para aprender,
utilizan estructuras logicas que dependen de variables como los
aprendizajes adquiridos anteriormente y el contexto.

e Principio de la necesidad del desarrollo de la comunicacion y el
acompafiamiento en los aprendizajes: La interaccion entre el estudiante
y el profesor y entre el alumno y sus pares (interaccion alumno-alumno) se
producen, sobre todo, a través del lenguaje. Intercambiar conceptos lleva
a reorganizar las ideas y facilita el desarrollo. Esto obliga a propiciar
interacciones en las aulas, mas ricas, mas motivantes y saludables. En este
contexto, el profesor es quien crea situaciones de aprendizaje adecuadas
para facilitar la construccién de los saberes, propone actividades variadas
y graduadas, orienta y conduce las tareas, promueve la reflexién, ayuda a
obtener conclusiones, etc.

e Principio de la significatividad de los aprendizajes: El aprendizaje
significativo es posible si se relaciona los nuevos conocimientos con los
que ya posee el sujeto. En la medida que el aprendizaje sea significativo
para los educandos hara posible el desarrollo de la motivacién para
aprender y la capacidad para construir nuevos aprendizajes.

e Principio de la organizacion de los aprendizajes: Las relaciones que se
establecen entre los diferentes conocimientos se amplian a través del
tiempo y de la oportunidad de aplicarlos en la vida, lo que permite
establecer nuevas relaciones entre otros conjuntos de conocimientos y
desarrollar la capacidad para evidenciar estas relaciones mediante
instrumentos diversos, como, por ejemplo, los mapas y las redes
conceptuales.

e Principio de integralidad de los aprendizajes: Los aprendizajes deben
abarcar el desarrollo integral de los educandos, cubrir todas sus multiples
dimensiones. Esta multiplicidad es mas o menos variada, de acuerdo a las
caracteristicas individuales de cada persona. Por ello, se propicia
consolidar las capacidades adquiridas por los educandos en su vida
cotidiana y el desarrollo de nuevas capacidades a través de todas las areas
del curriculo. En este contexto, es imprescindible también el respeto de los

ritmos individuales de los educandos en el logro de sus aprendizajes.
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2.4. DEFINICIONES CONCEPTUALES INSTITUCIONALES:

Las definiciones minimas que conceptualizaremos por su funcionalidad y utilidad

en el proyecto curriculares institucional son:

Educacién: es un proceso de aprendizaje y ensefianza que se desarrolla a lo
largo de toda la vida y que contribuye a la formacién integral de las personas, al
pleno desarrollo de sus potencialidades, a la creacion de cultura, y al desarrollo
de la familia y de la comunidad nacional, latinoamericana y mundial. Se desarrolla
e instituciones educativas y en diferentes ambitos de la sociedad. (Art.2° Ley de
Educacion 28044).

Curriculo: Concepto béasico tedrico que orienta la propuesta pedagdgica.
Instrumento que es una concrecion de la intencionalidad de la educacién formal.
En tal sentido, el curriculo orienta la accion educativa, encamina la seleccion y
desarrollo de las actividades, compromete la accién de todos cuantos conforman
la institucion educativa, regula la organizacion del tiempo y el empleo de los
materiales y los ambientes. Finalmente, el curriculo Diversificable; Abierto y
Flexible. ( DCNEB) y su modificatoria.

Ensefianza: Actividad generadora de un proceso interactivo donde los
estudiantes construyen su aprendizaje en relacién activa con su contexto, con sus
comparieros, sus materiales de trabajo y el profesor. Intervencion intencional
creada por el profesor, la misma que esté en funcion a los intereses, necesidades
y nivel de desarrollo de los estudiantes.

Aprendizaje: Concepto basico del marco tedrico que orienta el trabajo de la
propuesta pedagogica. Es un proceso de construccion de conocimiento elaborado
por los propios estudiantes en interaccion con la realidad social y cultural.
Elaboracion de presentaciones personales sobre un objeto de la realidad.
Elaboracion de respuestas a una situacion determinada. Todo aprendizaje
significativo se va aplicando a otras situaciones de aprendizaje. Hace posible el
desarrollo de aptitudes y la adquisicion de estrategias intelectuales. Es
interpersonal e intra personal. Permite la meta cognicion “el aprender a aprender”.
Diversificacion: es una de las etapas de la planificacion curricular mediante la
cual el CNEB, en funcion de los lineamientos de la Politica Educativa, se adecua

a las condiciones reales de las IEP. y a las necesidades de aprendizaje de los
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estudiantes. Este proceso se concreta en el PCI, asi el CNEB se enriquece con
los aportes de la comunidad educativa de cada Institucion.

e Capacidades: son potencialidades inherentes a la persona y que ésta puede
desarrollar a lo largo de toda su vida, dando lugar a la determinacion de los logros
educativos. Ellas se cimientan en la interrelacion de procesos cognitivos, sociales
y motores. (CNEB)

e Capacidades de Area: son aquellas que tienen una relativa complejidad.
Sintetizan los propositos de cada area curricular en relacion con las
potencialidades de los estudiantes. Las capacidades de area, en su conjunto y de
manera conectiva, posibilitan el desarrollo y fortalecimiento de las competencias,
en las cuales se encuentran subsumidas. (CNEB)

e Capacidades Especificas: son aquellas de menor complejidad y que operativizan
a las capacidades de é&rea. Las capacidades especificas sugieren las
realizaciones concretas mediante las cuales se evidencian las capacidades de
area. Su identificacion sugiere los procesos cognitivos y meta cognitivos
implicados en las capacidades de area. (CNEB)

e Conocimientos: estan constituidos por el conjunto de saberes que los
estudiantes elaboran a partir de los contenidos béasicos, los que a su vez permiten
el desarrollo de las capacidades. Estos contenidos basicos estan expresados en

cada una de las areas curriculares.

2.5. PERFILES DE LOS ACTORES EDUCATIVOS:
Buscamos que los estudiantes tengan un desarrollo integral. Esto significa que
el estudiante que deseamos lograr sea capaz de crecer tanto en una dimension socio —

afectiva como cognitiva y psicomotora.

Al finalizar la Educaciéon Basica los estudiantes manifestaran las

siguientes capacidades y valores:

e Eficacia comunicativa oral y artistica en la comprension y expresion de textos.

e Pensamiento logico para la comprension y resolucion de problemas en los
diversos campos del conocimiento.

e Utilizando estrategias para obtener y procesar la informacion que le permita

mejorar los procesos mentales resolutivos y ejecutivos.
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e Competente para el procesamiento de informacion utilizando las herramientas
necesarias del campo informatico.

e Respeto a si mismo, a toda persona y a la naturaleza.

e Democrético y tolerante ante la diversidad.

e Sensibilidad, creatividad ante las necesidades humanas.

e Pensamiento reflexivo, critico, creativo para afrontar y resolver situaciones
conflictivas de forma pacifica y con actitud comprensiva hacia las personas.

e Manejo de sus capacidades motrices y sus emociones, conociendo las
consecuencias de los actos y decisiones personales.

e Con actitud auténtica, honesta y con disposicion para el trabajo en equipo.

e Con un proyecto de vida, sustentado en los valores.

e Con estrategias y métodos para continuar el proceso de autoaprendizaje de
por vida.

2.6. EJES DE LA EDUCACION. -

Expresan las prioridades de la accion educativa y se constituyen en soportes
motrices que permiten la integracién y cohesién entre los niveles y ciclos educativos, a
la vez vinculan el proceso educativo con las demandas individuales y sociales, con los

desafios de la ciencia y la tecnologia. Consideramos los siguientes ejes:

e Aprender a ser (Trascendencia, identidad, autonomia).
e Aprender avivir juntos (Convivencia, ciudadania, conciencia ambiental)
e Aprender a conocer (Aprendizaje permanente y autbnomo)

e Aprender a hacer (Cultura emprendedora y productiva)

CAPITULO I

DIAGNOSTICO PEDAGOGICO
CRITERIOS Y VARIABLES PARA EL DIAGNOSTICO PEDAGOGICO:

Los aspectos diagndsticos en la construccién con la finalidad de operativizar los

objetivos pedagdgicos del PCI se han realizado especificamente en los criterios y
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variables PEDAGOGICOS, valorando cualitativamente los indicadores pedagdgicos y

resaltando las debilidades y fortaleza, asi como su incidencia con el diagnostico externo:

1. Proceso de Aprendizaje: Variables
% Perfil del docente
< Educacion en valores
% Estilo de aprendizaje

% Situacion del estudiante.

2. Ejecucion Curricular: Variables
% Desarrollo curricular
< Temas transversales
% Contenidos y competencia
“Horas efectivas de clase
% Fechas civicas
< Metodologia, procedimiento y estrategias
< Material educativo
< Motivaciéon
% Actividades extracurriculares
< Actividades de servicios complementarios

“ Ambientacién del aula.

3. Evaluacion Curricular: Variables
% Evaluacion del educando
% Criterios de evaluacion
% Técnicas e instrumentos de Evaluacion
% Evaluacioén docente

% Autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion.

4. Disefio curricular: Variables
% Matrices curriculares de la programacion anual PA, UA, médulos, talleres.
% Proyecto curricular.
< Organizacion pedagodgica

% Estructura curricular basica.
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3.1. CONSTRUCCION FODA: DIMENSIONES PEDAGOGICAS

A. AREA INTERNA:

ASPECTO FORTALEZAS DEBILIDADES
! v Lainfraestructura es adecuada . v Actualizacion
g' v" Vivencia de la filosofia institucional. de los
T v !_idgr visionario que se identifica con la documentos
| institucion. de gestion.
T v' Lider emprendedor y proactivo.
U v Elaboracion de los documentos institucionales
C con todo el personal de la IEP.
| v Directivos que demuestran liderazgo y manejo
(N) en la gestién administrativa.
A
L
v' La programacion se realiza de acuerdo a los .
lineamientos y pautas del Ministerio de|v" Mayor
p Educacién, a la axiologia de la IEP y teniendo capacitacion  en
E en cuenta las necesidades de los estudiantes. tecnicas e
D v' Aplicacion de la evaluacién permanente. Instrumentos .
A v" Docentes que conocen documentos de gestion evaluacion
G (PCI, PCI, PAT)
8 v El 90% de los docentes maneja las nuevas
| herramientas pedagdgicas.
C v" Docentes que en su mayoria trabajan en
@) equipo en la elaboracion de la programacion
curricular.
v' Talleres para desarrollar capacidades vy
habilidades de los estudiantes.
ASPECTOS FORTALEZAS DEBILIDADES
v Profesoras titulados. v" Algunas profesoras
D v' La mayoria se identifican con la IEP. tienen
O v Docentes que conocen documentos de actualizaciones
C gestion. pedagdgicas
E v' Docentes que manejan las nuevas realizadas por las
N herramientas pedagogicas. diferentes
T v Docentes que trabajan en equipo en la instituciones.
E elaboracion de la programacion curricular.
S v' Docentes  que brindanTalleres para

desarrollar capacidades y habilidades en los
estudiantes
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Educativa Inicial Privada.

E

S v' Estudiantes con habilidades y destrezas |v' Falta de habitos de
T deportivas y musicales. estudio

U v/ Estudiantes creativos.

D v' Bajo autoestima.
I

A

N

T

E

S

A v’ Falta Manual de
D v' Planeacién, ejecucion y evaluacion de procedimientos.
M actividades.

' v" Actualizacion de procedimientos

IN administrativos a nivel institucional.

S v El personal administrativo cumplen con sus

T funciones de acuerdo a las normas de

R gestion de acuerdo a Ley.

A v' Demuestran identificacion con la Institucion

T

I

Vv

0]

B. AREA EXTERNA:

medios de comunicacion.

ASPECTOS OPORTUNIDADES AMENAZAS
E v' Generacion de desarrollo| v Problemas econémicos de los Padres.
C y empleo en la situacion| v Deficiente participacion de los Padres
@] econdmica local. en el quehacer educativo.
N
O
M
I
C
O
S
=]
@) v" Vinculos favorables con el v/ Cambio constante de lineamientos
L Municipio. curriculares.(Rutas de
I Aprendizaje)
T .
I
C
O
S
S
o v’ Padres Bilingties v' Contaminacién ambiental.
IC L, gg‘:::'?;ga_lu%uecma v’ Existencia de distractores (juegos
A v' Acceso a las vias vy electronicos)
L
E
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TECNOLOGI v" No hay una orientacion para el buen
co v Acceso a Internet. manejo del Internet.

3.2 Sintesis de la técnica FODA

AREA/ASPECTO FORTALEZAS DEBILIDADES ESTRATEGIAS
e La programacion se | ¢ Falta de
realiza de acuerdo a| capacitacion en | e Realizar mas talleres en
los lineamientos y| el manejo de| técnicas e instrumentos
pautas del Ministerio | herramientas de | de evaluacion.
de Educacion, a la| gestion. e Mejorar el rendimiento
GESTION axiologia de la IEP y | e« Mayor académico utilizando los
PEDAGOGICA | teniendo en cuenta| capacitacién en medios de comunicacion
las necesidades de | técnicas e | Y latecnologia.
los estudiantes. instrumentos de
e Aplicacion de la| evaluacion. e Organizar talleres sobre
evaluacion e Falta de | las TICS dirigido a las

permanente.

conservacion de

docentes.
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e Docentes que | su medio
conocen documentos | ambiente
de gestion (PCI, PCI,
PAT)

eEl 90% de los
docentes maneja las
nuevas herramientas
pedagogicas.

e Docentes que en su
mayoria trabajan en
equipo en la
elaboracion de la
programacion
curricular.

o Talleres para
desarrollar
capacidades y
habilidades de los
estudiantes.
OPORTUNIDADES AMENAZAS

Actualizacion

permanente brindada

por la UGEL, MED.

e Materiales
educativos

e Instituciones publicas

y privadas que
realizan eventos
culturales y

pedagdgicos.

e Inseguridad
ciudadana.

el plan de
gestion de riesgo para la
conservacion del medio
ambiente.




AREA/ASPECTO

FORTALEZAS

DEBILIDADES

ESTRATEGIAS

GESTION
INSTITUCIONAL

¢ Vivencia de la filosofia
institucional.

e Lider visionario que se
identifica con la
institucion.

e Lider emprendedory
proactivo.

¢ Elaboracion de los
documentos
institucionales con todo
el personal de la IEIP.

e Directivos que
demuestran liderazgo y
manejo en la gestion
administrativa.

e Actualizacion de los
documentos de
gestion.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

e Fortalecer la

gestion
institucional a
través de la
interrelacion
con las
diferentes
instituciones.
Gestionar
resoluciones de
felicitacion para
los profesores
que participan
en las
diferentes
actividades del
colegio.
Promover la
participacion de
directivos y
personal
administrativo a
las
capacitaciones
que brindan las
universidades e
instituciones
para mejorar la
gestion
institucional.
Interiorizar los
principios y la
pedagogia
propia de la
institucion.
Estimular al
personal en el
compromiso
con la l.E.
Difusion del
proceso ala
comunidad
educativa.
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¢ Universidades e
instituciones que brindan
capacitaciones

¢ VVinculos favorables con
la Municipalidad.

e Situacién econdémica
poco favorable para
capacitarse.

e Interiorizacion del
proceso del Sistema
de Gestion de
Calidad.

¢ Los cambios
constantes de los
lineamientos
curriculares en el
Ministerio de
Educacion.
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AREA/ASPECTO FORTALEZAS DEBILIDADES ESTRATEGIAS

¢ Planeacion, ejecucion | ¢  Manual de | e Implementar el
y evaluacibn de | procedimientos. sistema
actividades. informético para

¢ Actualizaciéon de documentos de
procedimientos gestion.
administrativos a nivel e Crear un plan de
institucional. estimulos para el

o El personal personal.
administrativo cumple e Elaborar un plan
con sus funciones de de mejoras a nivel
acuerdo a las normas de infraestructura.
de gestion de acuerdo
aley.

e Demuestran
identificacion con el

GESTION colegio.

ADMINISTRATIVA

OPORTUNIDADES AMENAZAS

e Instituciones publicas | ¢ Cambio
y privadas gue | vertiginoso en la
brindan tecnologia.
capacitaciones de

liderazgo y manejo de
personal.
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3.3 PRIORIZACION DE LA DEMANDA EDUCATIVA

PROBLEMAS / FACTORES TEMAS VALORES DEMANDA
OPORTUNIDADES ASOCIADOS TRANSVERSALES EDUCATIVA
v' Escasos EDUCACION v' Habitos y
habitos de | PARAUNAVIDA | Responsabili técnicas de
estudio EXITOSA. dad estudio.

1. BAJO v Desintegracion v" Proyecto
RENDIMIENTO familiar. (Persona motivada, de vida.
ACADEMICO v Baja emprendedora, v’ Estrategias

autoestima de | creativa e para el
los estudiantes | innovadora). Respeto aprendizaje
v' Manejo
inadecuado de
estrategias
metodolégicas
del docente. Solidaridad
v" Modelos EDUCACION v' Habilidade
familiares y PARA LA s sociales.
sociales CONVIVENCIA, Justicia v Toma de
inadecuados. LAPAZY LA decisiones
2. VIOLENCIA v' Crisis en la CIUDADANIA. v' Autoestima
ESCOLAR practica de
valores. (Convivencia
v' Escaso armoniosa basada | Laboriosidad
desarrollo de | en la practica de
manejo de valores).
habilidades
sociales.
v’ Causas Yy
3. v Toma de EDUCACION consecuen
CONSERVACION conciencia PARA LA cias de la
DEL MEDIO para la GESTION DE contaminac
AMBIENTE. preservacion RIESGOY LA ion
del ambiente. CONCIENCIA ambiental.
AMBIENTAL v' Desastres
naturales.
(Convivencia con el v' Reciclaje
ambiente de de residuos
manera armoniosa sélidos
con una cultura de (papel,
prevencion) plastico,
carton.
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COMPONENTE DIAGNOSTICO: IDENTIFICACION, ANALISIS Y PRIORIZACION SITUACIONES PROBLEMATICAS
AREA PEDAGOGICO:

Situacion problemética

PROYECTOS Y/O

ACTIVIDADES

PROBLEMAS: Bajo niveles de logros de aprendizaje

-Mal habito de alimentacion

-Bajo autoestima en los educandos
--Desintegracion familiar

-Falta de habito de estudios

-Bajo nivel de razonamiento l6gico
-Falta técnica de estudio.

-Bajo nivel de comprension lectora
-Deficiente  desarrollo de las capacidades
comunicativas.

-Influencia de medios de comunicacion

-Aprendizaje memoristico

-Familias disfuncionales

-Problema de aprendizaje: atencién, concentracion,
lenguaje, psicomotricidad fino y grueso, hiper
actividad, ansiedad.

-Falta desarrollo de la creatividad

-Falta de medios y materiales educativos.
-Deficiente apoyo de los padres de familia

-No se atiende las inteligencias mdltiples.
-Dificultades de adaptacion, socializacién y trabajo
en equipo.-Creencia de espacio para los juegos

recreativos.

-Proyecto: Lonchera rica y nutritiva
e intercultural.

-Talleres: Escuela de familia
mejorada.

-Campanias de sensibilizacién.
-Proyecto: Biblioteca de aula y
escolar recreativa.

-Taller: Circulo de reforzamiento y
nivelacion.
-Plan de tutoria de aula e
institucional mejorado

-Plan de lector mejorado.

-Centro de recurso educativo

-Feria Gastrondmica

-Taller con padres sobre material

educativo

TEMA TRANSVERSAL: Educacién parael éxitoy en valores
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3.4. CARTEL DE NECESIDADES E INTERESES DE APRENDIZAJES Y TEMAS

Superiores  de

necesidades

TRANSVERSALES:
PRIORIZACION CAUSA POSIBLES NECESIDADES TEMAS
DEL FORMAS DE DE TRANSVERSALES
PROBLEMA SOLUCION | APRENDIZAJES
e Deficiente » Metodologia e Elaborar e Aplicacion de | « Educacion para una
niveles de logros que no | carteles de | estrategias de la | vida exitosa
académicos en desarrolla contenidos metodologia de
relacion a las capacidades. diversificados la investigacion.
exigencias de la | ¢ Formacion y satisfagan | e Estrategia para el
Instituciones deficiente. los aprendizaje.

e Desarrollar el uso

desfavorable

confrontacion

gue unifiquen

valores: morales,

educacion. e interés de adecuado de las
aprendizajes. TIC.

o Deficiente e Carencias de | e Proyecto de | e Cultura e Educacion para la
calidad de vida a culturas de | salud integral alimenticia. gestién de riesgo y
nivel de alimentacion y | y ecolégico. ¢ Educacién en la conciencia
alimentacion y | salud. salud integral. ambiental
salud fisica vy
mental.

¢ Clima escolar | e Espacios de | e Actividades e Educacion en | ¢ Educaciéon para la

paz , la convivencia

para el trabajo en de ideas y orienten a civicos,  éticos, y la ciudadania
equipo y | discrepantes vy | objetivos patrioticos, etc.
generacion  de problematicas, comunes.
los aprendizajes | o Falta de
a nivel de los profesionalismo.
actores
educativos.
ALTERNATIVA TEMAS
PROBLEMA CAUSA DE Nig:;gggij? E TRANSVERSA VALORES
SOLUCION LES
Inadecuado Especializacion | Procesos
uso de en procesos cognitivos.
procesos pedagdgicos. Estrategias
pedagdgicos. Especializaciébn | metodolégicas. Educacion
Inadecuado en estrategias para una
uso de de . .
: . vida exitosa
estrategias aprendizajes.
aprendizajes L
Bajo Deficiente Reforzamiento Reforzamiento Educacion Responsabilidad
rendimiento | formacién Académico en | Académico de parala Respeto
Académicaen | todas todas convivencia,
y/o logros : p .
académicos el.n|ve_l las areas Las &reas Ia_l pazy I{;l Justicia
primario ciudadania o
de los — —— — Solidaridad
) Deficienciay Difusion del Conocimiento y -
estudiantes de | carencia valor Valoracion de la Laboriosidad
lal.E.I.P De cultura Nutritivo de los | Importanciade los | Equcacion
alimentaria Alimentos en Alimentos para la
todas -
Las areas g.eStlon de
Inadecuado Especializacion | Estrategias de resgoy I_a
uso de en estrategias | estudios. conciencia
Estrategiasy | y técnicas de Técnicas de ambiental
técnicas de estudio. estudio.
estudio.
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Deficiente
Practica
de valores

Inadecuado Desarrollo de | Consecuencias
cuidado cultura del mal uso del
del mobiliario | Ambiental. mobiliario y

y ambiente ambiente
escolar escolar.
Sensacionalis | Desarrollo de | Manejoy

moy violencia
por parte de
los medios

de
comunicacion

cultura
De paz

organizacién de
la comunicacioén
en forma
Selectiva
apropiada para
su

desarrollo
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3.5. CARTELES DE VALORES, ACTITUDES E INDICADORES PEDAGOGICOS:

Valorar la diversidad humana,

social, cultural y ecoldgica.

VALORES ACTITUDES CONDUCTAS
OBSERVABLES
Respeta a las normas de | e Cumple Con los horarios
convivencia y el Reglamento acordados,
e Cuida los espacios de uso comun
Interno. e Participa en la formulacion de
Demostracion de la honestidad normas de convivencia
| dia a dia d o ¢ Pide la palabra para expresar sus
RESPETO en el dia a dia de su convivir. ideas.

Participa en la conservacién de la
higiene en el aula.

Cuida la propiedad ajena
Presenta sus tareas en forma
ordenada.

RESPONSABILIDAD

Perseverancia en las tareas
escolares en forma eficiente.
Disposicion emprendedora para
el éxito académico

Uso responsable del tiempo en
forma organizada.

Cumplimiento de sus diversas
actividades en forma autonoma y

responsable.

Muestra firmeza en el
cumplimiento de sus propdsitos
Culmina las tareas emprendidas
Muestra constancia en el trabajo
gue realiza.

Aprovecha los errores
mejorar sus trabajo
Reacciona positivamente ante los
obstaculos

Toma decisiones en
auténoma.

Lidera al grupo en cumplimiento
de sus actividades.

Toma la iniciativa cuando realiza
las tareas encomendadas al
equipo.

Plantea propuestas
solucionar problemas
Demuestra confianza en sus
propias capacidades.

Busca  soluciones a los
problemas que les presentan.
Promueve actividades en
beneficio del grupo

para

forma

para

¢ Planifica sus actividades diarias
e Prevé estrategias para alcanzar

sus objetivos.

JUSTICIA

Conozcamonos a  nosotros
mismos.

Expresar sintemor alguno lo que
sentimos 6 pensamos.

Cumplir nuestras promesas.

Respeta los acuerdos de la
mayoria.
Respeta las
individuales.
Respeta las ideas de los demas

diferencias
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e lLuchar por lo que queremos

respetando la igualdad y equidad
con los demas.

SOLIDARIDAD

e Disposicion

cooperativa y
democratica.

e Dar libremente a las personas

que necesitan en forma

equitativa.

e Se adhiere a la opinién justa de

los demaés.

e Comparte sus pertenencias con
los demas.

e Muestra disposicién para trabajar
en equipo

e Plantea sugerencias para lograr
metas comunes.

e Colabora con sus compafieros
para resolver problemas
comunes.

e Especial dedicacion para realizar

cualquier actividad o trabajo con la

e Muestra disposicién para trabajar
en equipo
e Plante sugerencias para lograr

metas comunes.

mayor ~
e Colabora con sus compafieros

perfeccion  posible vy

LABORIOSIDAD concluirlas en el tiempo previsto.

para resolver problemas

e Organizacion del tiempo para

comunes.
mantener un equilibrio entre el

descanso y la actividad.

3.6. PROPUESTA DE DESARROLLO DE APRENDIZAJES FUNDAMENTALES:

1.- EXPRESION ORAL: Acceden a la lengua escrita desde una perspectiva comunicativa
e intercultural, demostrando competencias en la expresion oral.

2.- SABERES CIENTIFICOS Y MATEMATICOS: Hacen uso efectivo de saberes
cientificos y mateméticos para afrontar desafios diversos, en contextos reales o
posibles desde una perspectiva intercultural.

3.- INNOVACION Y GENERACION DE CONOCIMIENTO: Utilizan, innovan, generan
conocimiento y producen tecnologia en diferentes contextos para enfrentar desafios

4.- SEGURIDAD Y CUIDADO DE SI MISMO: Actian demostrando seguridad y cuidado
de si mismo, valorando su identidad personal, social y cultural, en distintos
escenarios y circunstancias.

5.- LENGUAJES ARTISTICOS: desarrollan diversos lenguajes artisticos, demostrando
capacidad de apreciacién, creacion y expresion en cada una de ellos.

6.- RELACION CON LA NATURALEZA: Se relacionan armonicamente con la naturaleza

y promueven el manejo sostenible de los recursos.
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7.- EMPRENDIMIENTO Y MANEJO DE TECNOLOGIAS: Acttian con emprendimiento,

hacen uso de diversos conocimientos y maneja la tecnologia.

8.- EJERCICIO CIUDADANO: Actuan en la vida social con plena conciencia de derechos,

deberes, y con responsabilidad activa por el bien comun.

3.7. FORMULACION DE LOS OBJETIVOS PEDAGOGICOS:

Los objetivos que propones a ser ejecutadas en el mediano plazo como resultado

de implementacion de diversas intencionalidades pedagdgicas articuladas a los objetivos

estratégicos institucionales:

A. OBJETIVOS GENERALES:

e Brindar a los educandos una educacién cientifico humanistico de calidad,

estimulando su desarrollo en los campos intelectuales, moral, fisico, artistico y

productivo, para comprender y transformar el medio natural, cultural y social en el que

se desenvuelve.

e Calificar y actualizar al personal docente y técnico en los nuevos enfoques

pedagdgicos para garantizar aprendizajes de calidad de los educandos, el desarrollo

de sus capacidades, habilidades y destrezas.

B. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Formar integralmente al educando, insistiendo en las capacidades cognitivas
(pensamiento analitico, critico y creativo) y valorativas (solidaridad,
responsabilidad, respeto, laboriosidad y justicia).

Obtener un curriculum escolar acorde con el perfil del desarrollo humano, con la
ciencia y las técnicas actuales. Asimismo, que responda a las demandas del
contexto nacional y mundial globalizado y a las necesidades de los educandos de
la IEIP.

Conseguir gque todos los integrantes de la comunidad educativa se sientan
valorados y participen responsablemente en las decisiones aportando con

creatividad y generosidad al desarrollo del Proyecto Educativo Institucional.



I

-

)

Mo M ey 55

Lograr con paradigmas docentes identificados con su Institucién, competentes en
su desempefio, trabajando en equipo e innovando constantemente su practica
docente.

Contar con padres de familia identificados con la institucion educativa e

involucrada en la formacién de sus hijos, teniendo en cuenta los cambios de la

sociedad.



3.8. Demanda de la Comunidad.

ASPECTOS

DEMANDAS, NECESIDADES, INTERESES, ASPIRACIONES, ETC.

PROPUESTAS

1. Ecologico

1.1. Caracteristicas
Geograficas

1.2. Recursos Naturales

1.3. Problematica Ecolégica

2.Econ6mico
2.1. Fuerzas Productivas
2.2. Problematica Econdmica.

3. Social

3.1. Poblacion

3.2. Educacion

3.3. Salud y nutricién
3.4. Vivienda y servicios.
3.5. Problemas sociales

4. Cultural

4.1. Historia de la comunidad
4.2.
4.3.

Recurso-Culturales
Problemas socio-
culturales

4.4. Derechos humanos.

Productos de la Region Lima.
Existe contaminacién ambiental por parte de los vehiculos de transporte.

En la urbanizacién existen mayoritariamente pequefios negocios que se dedican a brindar
servicios como: tiendas de abarrotes. También se encuentran mercados, dos grifos, zapaterias,
talleres, restaurantes, etc.

La poblacién estudiantil es ascendente, es decir respecto de nifios y nifias.

La poblacién estudiantil que asciende a mas del 8.58% de alumnos de inicial que son atendidos
por centros educativos privados y estatales.

En la urbanizacion existe un centro de salud, puesto policial, centro de abastos, parroquia.

La mayoria de viviendas son de material noble. De igual modo cuenta con los servicios basicos
de agua, desagiie, luz. teléfono e internet.

Cuenta con instituciones culturales de Centros Educativos estatales, academias, etc.

Mantener los estandares de

calidad en el servicio educativo.

Aplicar una propuesta curricular
enriquecida  en  dominios,
condiciones de idoneidad y
actitudes.

Mejorar los instrumentos de
gestion académicos,
disciplinarios y formativos.

Actualizar permanentemente las
propuesta académica y
formativa asi  como la
capacitacion docente.

Capacitacion permanente del
personal.

Equipamiento de la LE. con
adelantos para
ayudar en los procesos de
aprendizaje de los estudiantes.

tecnolégicos
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3.9. Demanda de los estudiantes.

VARIABLE

CARACTERISTICAS

PROPUESTAS

1. Motivaciones personales
para aprender.

2. Conocimientos previos

3. Talentos

4. Problemas de aprendizaje
5. Situacién familiar

6. Participacién de padres de
familia.

Los alumnos vienen al centro educativo con conocimientos previos
referentes a su quehacer diario.

Muchos alumnos presentan comportamientos y actitudes
potenciales de grandes lideres.

Problemas de aprendizaje como: tartamudez, dislexia, discalculia,
afasia, disortografia, etc.

Los problemas familiares determinan el estado del nifio creando
inestabilidad emocional y afectiva creando problemas de conducta.

Mantener los estandares de calidad en el servicio
educativo.

Aplicar una propuesta curricular enriquecida en
dominios, condiciones de idoneidad y actitudes.
Implementacién del departamento psicoldgico.
Mejorar los instrumentos de gestiéon académicos,
disciplinarios y formativos.

Actualizar permanentemente las propuestas
académica y formativa asi como la capacitacion
docente.

Capacitacion permanente del personal.
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Demandas de la Familia

VARIABLE

CARACTERISTICAS

PROPUESTAS

. Expectativas de los padres sobre
el aprendizaje de sus hijos.

. Expectativas sobre el trato de los
docentes a la familia.

. Expectativas sobre las
instalaciones de la IEIP.

. Nivel de participacion de los
padres en la IEIP.

. Expectativas sobre las
actividades de la IEIP.

. Problemas que enfrentan las
familias.

. Dificultades que los padres de
ven en el centro educativo.

. Participacion de la IEIP en las
actividades de la comunidad.

Los padres de familia tienen expectativas sobre el
aprendizaje de sus hijos, existe mucha desidia por parte de
ellos.

Los padres de familia esperan que la directora y el personal
docente sean cordiales y atentos a sus inquietudes.

Los padres de familia no participan en las actividades que
organiza el centro educativo, sefialan que no disponen de
tiempo suficiente.

Mantener los estandares de calidad en el servicio
educativo.

Aplicar una propuesta curricular enriquecida en
dominios, condiciones de idoneidad y actitudes.

Implementacién del departamento psicolégico.
Implementacidn de talleres de Escuela de Padres

Mejorar los instrumentos de gestion académicos,
disciplinarios y formativos.

Actualizar permanentemente las propuestas
académica y formativa asi como la capacitacion

docente.

Capacitacion permanente del personal.




1.1 Ejes Curriculares

Considerando las necesidades de los educandos y de la sociedad peruana

actual, la orientacion doctrinaria del sistema y el proyecto de una sociedad mas

justa y democrética, la educacion asumida por el Plantel Educativo “MANITOS

TRAVIESAS” tiene como ejes curriculares los siguientes:

a)

b)

Identidad personal y cultural

La identidad personal es, sin duda, preocupacion universal; pero resulta
tener especial importancia, alli donde existen, factores que dificultan una
valoracion personal constructiva. lgualmente, la diversidad cultural, debe

estimarse como una riqueza y ho como un obstaculo.

Dado que ciertos pueblos y sus culturas son vistos por algunos. como
inferiores y atrasados, se establece una relacion asimétrica entre las
personas de nuestro pais produciendo una tendencia a negar lo que son.
Por eso es urgente proponerse un esfuerzo especial por cimentar la
identidad cultural, concebida como adhesién y un compromiso con valores
propios, como base ademas para una auténtica relacion de
interculturalidad. Y dentro de este marco cobra especial importancia el
reconocernos como peruanos, miembros de una nacion cuya historia y

futuro nos comprometen.

Conciencia Etica, democratica y ciudadana

La conciencia democratica y ciudadana constituye también un eje que
responde a circunstancias vigentes. La participacion en las instituciones
sociales exige actitudes y comportamientos democraticos, asimismo la
vida social cotidiana reclama una especial consideracion y respeto por los
demas y por el ambiente en que se vive. El respeto por la opinidon de los
otros, el reconocimiento mutuo de deberes y derechos, la busqueda de
consensos, la solidaridad, la cooperacién, el cumplimiento de los
compromisos, el equilibrio en la conducta, la toma conjunta de decisiones,
la justicia y otros valores son parte de lo que estamos denominando
conciencia democrética y ciudadana. Sin embargo, ambos aspectos no

pueden ser reducidos a uno, aunque tienen en comun el deseo de que
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cada persona sea una entidad positiva en el medio social donde actda. En
Educacion Inicial 5 afios, este eje curricular dinamiza una serie de
propuestas pedagdgicas, a partir de los derechos del nifio y de la nifia.
c) Culturacreadora, innovadoray productiva

El desarrollo de las aptitudes intelectuales es Importante por si mismo,
como parte de la formacidon integral del educando: pero asume una
dimension mayor si esté orientado a la creacion, entendida en el sentido
més amplio. Por otra parte, los retos del ambiente y de la sociedad obligan
constantemente al peruano a buscar y plantear soluciones. Por eso se
hace necesario encaminarse a la formacion de una cultura creadora, que
sera ademas productiva por su fuerte relacion con el trabajo. Pero esta
educacion para el trabajo no significa solamente tener aptitudes y
capacidades laborales, sino también la conciencia de que el trabajo es un
deber y un derecho, una manera de realizacién personal y la forma como
cada uno contribuyé al mejoramiento de la calidad de vida y al desarrollo
del pais. Y la cultura productiva significa también obligarse a buscar que el
trabajo sea ejecutado con una permanente exigencia de calidad
perfeccionamiento, poniendo en juego ademas una actitud laboriosa y
cooperadora.

TEMAS TRANSVERSALES

PROBLEMAS DEL CONTEXTO CONTENIDOS TRANSVERSALES
o (alidad de vida y alimentacién.

e Malos habitos de alimentacion.

* Hogares desorganizados Poblacién, familia y sexualidad

e Problemas econémicos.

e Ausencia de fuentes de trabajo. , : )

e Accidentes de transito. Seguridad ciudadana y defensa nacional

e Medios de comunicacion .

¢ Inculcan violencia. Eticay cultura de paz

e Practica de valores negativos.

e Contaminacién ambiental Conservacion del medio ambiente

e Violencia familiar

Derechos humanos.
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IV.- OBJETIVOS ESTRATEGICOS § § ETAPAS
Lograr que los estudiantes se ubiquen
en el nivel satisfactorio en las El 100% de
evaluaciones institucionales, estudiantes se ubican en el
regionales y nacionales con el X X nivel satisfactorio
compromiso y participacién de todos
los actores de la institucion.
Participacion adecuada,
Consolidar la imagen institucional permanente y
lograda con el trabajo eficiente de eficaz en
todos los actores en el proceso X X actividades programadas
educativo, a través de innovaciones dentroyfueradela
permanentes, comunicacién asertiva y institucion
constante
Orientar y guiar adecuadamente a los
estudiantes de nuestra Institucion El 100% de
educativa para el logro de docentes innovadores,
aprendizajes buscando consolidar su X X comprometidos y

formacion integral, basados en un capacitados
Proyecto  Curricular Institucional permanentemente
construido en base al sistema
curricular actual.

Personal directivo con

Desarrollar una gestion institucional liderazgo
exitosa para la mejora constante de pedagdgico, capacitado
los aprendizajes de los estudiantes | X X permanentemente con
demostrando liderazgo pedagdgico resultados
del personal directivo exitosos

100% de padres de familia
Propiciar la participacién de activa y comprometidos en la
comprometida de los padres de| X X formacion de sus
familia en la formacion de sus hijos hijos

Implementar
progresivament

e ambientes seguros, aulas con Institucion educativa
equipos multimedia, biblioteca, X X con
espacios recreativos y deportivos infraestructura segura y

adecuados al desarrollo del proceso adaptada
de ensefanza-aprendizaje y a las
necesidades de estudiantes con
capacidades especiales

| Mantener un clima institucional] | | Convivencia
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| armonioso basado en la convivencia | | | institucional |
y los valores institucionales entre | X | X | armoniosa donde
todos los miembros de la comunidad se demuestre los

educativa valores
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V.- LINEAMIENTOS GENERALES

1. Lineamientos para el Proceso de Diversificacion curricular.

El proceso de diversificacion curricular es un proceso flexible que garantiza
la evaluacion de las necesidades de los estudiantes y la seleccion de los
procesos que garantizan las herramientas (satisfactores) para subsanarlas.
La diversificacion curricular se inicia en cada institucion con la formulacion
del Proyecto curricular institucional, a partir del PCI.

La diversificacion curricular se operativiza en tres documentos clave: la
programacion anual de aprendizaje, que propone los logros esperados para
un grado, la unidad didactica que proponen la integracion y el modelo de la
construccion de conocimientos a mediano plazo, y la actividad de
aprendizaje donde se evidencian los procesos a vivirse en cada experiencia
de aprendizaje desde los estudiantes. Dichos documentos se
interrelacionan entre si.

El proceso de diversificacion curricular contempla experiencias de
transversalidad, interdisciplinariedad y experiencias de formacién: a través
de valores vy actitudes, contenidos transversales, aprendizajes vy
capacidades fundamentales.

En el proceso de diversificacién curricular se contemplan como procesos
complementarios: la planificacion y la evaluacion, que deben mantener
coherencia a lo largo de todo el proceso, y se evidencia en la relacién de

capacidades a lograr indicadores de logro y de evaluacion.

2. Lineamientos de programacion Curricular

a) Propdésitos

La Educacion Inicial hace suyo el fin fundamental de la Educacion, que es
el de contribuir a la formacion integral de los educandos y a la construccién
de una sociedad democratica. En este sentido, considerando las demandas

y necesidades de la sociedad peruana en el momento historico actual asi
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como las necesidades de los educandos, orienta sus acciones en funcion

de los propositos siguientes en relacion a los nifios y nifias peruanos.

Promover el desarrollo de su identidad personal y cultural, como miembros
de una comunidad local y regional y como integrantes de la nacién peruana.
Promover el conocimiento y comprension de su medio natural y socio
cultural, asi como la formacion de actitudes y comportamientos positivos en

relacion al medio en que viven.

Promover la practica y vivencia de valores, el respeto de los derechos
humanos y el desarrollo de comportamientos democraticos y ciudadanos en
los diversos ambitos sociales donde actuan. Favorecer el desarrollo de
actitudes y aptitudes para el trabajo en tanto medio de autorealizacion

personal y construccion de la sociedad.

Favorecer el desarrollo de su pensamiento y de sus competencias para la
comunicacion, asi como la formacion de estrategias intelectuales para

aprender y continuar aprendiendo.

Fortalecer su capacidad de autonomia y contribuir a la formacion de
aptitudes y estrategias necesarias para resolver los problemas que

enfrentan en su vida familiar y comunal.

3. LA PLANIFICACION O PROGRAMACION CURRICULAR

a) ¢Qué entendemos por planificar?

a. Definicion. Es el acto de anticipar, organizar y decidir cursos variados y
flexibles de accidn que propicien determinados aprendizajes en nuestros
estudiantes, teniendo en cuenta sus aptitudes, sus contextos y sus
diferencias, la naturaleza de los aprendizajes fundamentales y sus

competencias y capacidades a lograr, asi como las multiples exigencias.
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b. y posibilidades que propone la pedagogia estrategias didacticas y

enfoques en cada caso. El buen dominio por parte del docente de estos
tres aspectos -estudiantes, aprendizajes y pedagogia- es esencial para
gue su conjugacion dé como resultado una planificacion pertinente, bien
sustentada y cuyas probabilidades de ser efectiva en el aula resulten

bastante altas.

Caracteristicas. Es necesario considerar que cualquier programacion
es una hipétesis de trabajo, en la medida que no existen certezas de que
lo planificado se vaya a desarrollar tal como se ha pen-sado. Sin
embargo, para que esta sea mas pertinente o se ajuste mas a la realidad,
es necesario partir siempre de un diagndstico de la situacién y deducir
de este andlisis previo las metas y procedimientos, que después deberan
cotejarse con la realidad. Cuando hay sefnales de que lo planificado no
esta produciendo los efectos esperados, los planes pueden entrar en
revision y maodificacion, generalmente a partir de un retorno al
diagndstico de la situacion inicial. El desfase puede ocurrir porque el
diagndstico no fue del todo acertado o porque la realidad fue cambiando
en el curso de la accién y aparecieron elementos inesperados, hecho
perfectamente posible tratandose de seres humanos diversos en sus
aptitudes, sus temperamentos, su sensibilidad o su perspectiva de las
cosas. Entonces, se debe tener presente que toda planificacion tiene
situaciones imprevistas, lo cual debe reconocerse como algo natural en
el proceso de ensefianza aprendizaje. En ese sentido toda planificacion
debe ser flexible, pues no debe implicar seguir con lo planificado si no da

el resultado esperado.

Lo anterior exige del docente tener plena consciencia de la complejidad
del proceso de aprendizaje, de la imposibilidad de prever todas las
reacciones y respuestas de los estudiantes a las experiencias previstas
ni todas las situaciones inesperadas que se puedan generar en el aula

en el transcurso de una actividad. Lo imprevisto puede abrir nuevas y
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mejores posibilidades a la ensefianza o, en su defecto, podria ser la
sefal de que el plan no esta funcionando como se esperaba. En ese
sentido, toda planificacion debe estar abierta a revisar los supuestos de
los que parte y a modificarse, en parte o en todo, cuando su aplicacién

aporta evidencias de esta necesidad.

Esta revision y cambios pueden hacerse sobre la marcha, cada vez que
sea necesario, y también como consecuencia de la evaluacion que se
realiza durante el trascurso de las sesiones o de la unidad didactica. Se
trata de sacar conclusiones acerca de la efectividad de las estrategias
empleadas y de lo que realmente estan aprendiendo los estudiantes. Por
lo tanto, desde la etapa de programacion el docente debe saber que no
hay certezas absolutas y que debe prepararse para lo inesperado,

previendo algunas alternativas.

De todo lo anterior, se puede concluir que el proceso de planificacion de
los procesos pedagogicos es un acto racional, flexible, abierto y ciclico;
solo asi puede cumplir una funcién importante para una ensefianza
efectiva. En ese sentido, planificar no consiste en un simple acto
administrativo, reducido al llenado apresurado y mecanico de un formato
a ser entregado a la autoridad, sino en un acto creativo, reflexivo y
critico, que se pone por escrito después de haber pensado, analizado,

discernido, elegido y contextualizado, nunca antes.

Funciones que puede cumplir. La planificacion, asi concebida, es una
herramienta del docente que puede resultarle ademas muy util para
propiciar el trabajo conjunto entre colegas, no para uniformizarlas sino,
por el contrario, para sostener con ellos un didlogo profesional que
permita buscar las mejores maneras de imaginar procesos pertinentes a
cada situacion particular y, por lo tanto, sean mas eficientes. La
planificacion es también una herramienta de gestion, pues es el referente

de los directivos de una institucion educativa para acompafar
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y retroalimentar los procesos pedagdgicos en las aulas a lo largo del afio.
e. Aspectos esenciales. Como se ha sefialado anteriormente, planificar
un proceso pedagogico de corta o larga duracién supone la conjugacion
eficaz de tres saberes distintos: el conocimiento de lo que se tiene que
aprender, el de las personas que van a aprenderlo y el de la pedagogia,
en sus enfoques y en sus posibilidades didacticas. Estos tres saberes y

Su armonizacion atraviesan todas las etapas de la planificacion:

i. Los aprendizajes.
Las competencias y capacidades demandadas por el curriculo son la base
de la programacién y responden a la pregunta: ¢qué es lo que se debe
aprender? Es necesario no solo identificar sino sobre todo comprender el
significado de las competencias -su naturaleza-, y las capacidades que se
requiere dominar y combinar para lograrlas; asi como deben seleccionarse
los indicadores esenciales que ayudarian a verificar que tales desempefios
estan o no siendo alcanzados. Es improbable que una planificacion sea util
a sus propasitos si parte de una incomprensién y distorsion profunda de lo
gue se necesita aprender. Cada competencia, segun se relacione con la
comunicacion, la ciencia, el desarrollo personal o cualquier otro dmbito,
tiene caracteristicas propias y su aprendizaje supone exigencias que tienen
aspectos comunes con el aprendizaje de las demas competencias, y otros
rasgos que le son propios. Esas distinciones necesitan ser cabalmente
entendidas por el docente. Es mas, el docente debe ser competente en
aguellas competencias que busca desarrollar, lo cual incluye también haber

incorporado los cono-cimientos necesarios.

ii. Los estudiantes.
Los sujetos que aprenden son el eje vertebrador de la planificacion, pues
todo debe articularse a ellos y responder a sus diferencias. Esto responde
a la pregunta: ¢quiénes son los que aprenden? Es absolutamente

necesario tener sensibilidad y conocimiento sobre las personas a las que
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vamos a ensefar, desde lo mas basico y objetivo -cuantos son, cuantas
mujeres y varones, de qué edades, en qué se ocupan fuera de la escuela-
hasta lo mas cualitativo -qué intereses tienen, qué habilidades han
consolidado, qué dificultades presentan, cual es su temperamento, su
estado habitual de animo- y contextual -qué hacen sus familias, qué

actividades caracterizan a la comunidad, etc.

iii. La pedagogia.

La pedagogia aporta enfoques y criterios para comprender la situacion y
los dilemas pedagogicos que enfrenta al docente, tanto a la hora de
planificar como de ensefiar y evaluar, pero también ofrece un conjunto muy
variado de estrategias, metodologias y recursos didacticos para responder
a la pregunta: ¢cémo lograremos que se aprenda? En el &mbito de cada
competencia, existen didacticas especificas que el docente necesita
conocer. Precisamente, las Rutas de Aprendizaje proporcionan
orientaciones pedagogicas y sugerencias didacticas para las competencias
de cada aprendizaje fundamental. Las alternativas que seleccione el
docente tienen que ser coherentes con el tipo de aprendizaje que se busca
lograr y sobre todo con las caracteristicas previamente identificadas de los

estudiantes.

b) ¢Qué se debe considerar al planificar?

a. Las preguntas que toda planificacion debe responder. Existen una
diversidad de modelos o formatos para poner por escrito todo el proceso
reflexivo, analitico y creativo previo de disefio de un proceso o episodio
de ensefianza y aprendizaje en el aula. Sin embargo, cualquiera sea el
formato utilizado, existe un conjunto de preguntas basicas que no deben
dejar de responderse: ¢ qué van a aprender (competencias, capacidades
indicadores)?, ¢quiénes son los que van a aprender?, ¢como vamos a
conseguir que aprendan?, ¢con qué recursos?, ¢en cuanto tiempo?,
¢ddénde ocurrird (escenarios)?, ¢como verificaremos los progresos y

dificultades de los estudiantes asi como sus logros?, ¢.como
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atenderemos las diferencias?, ¢qué haremos para que nadie se quede

]

atras? Es importante tener en cuenta que la programacion anual sefiala
el numero y la calendarizacion de las unidades, y que las unidades
sefialan el nimero de sesiones, asi como el tiempo que tomaran.

b. Los seis componentes a prever en la planificacion. Como se
menciona en la definicion del concepto de planificacion, deben hacerse
las previsiones especificas y las estimaciones de tiempo necesarias
respecto a los componentes recurrentes caracteristicos de todo proceso
pedagdgico orientado al desarrollo de competencias y que pueden
concebirse desde la programacion anual y la unidad didactica, y se

operativizan o evidencian en las sesiones:

i. Problematizacion.
Hay que escoger cuidadosamente la situacion que se propondra como
desafio inicial de todo el proceso y/o de cada clase o unidad de aprendizaje.
La forma que adopte este planteamiento dependera en buena medida de la
estrategia elegida: taller, laboratorio, proyecto, foro, juego de roles, estudio

de casos, ABP, etc.

ii. Propoésitoy organizacion.
Hay que prever el momento para comunicar los propadsitos de la unidad y los
aprendizajes que se lograran y organizar el tipo de actividades y tareas
requeridas para resolver el reto. Esto exige conocer los recursos disponibles:
textos, cuadernos de trabajo, kit de ciencia, biblioteca de aula, etc., o los que

son propios de la escuela y prever los que se usarian.

iii. Motivacion/interés/incentivo.
Esto no solo significa planificar las actividades para generar la motivacion, el
interés o algun incentivo. Ademas, supone redefinir el rol del docente a lo
largo de todo el proceso para que el interés no decaiga y que ninguno se
desenganche de la actividad, desmotivado por alguna dificultad. Mantener
en alto la motivacion o el interés por la tarea, le exige al docente poner mucha
atencion a los aciertos y errores de los estudiantes, para que su accién

incentivadora tenga base en las posibilidades de cada uno.
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iv. Saberes previos.
Hay que prever el momento y la estrategia mas adecuada tanto para
recuperar saberes previos como para utilizar los en el disefio o redisefio de
la clase. Para esto hay que prever asimismo un medio de registro de las
ideas, valoraciones y experiencias previas de los alumnos, a fin de poder

hacer referencia a ellas a lo largo del proceso.

v. Gestion y acompafiamiento del desarrollo de las competencias.
Hay que anticipar las estrategias a utilizar en el proceso de ensefianza
aprendizaje; pero sobre todo es necesario generar interacciones de calidad
que faciliten el aprendizaje en todos los estudiantes y que garanticen formas
de apoyo a los estudiantes con dificultades. De igual forma, se deben
anticipar las estrategias y los momentos de retroalimentacion al grupo,

durante el proceso y al final.

vi. Evaluacién.
El recojo frecuente de informacion acerca del progreso de los aprendizajes
de los estudiantes es lo que hara que la programacion cumpla con sus tres
caracteristicas basicas (flexible, abierta, ciclica). Este recojo es considerado
por muchos un elemento clave para producir mayores logros de aprendizaje.
Por otro lado, hay que prever las estrategias de evaluacion formativa y
certificadora o sumativa para cada aprendizaje programado. Esta ultima
debe basarse en buenas descripciones de los desempeiios esperados, a fin
de que las calificaciones puedan estar sustentadas en evidencias objetivas
del progreso de los estudiantes, recolectadas a lo largo del proceso. Hay que

tomar previsiones para hacer eso.
1.2 NIVELES Y FORMAS DE ORGANIZACION CURRICULAR
a) Programacion anual

Consiste en organizar secuencial y cronologicamente las unidades

didacticas que se desarrollaran durante el afio escolar para desarrollar las
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competencias y capacidades previstas. Muestra de manera general, lo que
se hara durante el afio y las grandes metas que se espera alcanzar a partir
de las situaciones desafiantes que se planteen. Sus elementos basicos son

los siguientes:

a. Descripciéon general. Especificar las metas generales a alcanzar a lo
largo del afio teniendo en cuenta los aprendizajes fundamentales y el
desarrollo de las competencias, a partir de las descripciones del mapa
de progreso correspondiente al ciclo. De ser necesario se explicitaran
los grandes campos de conocimiento a ser investigados y analizados

durante el afio para el desarrollo de las competencias.

b. Organizacion de las unidades didacticas. Organizar las unidades a

trabajar a lo largo del grado, incluyendo:

La situacion significativa de la cual parte la unidad (la que generara el reto y
el interés)

El titulo de la unidad (debe ser motivador y sintetizar el resulta-do o producto
de la unidad)

La duracién en semanas

Competencias y capacidades. Seleccionar las competencias y capacidades
a trabajar en la unidad. De acuerdo a la situacion significativa, se pueden
elegir competencias de un aprendizaje fundamental, de dos o de mas
aprendizajes fundamentales, siempre y cuando guarden coherencia interna.
Productos. Precisar el o los productos (tangibles o intangibles) mas
importantes de la unidad y que responden a la situacion problematica o

significativa.

c. Producto anual. Elegir un producto importante para todo el grado es
una opcion posible, que se utiliza sobre todo en secundaria cuando se
trabaja un gran proyecto o un gran reto cuya solucion dura varios meses.

Por ejemplo, un proyecto participativo vinculado al ejercicio ciudadano,
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una monografia anual, los proyectos de ciencia y tecnologia para la feria
anual, etc.

d. Materiales y recursos. Especificar los textos, materiales y/o recursos
educativos, estructurados o no estructurados, que se usaran a lo largo
del afio.

b) Programacion de la unidad

Consiste en organizar secuencial y cronolégicamente las sesiones de
aprendizaje que permitiran el desarrollo de las competencias y capacidades
previstas en la unidad. Las unidades didacticas pueden ser de varios tipos, pero

todas ellas tienen elementos comunes como los siguientes:

Titulo Debe ser motivador y sintetizar el resultado o
producto de la unidad.

Es la situacion significativa de la cual se parte y el
producto final que se espera. Serd el reto que
constituya el hilo conductor de todo el proceso y el
incentivo para la accion.

Situacion significativa

Producto/s importante/s Responde/n a la situacion significativa o
problematica. Pueden ser tangibles o intangibles.

Supone seleccionar las competencias, capacidades e
Aprendizajes esperados indicadores. Pueden referirse a uno o mas
aprendizajes fundamentales.

Consiste en organizar en forma secuencial las
sesiones de aprendizaje para desarrollar las
competencias y capacidades previstas. En cada una
de ellas se especificara la situacién de aprendizaje.
Las sesiones deben estar secuenciadas l6gicamente
para facilitar el aprendizaje. Incluso varios de los
La secuencia didactica procesos pedagodgicos pueden durar mas de una
sesion. Se recomienda que la primera sesién se
dedique a presentar la unidad, particularmente el
reto que da origen a la unidad. También se deberian
presentar los aprendizajes esperados. La ultima
sesion debe dedicarse a la evaluacion de resultados
respecto a los aprendizajes previstos, a partir de la
situacion problematica inicialmente planteada.

Es la evaluacion que se realiza para verificar el logro
. de los aprendizajes esperados previstos en la unidad.
La evaluacion Se debe indicar las situaciones de evaluacion y los
instrumentos que se utilizaran para evaluar las
competencias y capacidades.

LOS recursos Los libros, cuadernos de trabajo, materiales di-
versos, peliculas, mapas, etc., que se prevé utilizar.
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c) Programacion de sesion de aprendizaje
Es la organizacion secuencial y temporal de las actividades de cada sesién de aprendizaje
que se realizaran para el logro de los aprendizajes esperados. Es importante numerarlas

en funcion del nimero total. Sus elementos son:

Titulo de la sesion | Sintetiza la situacion de aprendizaje.*

Competencia/s, capacidad/es e indicadores a trabajarse explicitamente.
Durante una sesion, podria trabajarse varias cuestiones a la vez, pero solo
hay que sefialar las que se trabajaran explicitamente. Como se dijo

Aprendizajes ant.e,rlormente, en un mgmento del proceso pede.lgoglco (en e.ste caso dela
sesion) se puede trabajar con una competencia o con varias, con una
esperados capacidad o con varias, con un indicador o con varios. Pero lo que no se debe

olvidar es que el tiempo que se requiere para desarrollar desempefios es
mayor que el de trasmitir informacion. Incluso dos sesiones seguidas
pueden ser dedicadas a la misma situacién de aprendizaje e incluso a
terminar la misma actividad.

Hay muchas formas de estructurar una sesioén; de manera general hay 3
momentos. Sin embargo, los momentos no deben plantearse de manera
aislada sino a partir de una secuencia ldgica.

Generalmente esta dedicado a plantear los propdsitos de la sesion,
proponer un reto o conflicto cognitivo, despertar el interés del grupo,
dar a conocer los aprendizajes que se espera poder lograr al final del
proceso y/o recoger los saberes previos.

También puede ser el momento para recordar que se esta a medio
camino de lo trabajado en una sesi6én anterior (en el caso de sesiones
“desdobladas”).

Prevé las actividades y estrategias mas pertinentes a la naturaleza del
aprendizaje esperado. Esto debe incluir actividades que lleven a la
movilizacién de los recursos adquiridos en funcién de la competencia.
Debe especificar qué se espera que hagan tanto el docente como los
estudiantes. Las actividades deben considerar la diversidad existente
en el aula, lo que supone diferenciar acciones o metodologias e
incluso prever grupos diferentes trabajando en paralelo tareas
distintas. Es importante que el docente reflexione sobre el tiempo que
serequerird para que los estudiantes desarrollen

los aprendizajes esperados.

Sirve para propiciar que los estudiantes saquen conclusiones de la
experiencia vivida, puntualizar lo principal de la sesién: alguna idea,
una técnica o procedimiento, la solucién a una dificultad, organizar
algo en vistas a la siguiente sesidn etc., o 1a reflexién sobre c6mo lo
aprendieron.

Es opcional. Debe sefialarse con claridad lo que se espera que realicen en
Tarea o trabajo en casa | casa. No puede ser un trabajo que exceda las posibilidades y el tiempo de
trabajo en casa.

Hay que tomar previsiones sobre dos tipos de evaluacién: una de proceso o
formativa y otra de resultados (sumativa).

Inicio

Secuencia didactica de
la sesion

Desarrollo

Cierre

Evaluacion
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Se puede realizar de distintos modos segin el
proposito de la sesion: realizar seguimiento, revisar
Evaluacion tareas, observar mientras trabajan, etc. Para hacerlo
formativa no debemos olvidar los aprendizajes esperados para
la sesion. Sirve para regular los procesos de
enseflanza aprendizaje y apoyar a los estudiantes.

Cada vez que se cierra un proceso (y esto sucede
varias veces en una unidad) hay que realizar una
Evaluac:ién evaluacion de resultados, con instrumentos variados,
sumativa que nos permita ver hasta doéonde llegaron los
estudiantes, y cudles fueron sus avances y dificultades.

*Actividades previas: Es opcional sefalar estas actividades. Se refiere a la/s
actividad/es que el docente necesite realizar para preparar la sesion, como recoger un
mapa de biblioteca, separar el patio para hacer una actividad al aire libre, etc.

d)

Los compromisos de toda institucion educativa buscan aprovechar al
maximo el afio escolar para mejorar los aprendizajes de todos los
estudiantes y lograr que nadie se quede atras. La planificacion se dirige a
eso0, a crear oportunidades para todos y lograr que todos desarrollen las

competencias esperadas.

Proyectos de Aprendizaje: Es una unidad didactica constituida por una
secuencia de actividades que se disefian con la finalidad de promover el
desarrollo de competencias a través de aprendizajes significativos; tiene
como eje articulador, un problema social que los alumnos pueden resolver;
contribuir en su resolucion o tomar las medidas preventivas necesarias, a

partir del trabajo pedagdgico.

Un proyecto de aprendizaje también es un conflicto de acciones e
informaciones asimiladas que propicia la situacién activa del sujeto que
aprende, requiere que los estudiantes deseen solucionar una situacion

problematica emanada de sus propias necesidades y expectativas.

La situacion problematica o problema social, es una situacion didactica en la
gue se propone a los alumnos una tarea que no pueden llevar a cabo sin
aprendizajes precisos que les permitan superar los obstaculos, de este modo

los productos son reflejo de las adquisiciones de los alumnos.
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e) Mdédulos de Aprendizaje: Es una unidad didactica de trabajo especifico que
surge de una debilidad, un vacio, una dificultad, un pre-requisito de
aprendizaje detectado en los alumnos y que el docente debe contribuir en
su solucion.

El médulo de aprendizaje es una secuencia de actividades para lograr
aprendizajes significativos, trata un contenido especifico o una capacidad
no integrada, posibilita el refuerzo de aprendizajes significativos, puede
formar parte de una unidad de aprendizaje y su duracidon es mas breve que

la unidad de aprendizaje y el proyecto.

f) Las actividades permanentes: Las actividades permanentes son
disefiados por la IEIP. en funcion de sus necesidades; lo importante es que
estas actividades tengan un sentido y sean efectuadas con la participacion
de los educandos, pasando a formar parte del trabajo para conseguir la
formacion de competencias previstas y forman parte de la programacion a

corto plazo.

Son actividades de este tipo, por ejemplo: el trabajo de tutoria al iniciar el

dia, ordenamiento del salén, el relato de noticias, etc.

g) Las actividades de la |.LE.P. : Aparte de las actividades propias del trabajo
del aula, se producen en los centros educativos actividades que
comprometen a todo el alumnado como campeonatos deportivos,
participacion en fiestas civicas, campafas, actuaciones, etc. Estas
actividades no quedan fuera del trabajo curricular, muy por el contrario, se

pueden relacionar con competencias previstas en el curriculo.

1.3 Lineamientos metodoldgicos generales.

a) Metodologia
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La metodologia actia como medio de operacionalidad del curriculo, una vez
elaborado éste, surge la inquietud de como plantear a los educandos los
contenidos y experiencias previstas en él, esta inquietud demanda una

adecuada metodologia para su aplicacion.
En la metodologia cientifica, método es el conjunto de reglas que se han de
seguir para descubrir la verdad que se ignora o comprobar la que posee, de

acuerdo con una hipotesis previamente formulada.

a. Estrategias Metodoldgicas: La opcion por un nuevo modelo educativo

centrado en la formacion integral de los estudiantes, ha introducido como
obligatorios trabajar contenidos de las diferentes tipologias en cada una
de las areas; esto significa, que tanto los contenidos conceptuales como
los procedimentales y actitudinales se sitien ahora en el campo de los
propésitos educativos. Por lo tanto se deben disefiar estrategias
didacticas para el aprendizaje de cada uno de los contenidos o para el

aprendizaje conjunto de todos los contenidos.

Métodos Activos: Los métodos activos, en su sentido mas completo, se
oponen al método tradicional que es receptivo. En él, el estudiante recibe
del docente o del texto el conocimiento ya hecho o elaborado; todo lo
gue el estudiante debe hacer es comprender y repetir las soluciones y
escribirlas o decirlas lo mas exactamente posible en trabajos y
examenes, vemos que el estudiante realiza una actividad secundaria, la

actividad principal la hace el docente.

c. Postulados de los Métodos Activos.

e La actividad siempre es suscitada por una necesidad; es
responsabilidad de la maestra crear estas necesidades en sus
alumnos.

e Los métodos activos se empefian constantemente en crear
necesidades a los estudiantes para que estas necesidades sean el
punto de inicio de una interesante actividad.

¢ Necesidad que es producto de presentar un objetivo interesante a
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los estudiantes por parte del maestro.

e La docente debe ser capaz de provocar es el espiritu de los
estudiantes el deseo de alcanzar una cosa.

e En el ambiente del trabajo escolar debe reinar la espontaneidad y la
libertad en el lugar de la opresion y el autoritarismo.

e En los nifios el juego es una de las actividades que mas tiempo les
demanda, por lo tanto el maestro debe incluir el juego como parte del

aprendizaje.

Caracteristicas

e Estan centrados en los estudiantes.

e Respetan los intereses del estudiante
e Son vitales.

e Son sociales.

e Permiten la comunicacién horizontal

Principales Métodos Activos: Muchos son los métodos activos que los
pedagogos plantean para la practica de los aprendizajes significativos,

nosotros desarrollaremos los siguientes

Método Ludico. En educacion inicial principalmente, el maestro utiliza
el juego corno Un medio en el proceso del aprendizaje significativo; Jean
Piaget sostiene que el juego constituye la forma inicial de las
capacidades y refuerza el desarrollo de las mismas. En tal sentido,
aquellas situaciones y experiencias de juego directas que desarrolla el
nifio le permiten adquirir mejor comprension del mundo que le rodea y

asi va descubriendo nuevos aprendizajes.

Método Heuristico. El término griego heuriskein significa “yo descubro”,
“‘invento”; el método heuristico es el camino hacia el descubrimiento de
conocimientos, el que coloca el foco de la atencién del escolar en la

busqueda de la verdad.
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g. Consiste en que el maestro incita a los alumnos a comprender antes que

fijar, implicando justificaciones o fundamentaciones légicas y tedricas
gue deben ser investigadas por los alumnos, a quienes se les manifiesta
gue pueden discordar o de exigir los fundamentos indispensables para
gue el asunto sea aceptado como verdadero.

Método de Discusion o Debate. Consiste en la interaccion entre el
binomio docente - alumno y entre alumnos, es un método activo porque
permite la participacion activa de los alumnos en el proceso del
aprendizaje significativo, puesto que genera 0 propicia que los
educandos manifiesten sus puntos de vista, aportando ideas y

argumentando sus propuestas y/o conocimientos del tema tratado.

Método de Descubrimiento. Método desarrollado por Jerome Bruner,
consiste en que el docente debe inducir a que los estudiantes del Nivel
Inicial y logren aprendizajes a través del descubrimiento de los
conocimientos; esto supone que el maestro no debe impartir
conocimientos elaborados a sus alumnos, sino debe orientar a que éstos

lo descubran a través de diversas fases o actividades.

Técnicas Grupales:

Dramatizacién. Mediante esta técnica los integrantes de un grupo realizan una

representacion de una situacion real o ficticia en el salén, en un auditorio o fuera

del él. El objetivo de esta técnica consiste en lograr que el grupo participe a través

del analisis critico de la situacion representada.

k. Técnicas Cognitivas

Mapas Conceptuales. Para facilitar la comprension y la asimilacion, los

profesores han utilizado distintas estrategias o técnicas, como clasificaciones,

categorias, esquemas, etc. Y han orientado al alumnado en las llamadas técnicas

de estudio. Los mapas conceptuales estan dentro de las estrategias que

pretenden organizar los nuevos conocimientos y se apoyan en el interior de la

jerarquizacion estableciendo una especie de “piramide de conceptos”, en la que
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los mas abstractos o generales se colocan en la parte superior. Esta estrategia
amplia al ejercicio del pensamiento reflexivo y la toma de decisiones sobre el tipo
de relacién que se establece entre la nueva informacién y las propias ideas, se
trata pues, de un proceso mas profundo de implicacion en el aprendizaje.

La elaboracibn de mapas conceptuales fomenta el pensamiento reflexivo, la
creatividad y el espiritu critico, el pensamiento reflexivo es un quehacer
controlado, que implica llevar y traer conceptos, uniéndolos y volviéndolos a

separar.

La Uve Heuristica de Gowin. La UVE heuristica es una valiosa herramienta que
se emplea para resolver un determinado problema o para comprender un proceso;
la construccion de la UVE heuristica permite a los alumnos dar el significado al
trabajo que realizan o sobre el problema que aspiran solucionar, mediante la

pregunta central que se formula y que practica la reflexion.

El empleo de esta estrategia didactica brinda a los alumnos la oportunidad de que
reconozcan la interaccion entre lo que ellos ya conocen y los nuevos

conocimientos que estan produciendo y que tratan de comprender.

Resolucion de Problemas. La resolucion significativa de problemas como
estrategia didactica, constituye un aprendizaje por descubrimiento orientado hacia
la hipotesis que exige la transformaciéon y la reintegracion del conocimiento
existente para adaptarse a las demandas de una meta especifica o de una relacién

medios fines.

b) Materiales Educativos
Los materiales educativos en el constructivismo (Nuevo Enfoque
Pedagdgico), tienen mayor significacion cuando son elaborados por los
alumnos, maestros y padres de familia para tener mayor relieve y uso
permanente en la investigacion de un asunto especifico, cuanto mas real es
éste es mucho mejor; en tal sentido, los materiales educativos pueden ser

muy variados: objetos naturales; cuando sea posible y pedagégicamente
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conveniente como plantas, productos agricolas, minerales, materiales de

}

construccion, etc.

Pero la utilizacion de objetos naturales no siempre es accesible ni
pedagdgicamente conveniente, ya que con frecuencia sélo permite el
conocimiento descriptivo, exterior del objeto; mientras que el aprendizaje
debe tener como finalidad revelar la esencia del objeto o fenémeno.

Por lo tanto, en algunas sesiones de aprendizaje conviene presentar
material educativo preparado especialmente en funcion de las exigencias
cientificas y pedagdgicas, el cual puede tomar la forma de paneles,
fotografias, tablas, esquemas, diagramas, mapas de todo tipo, diapositivas,

peliculas etc.

Los materiales educativos son componentes de calidad, son elementos
concretos fisicos que portan mensajes educativos. El maestro debe usarlos

en el aprendizaje de sus estudiantes para potenciar sus aprendizajes.

e Desarrollar estrategias cognoscitivas.
e Enriquecer la experiencia sensorial.
e Facilitar el desarrollo, adquisicion y fijacion del aprendizaje; aproximando a los
alumnos a la realidad de lo que se quiere encontrar.
e Motivar el aprendizaje significativo.
e Estimular la imaginacion y la capacidad de abstraccion de los alumnos.
e Economizar el tiempo en explicaciones como en la percepcién y elaboracion de
conceptos.
e Estimular las actividades de los educandos.
De igual modo, la utilizaciéon de los materiales educativos por parte del
docente permite a los alumnos:
e Establecer relaciones interactivas.
e Cultivar el poder de observacion.
e Cultivar el poder de exposicion creadora.
e Cultivar el poder de comunicacion.
e Enriquecer sus experiencias.

e [Favorecer su comprension y andlisis del contenido.
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Desarrolla su espiritu critico y creativo.
Principio del sentido de Justicia para una Sociedad bien Estructurada.
Principio de la Responsabilidad Solidaria.

Principio del Sentido Creador del Trabajo.

c) Técnicas de Tutoria Grupal para padres de familia

a. Seminario. Esta técnica grupal involucra la participacion de un grupo

reducido de alumnos, no menos de cinco ni mas de doce, donde se
estudia intensivamente un determinado tema en sesiones programadas

recurriendo a fuentes originales de informacion.

Phillips 66. Esta técnica permite descomponer un grupo grande en
pequefios grupos de seis alumnos para facilitar la discusion, consiste en
dividir un grupo grande en pequefios grupos de seis integrantes con la
finalidad de hacer el analisis de un tema o problema y luego llegar a una

conclusion.

Socio drama (Dramatizacién). Técnica de tutoria grupal que consiste
en que un grupo de alumnos realiza una representacion de una situacion
real o ficticia en el salén ante sus compafieras a través de ello se logra
que el grupo participe realizando el andlisis critico de la situacién
representada.

Discusién a Gabinete. Técnica que consiste en que un grupo reducido
de alumnos discute un problema importante hasta llegar a la mejor
solucion o acuerdo para una decision. Lo mas importante radica en que
el grupo debe tomar una decision por acuerdo en torno a un problema

especifico que afecta al grupo o salon.

1.4 Lineamientos de evaluacion.
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a) Lineamientos Basicos sobre Evaluacion

J

a. Concepcion de Evaluacion
La evaluacion es un proceso permanente de informacion y reflexion sobre
los aprendizajes. Este puede ser realizado por estudiantes y docentes
guienes son los sujetos centrales del proceso educativo. La evaluacion se
lleva a cabo para tomar decisiones sobre reajustes a realizar en este

proceso.

En la perspectiva de una educacion que posibilite el desarrollo de las
competencias de los alumnos, es necesario redefinir los propésitos y

estrategias de la evaluacion.

b. Caracteristicas

La evaluacion es formativa por su cardcter orientador y regulador que se
manifiesta a lo largo de todo el proceso educativo permitiendo modifica. Ademas,
porque proporciona informacién constante sobre la adaptacion del proceso de
ensefianza aprendizaje a las necesidades o posibilidades de los alumnos.

La evaluacion es continua, porque un proceso, como el educativo, no puede
evaluarse en momentos aislados, sino a lo largo de su propio desarrollo.

La evaluacién es Integral e individualizada, porque considera todos los
elementos y procesos que estan relacionados con lo que es objeto de evaluacion.
Se debe tener en cuenta: el conjunto de las areas que se trabajan, las capacidades
a ser logradas y el desarrollo autbnomo de cada alumno.

La evaluacion del aprendizaje es cualitativa porque busca describir, explica e
interpreta los procesos que llenen lugar en el entorno educativo considerando
todos los elementos que intervienen. Se fija méas la atencién en la calidad de las
practicas realizadas, de los progresos logrados y no tanto en la cantidad de
resultados obtenidos.

La evaluaciéon es democratica. Es democréatica porque los criterios de
evaluacion han de ser conocidos, comentados por los alumnos y docentes. El

docente puede pedir a sus alumnos, de acuerdo al nivel con el que trabaje, que
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expresen sus opiniones acerca de lo que va a aprender, asi como los
conocimientos que va construyendo y la calidad y funcionalidad de lo que han
aprendido.
La evaluacion es contextualizada. Es contextualizada porque las decisiones
sobre la evaluacion tienen que estar integradas a los proyectos de aula, partiendo
de la realidad especifica de cada grupo. Del mismo modo, estan contextualizados
los contenidos a través de los cuales se logran las capacidades y actitudes que
se propongan en las diferentes unidades didacticas.

c. Etapas de la Evaluacion: Secuencia de Acciones.

Definir las Competencias Educacionales. Son una macro habilidad que
describe la capacidad de los alumnos, que son previstas y que se aspira sean
adquiridas por los mismos, para tomar iniciativa y actuar en su medio con
eficiencia, eficacia y satisfaccion. En su formulacion, las competencias integran
tres tipos de saberes: conceptual (saber), procedimental (saber hacer) y actitudinal
(ser).

Determinar los Criterios de Evaluacion. Los criterios de evaluacion son los
indicadores que describen directa e indirectamente los conceptos procedimientos
y actitudes que se desea evaluar, son las cualidades o formas de
desenvolvimiento que se espera sean exhibidas por el educando como evidencia
de su aprendizaje.

Elegir los Procedimientos y/o Técnicas de Evaluacion. La seleccién de los
procedimientos y/o técnicas de evaluacién que va utilizar el maestro para
averiguar o verificar el rendimiento escolar.

Elaborar y Aplicar Instrumentos de Evaluaciéon. Después de haber elegido los
procedimientos y/o técnicas de evaluacion, el docente seleccionara, adoptara,
elaborara y aplicara los instrumentos de evaluacion para obtener la informacion
necesaria.

Interpretacion de la Informacion Obtenida. Teniendo la informacién, es
necesario que el docente la clasifique y organice, de tal manera que facilite el
analisis y la interpretacion. Para interpretar los resultados obtenidos debe
aplicarse procedimientos estadisticos con la ayuda de los principios y
conocimientos que proporcionan las ciencias de la educacion.

Formular Juicios Valorativos. Una vez interpretados los resultados, el docente
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debera valorar los logros en funcién de patrones o modelos de comparacion
elegidos para servir de base y sustento a los juicios de valor.

Tomar Decisiones Pedagdégicas. Después de valorar los logros alcanzados, el
maestro tomara las decisiones necesarias para consolidar los aciertos y rectificar
los errores con miras al mejoramiento de la accion educativa en panicular y del
sistema educativo en general. La toma de decisiones se materializa en acciones
de retroalimentaciones dirigidas al perfeccionamiento y optimizacion del proceso
educativo.

Proporcionar Ayuda Pedagodgica. El docente debe proporcionar ayuda
pedagdgica pertinente y oportuna para el mejoramiento progresivo y constante de
cada alumno.

Comunicar el Desempefio de los Alumnos. Comunicar el progreso, los logros y

las dificultades registrados e interpretados en la evaluacion.

d. Criterios e Indicadores de Evaluacion

Criterios. Son los indicadores que deciden directa e indirectamente las
competencias que se desea evaluar conceptuales, procedimentales vy
actitudinales. Los criterios de evaluacién nos dan la vision con que enjuiciar los
instrumentos de evaluacion y son pertinentes para todos los niveles educativos,
pues ofrecen una base logica que permiten establecer el avance en las diversas
areas curriculares y a replanteamos la manera en que trazamos dicho avance y
los métodos que empleamos para ello. Los criterios de evaluacion cubren toda la
gama de temas que aparecen en la propuesta curricular.

Indicadores. Resultan del cruce de los criterios de evaluacion y de los contenidos
conceptuales que forman cada uno de los componentes o sub é&reas, los
indicadores guian la redaccion de los items que conforman una prueba, asi mismo
guian la elaboracion de las fichas de observacién, de habilidades y destrezas,

procedimientos y estrategas

e. Técnicas e Instrumentos de Evaluacion

Evaluacion Inicial: La evaluacion inicial, permitira al docente saber que
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conocimientos previos poseen sus alumnos para, sobre esta base, adecuar sus
estrategias a las condiciones de aprendizaje de éstos y, cumplir de esta forma la

funcion reguladora asignada a la evaluacion.

Las técnicas e instrumentos para recoger informacion son variados: un debate, un

dialogo, elaboracion de trabajos; ademas de instrumentos mas especificos.

- Andlisis de su ficha de matricula: (ficha personal), aqui podemos encontrar
datos sobre su escolaridad, su historia educativa, rasgos que diferencian y
conforman la historia personal de cada alumno.

- Registro de los saberes previos, se realiza preferentemente en la evaluacion
inicial; es decir, al comienzo de toda unidad didactica, tiene como finalidad
obtener informacién acerca de los conocimientos, habilidades y actitudes que
poseen los alumnos y alumnas a quienes va dirigida la accién educativa.

- Una actividad: salida relacionada con las acciones a desarrollar en los
préximos dias y que se programara a través de una unidad de aprendizaje,
maddulo o proyecto pedagdgico.

Es necesario presentar estas condiciones 0 acciones como una experiencia mas

en el aula 'y no como pruebas de examen; a fin de tener un registro que resuma el

diagndstico sobre los saberes previos.

Evaluacion de Proceso: La evaluacion de seguimiento es la que hacemos
durante todo el proceso de ensefianza y aprendizaje. Toda la informacion obtenida
durante este tipo de evaluacion sera referencial, no definitiva; revelara los
avances, dificultades, errores de todo proceso de aprendizaje, nos dara las
sefales de alarma cuando detecte estancamientos o retrocesos prolongados o
severos, nos mostrara la diversidad de aptitudes e intereses existentes en el
grupo, expresar los distintos ritmos de avance de los alumnos y; nos permitira

hacer los reajustes necesarios a la programacion y a las estrategias empleadas.

- Laobservacion sistematica, con la planificacion desde lo previsible hasta lo

espontaneo. El proceso de esta técnica nos lleva a:



J1v

= it Moy 55

Observacion y revision de fichas de trabajo.

]

Dimension personal ( orden, limpieza, etc.)

Como instrumentos se puede utilizar la escala y las fichas de observacion,
elaboradas previamente; permitiran conocer tanto el comportamiento global del
escolar como sus conductas especificas en situaciones significativas y en areas

concretas del curriculo. Algunos instrumentos para hacer la observacion:

- Registro Anecdético o Anecdotario. Puede ser una ficha o un cuaderno, en
donde en cada pagina registramos la observacion. Los datos que suelen
registrarse son los que se desvian de la conducta habitual del alumno, ya sea
en sentido favorable a desfavorable.

- Lista de Cotejo o de Control. Puede ser elaborada a partir de un cuadro de
doble entrada en la cual se registra los indicadores de logro que deben
alcanzarse en un determinado tiempo. Estos indicadores deben ser claros,
concretos de modo que permite su observacion sin ambigtiedades ni
interpretaciones personales.

1.5 Lineamientos generales para la gestion pedagdgicay el

acompafiamiento al desempefio docente.

a) Con elfin de garantizar el logro de los objetivos institucionales, existe un plan
de gestidn, supervision, monitoreo y acompafiamiento docente que se
desarrolla en cada institucion en funcion de las necesidades y naturaleza de
las mismas.

b) La supervisidbn educativa se asume como un proceso para verificar el
desarrollo del trabajo pedagdgico docente y el logro de aprendizajes de los
estudiantes, y se desarrolla priorizando los procesos de monitoreo y
acompafnamiento de acuerdo a dominios y competencias del marco del buen
desempeiio docente.

c) La supervision educativa estimula el desarrollo de planes de capacitacion y
formacion continua de los docentes de nuestras obras, responde a las

necesidades especificas de niveles y areas. Se desarrolla en forma
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especifica al inicio de cada afio escolar y se complementa de acuerdo a las

necesidades detectadas en los procesos de monitoreo.

d) Cada institucion formula su

plan de supervision,

monitoreo y

acompafiamiento, destacando diversos procedimientos que velen por el

buen desarrollo de las actividades de aprendizaje.

II. PLAN DE ESTUDIOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA POR NIVEL Y AREAS

Plan de Estudios del Nivel Inicial por nimero de horas lectivas:

AREAS CURRICULARES 3 afios 4 afios 5 aiios

MATEMATICA

COMUNICACION

PERSONAL SOCIAL - PSICOMOTRICIDAD 21 19 19

CIENCIA Y AMBIENTE

FORMACION RELIGIOSA

IDIOMA EXTRANJERO - INGLES 03 05 05

PSICOMOTRICIDAD 01 01 01
Total de Horas 25 25 25

V. PLANIFICACION ANUAL POR AREAS

PLANIFICACION ANUAL DEL NIVEL INICIAL 03 — 04 - 05 ANOS

AREA COMUNICACION INTEGRAL

COMPETENCIAS Y CAPACIDADES
SE COMUNICA ORALMENTE EN SU
LENGUA MATERNA

compafieros
e Reglasdel aula

CONTENIDOS

Presentacion de la tutora, profesores y

e  Habitos de Trabajo

e Lista de Cotejo

Pautas de la lengua escrita

e Linealidad
e  Posicion del papel o libro

e  Orientacion: izquierda a derecha, de
arriba hacia abajo.
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e Introducir alfabeto.
COMPRENDE TEXTOS ORALES Seguimientos de indicaciones
SE EXPRESA ORALMENTE Canciones y rimas

COMPRENDE TEXTOS ESCRITOS

Desarrollo de vocabulario

PRODUCE TEXTOS ESCRITOS

Atencion a relatos de cuentos

) Descripcidn de imagenes
INTERACTUA CON EXPRESIONES LITERARIAS

Prediccion de relatos o historias
Preguntas y respuestas sobre lo leido

Pautas de la lengua escrita
e Llinealidad
e  Posicion del papel o libro
e  Orientacion: izquierda a derecha, de
arriba hacia abajo.

Seguimientos de indicaciones

COMPRENDE TEXTOS ORALES Canciones y rimas

SE EXPRESA ORALMENTE Letras del alfabeto: letras: S - P
e Nombre de las letras

e Sonido de las letras
Desarrollo de vocabulario (letras S — P)

COMPRENDE TEXTOS ESCRITOS

PRODUCE TEXTOS ESCRITOS Atencion a relatos de cuentos.

Descripcién de imagenes

INTERACTUA CON EXPRESIONES LITERARIAS

Prediccion de relatos o historias
Preguntas y respuestas sobre lo leido

Pautas de la lengua escrita
e Linealidad
e Posicion del papel o libro
e Orientacion: izquierda a derecha, de
arriba hacia abajo.

Seguimiento de indicaciones
COMPRENDE TEXTOS ORALES

Canciones y rimas
SE EXPRESA ORALMENTE

Letras del alfabeto: letras: M —P-T
e Nombre de las letras
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COMPRENDE TEXTOS ESCRITOS

-
f—)

PRODUCE TEXTOS ESCRITOS

INTERACTUA CON EXPRESIONES LITERARIAS

e Sonido de las letras

Desarrollo de vocabulario
Atencidn a relatos de cuentos.

Descripcién de imagenes
Prediccion de relatos o historias
Preguntas y respuestas sobre lo leido

Secuencia de imagenes de un cuento
3)

o Descripcion

Pautas de la lengua escrita
e Linealidad
e Posicion del papel o libro
e Orientacion: izquierda a derecha, de
arriba hacia abajo.
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UNIDAD

UNIDAD 4:
“Animales
alrededor del
mundo”

UNIDAD 5:
""Vivael

Al

Peru

COMPETENCIAS Y
CAPACIDADES

COMPRENDE TEXTOS ORALES

SE EXPRESA ORALMENTE

COMPRENDE TEXTOS ESCRITOS

PRODUCE TEXTOS ESCRITOS

INTERACTUA CON EXPRESIONES
LITERARIAS

COMPRENDE TEXTOS ORALES

SE EXPRESA ORALMENTE

COMPRENDE TEXTOS ESCRITOS

PRODUCE TEXTOS ESCRITOS

INTERACTUA CON EXPRESIONES

LITERARIAS

CONTENIDOS

Seguimientos de indicaciones
Canciones y rimas

Letras del alfabeto: letras: U—-P-M
e Nombre de las letras
e Sonido de las letras

Desarrollo de vocabulario (letras U-P-M)
Atencion a relatos de cuentos.
Descripcién de imagenes

Prediccion de relatos o historias
Preguntas y respuestas sobre lo leido

Secuencia de imagenes de un cuento
3)

Descripcidn

Pautas de la lengua escrita
e Llinealidad
e  Posicion del papel o libro
e Orientacién:izquierda a derecha, de
arriba hacia abajo.

Dibujo como forma de expresidn escrita.

Simbolos y signos para representar objetos y
situaciones.

Seguimientos de indicaciones
Canciones y rimas

Letras del alfabeto: A—B-C
e Nombre de las letras
e Sonido de las letras

Desarrollo de vocabulario: A—B-C

Atencidn a relatos de cuentos.

Descripcién de imagenes

Prediccion de relatos o historias
Preguntas y respuestas sobre lo leido

Secuencia de imagenes de un cuento
3)

e  Descripcidon
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UNIDAD 6:

“Conozcamos
mas sobre las
plantas”

COMPRENDE TEXTOS ORALES

SE EXPRESA ORALMENTE

COMPRENDE TEXTOS ESCRITOS

PRODUCE TEXTOS ESCRITOS

INTERACTUA CON EXPRESIONES
LITERARIAS

Pautas de la lengua escrita
e Llinealidad
e Posicion del papel o libro
e Orientacidn: izquierda a derecha, de
arriba hacia abajo.

Comprension de textos
e  Explicacion de ideas principales

Dibujo de lo comprendido
Dibujo como forma de expresion escrita

Simbolos y signos parea representar objetos y
situaciones.

Seguimientos de indicaciones
Canciones y rimas

Letras del alfabeto: letras: L -D
e Nombre de las letras
e Sonido de las letras

Desarrollo de vocabulario ( L -D)
Atencidn a relatos de cuentos.

Palabras que rimas
Descripcidn de imagenes
Prediccion de relatos o historias

Preguntas y respuestas sobre lo leido

Secuencia de imagenes de un cuento
3)

e Descripcion.

Pautas de la lengua escrita

e Linealidad

e  Posicion del papel o libro

e Orientacién:izquierda a derecha, de
arriba hacia abajo.

Comprension de textos
e  Explicacion de ideas principales
Dibujo de lo comprendido
Dibujo como forma de expresion

escrita.
Simbolos y signos para representar
objetos y situaciones.
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UNIDAD

UNIDAD 7:
“Nuestro planeta”

UNIDAD 8:
“El Climaylas
Estaciones”

COMPETENCIAS Y

CAPACIDADES

COMPRENDE TEXTOS
ORALES

SE EXPRESA
ORALMENTE

COMPRENDE TEXTOS
ESCRITOS

PRODUCE TEXTOS
ESCRITOS

INTERACTUA CON
EXPRESIONES
LITERARIAS

COMPRENDE TEXTOS

ORALES

CONTENIDOS

Canciones y rimas

Letras del alfabeto: L—E -S
e Nombre de las letras
e Sonido de las letras

Desarrollo de vocabulario
(LetrasL—E-S)

Atencidén a relatos de
cuentos

Palabras que riman
Descripcidon de imagenes
Prediccion de relatos o historias

Preguntas y respuestas sobre lo
leido

Secuencia de imagenes de
un cuento (3)
- Descripcion

Pautas de la lengua escrita
e Linealidad
e  Posicion del papel o libro
e  Orientacion: izquierda a
derecha, de arriba hacia
abajo.

Comprension de textos
e  Explicacion deideas
Principales

Dibujo de lo comprendido

Dibujo como forma de expresion
escrita.

Simbolos y signos para representar
objetos y situaciones.

Canciones y rimas
Letras del alfabeto: Letra |- N -C

e Nombre de las letras.
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UNIDAD 9:
"Investiguemos
los objetos”

SE EXPRESA
ORALMENTE

COMPRENDE TEXTOS

ESCRITOS

PRODUCE TEXTOS
ESCRITOS

INTERACTUA CON
EXPRESIONES
LITERARIAS

COMPRENDE TEXTOS

ORALES

SE EXPRESA
ORALMENTE

COMPRENDE TEXTOS
ESCRITOS

PRODUCE TEXTOS
ESCRITOS

INTERACTUA CON
EXPRESIONES
LITERARIAS

e Sonido de las letras.

Desarrollo de vocabulario
(letras |- N - C)

Atencidén a relatos de
cuentos

Palabras que riman

Descripcién de imagenes.
Prediccion de relatos o historias.

Preguntas y respuestas sobre lo
leido.

Secuencia de imagenes de
un cuento (4)
- Descripcién
Comprension de textos
e Explicacion deideas
principales

Dibujo de lo comprendido

Dibujo como forma de expresion
escrita.

Simbolos y signos para representar
objetos y situaciones.
Seguimientos de indicaciones
Canciones y rimas

Letras del alfabeto:

e Nombre de las letras J-T-D

e Sonido de las letras

Desarrollo de vocabulario
(letras J-Z-V)

Atencién arelatos de
cuentos

Palabras que riman

Elaboracion de oraciones

e  Correcta pronunciacion
Estructuracién comprensible

Descripcién de imagenes
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UNIDAD 10:
“Ya llega la Navidad”

COMPRENDE TEXTOS

ORALES

SE EXPRESA
ORALMENTE

COMPRENDE TEXTOS
ESCRITOS

PRODUCE TEXTOS
ESCRITOS

INTERACTUA CON
EXPRESIONES
LITERARIAS

Prediccion de relatos o historias

Preguntas y respuestas sobre lo
leido

Secuencia de imagenes de
un cuento (4)
- Descripcidon

Comprension de textos
e Explicacion deideas
principales
Dibujo de lo comprendido

Dibujo como forma de expresion
escrita.

Simbolos y signos para representar
objetos y situaciones.

Seguimientos de indicaciones
Canciones y rimas

Letras del alfabeto: W-X-Y -Q
e Nombre de las letras
e Sonido de las letras

Desarrollo de vocabulario
(W=-X-Y-Q)

Atencion a relatos de
cuentos
Palabras que riman

Elaboracion de oraciones
e Correcta pronunciacion

Estructuracion comprensible
Descripcidn de imagenes
Prediccion de relatos o historias

Preguntasy respuestas sobre lo
leido

Secuencia de imagenes de
un cuento (4)
- Descripcién

Comprension de textos
e  Explicacion deideas
principales
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Dibujo de lo comprendido

Dibujo como forma de expresion
escrita.

Simbolos y signos para representar
objetos y situaciones.

CAPACIDADES/DESTREZAS

CONOCIMIENTOS

Escucha activamente diversos textos orales.
Recupera y organiza informacion de diversos
textos orales.

Infiere el significado de los textos orales.
Reflexiona sobre la forma, contenido y
contexto de los textos escritos.

Adecua sus textos orales a la situacion
comunicativa.

Expresa con claridad sus ideas.

Utiliza estratégicamente variados recursos
expresivos.

Reflexiona sobre la forma y contenido y
contexto de sus textos orales.

Interactua colaborativamente manteniendo
el hilo tematico.

Se apropia del sistema de escritura.
Recupera informacion de diversos textos
escritos.

Reorganiza informacion de diversos textos
escritos.

Infiere el significado de los textos escritos.
Planifica la produccién de diversos textos
escritos.

Textualiza sus ideas segun las convenciones
de la escritura.

Responde a indicaciones dadas por el
adulto, preguntando aquello que no
comprendio.

Conoce los nombres de las letras del
alfabeto.

Asocia la letra con su grafia.

Asocia la letra con el sonido.

Reconoce palabras que comienzan con el
sonido inicial.

Seguimientos de indicaciones
Canciones y rimas

Letras del alfabeto: LetraJ - H -1
e Nombre de las letra

e Sonido de las letra

Desarrollo de vocabulario
(letra J-H-1)

Atencion a relatos de cuentos

Palabras que riman

Descripcion de imagenes.
Prediccidn de relatos o historias.
Preguntas y respuestas sobre lo leido.

Secuencia de imagenes de un cuento (4)
- Descripcién

Comprension de textos
e Explicacion de ideas principales
Dibujo de lo comprendido

Dibujo como forma de expresién escrita.

Simbolos y signos para representar objetos y
situaciones.
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Incrementa su vocabulario utilizando las
palabras nuevas para comunicarse y ampliar
sus posibilidades de expresion.

Describe, nombra y narra de manera sencilla
algunas caracteristicas, utilidad de objetos,
seres vivos y situaciones.

Describe de forma ordenada la secuencia de
imagenes de un cuento o historia, con mas de
cuatro escenas.

Expresa sus sentimientos e ideas mediante el
dibujo, incluyendo grafias, para representar
sus vivencias.

Escucha activamente diversos textos orales.
Recupera y organiza informacion de diversos
textos orales.

Infiere el significado de los textos orales.
Reflexiona sobre la forma, contenido y
contexto de los textos escritos.

Adecua sus textos orales a la situacion
comunicativa.

Expresa con claridad sus ideas.

Utiliza estratégicamente variados recursos
expresivos.

Reflexiona sobre la forma y contenido y
contexto de sus textos orales.

Interactua colaborativamente manteniendo
el hilo tematico.

Reflexiona sobre la forma, contenido y
contexto de los textos escritos.

Se apropia del sistema de escritura.
Recupera informacidén de diversos textos
escritos.

Reorganiza informacion de diversos textos
escritos.

Infiere el significado de los textos escritos.
Planifica la produccién de diversos textos
escritos.

Textualiza sus ideas segun las convenciones
de la escritura.

Responde a indicaciones dadas por el
adulto, preguntando aquello que no
comprendio.

Conoce los nombres de las letras del
alfabeto.

Asocia la letra con su grafia.

Asocia la letra con el sonido.

Seguimientos de indicaciones
Canciones y rimas

Letras del alfabeto: G-E-D
e Nombre de las letra

e Sonido de las letra

Desarrollo de vocabulario
(letra G-E-D)

Atencion a relatos de cuentos
Palabras que riman

Elaboracién de oraciones
e Correcta pronunciaciéon
Estructuracion comprensible

Descripcion de imagenes
Prediccion de relatos o historias
Preguntas y respuestas sobre lo leido

Secuencia de imagenes de un cuento (4)
- Descripcion

Comprensién de textos
e Explicacién de ideas principales
Dibujo de lo comprendido

Dibujo como forma de expresién escrita.

Simbolos y signos para representar objetos y
situaciones.
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Reconoce palabras que comienzan con el
sonido inicial.

Incrementa su vocabulario utilizando las
palabras nuevas para comunicarse y ampliar
sus posibilidades de expresion.

Describe, nombra y narra de manera sencilla
algunas caracteristicas, utilidad de objetos,
seres vivos y situaciones.
Describe, nombra y narra de manera sencilla
algunas caracteristicas, utilidad de objetos,
seres vivos y situaciones.

Describe de forma ordenada la secuencia de
imagenes de un cuento o historia, con mas de
cuatro escenas.

Expresa sus sentimientos e ideas mediante el
dibujo, incluyendo grafias, para representar
sus vivencias.

Escucha activamente diversos textos orales.
Recupera y organiza informacién de diversos
textos orales.

Infiere el significado de los textos orales.
Reflexiona sobre la forma, contenido y
contexto de los textos escritos.

Adecua sus textos orales a la situacion
comunicativa.

Expresa con claridad sus ideas.

Utiliza estratégicamente variados recursos
expresivos.

Reflexiona sobre la forma y contenido y
contexto de sus textos orales.

Interactla colaborativamente manteniendo
el hilo tematico.

Reflexiona sobre la forma, contenido y
contexto de los textos escritos.

Se apropia del sistema de escritura.
Recupera informacion de diversos textos
escritos.

Reorganiza informacion de diversos textos
escritos.

Infiere el significado de los textos escritos.
Planifica la produccion de diversos textos
escritos.

Textualiza sus ideas segun las convenciones
de la escritura.

Seguimientos de indicaciones
Canciones y rimas

Letras del alfabeto: L - N - K

¢ Nombre de las letra

e Sonido de las letra

Desarrollo de vocabulario
(L-N-K)

Atencion a relatos de cuentos
Palabras que riman

Elaboracidn de oraciones
e Correcta pronunciacién

Estructuracion comprensible
Descripcion de imagenes
Prediccion de relatos o historias
Preguntas y respuestas sobre lo leido

Secuencia de imagenes de un cuento (4)
- Descripcién
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Responde a indicaciones dadas por el
adulto, preguntando aquello que no
comprendio.

Conoce los nombres de las letras del
alfabeto.

Asocia la letra con su grafia.

Asocia la letra con el sonido.

Reconoce palabras que comienzan con el
sonido inicial.

Incrementa su vocabulario utilizando las
palabras nuevas para comunicarse y ampliar
sus posibilidades de expresion.

Describe, nombra y narra de manera sencilla
algunas caracteristicas, utilidad de objetos,
seres vivos y situaciones.

Describe, nombra y narra de manera sencilla
algunas caracteristicas, utilidad de objetos,
seres vivos y situaciones.

Describe de forma ordenada la secuencia
de imagenes de un cuento o historia, con
mas de cuatro escenas.

Expresa sus sentimientos e ideas mediante el
dibujo, incluyendo grafias, para representar
sus vivencias.

Comprensién de textos
e Explicacién de ideas principales

Dibujo de lo comprendido
Dibujo como forma de expresién escrita.

Simbolos y signos para representar objetos y
situaciones.
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PLANIFICACION ANUAL DEL NIVEL INICIAL 05 ANOS

AREA COMUNICACION

IDENTIFICA, informacion en
diversos tipos de textos orales 5
REORGANIZA, la informacion de
diversos tipos de textos orales.

Asocia cada consonante con el
sonido que representa.
Sigue instrucciones orales de
uno 0 Mas pasos

Identifica palabras que riman
Escucha con respeto cuando
interactia con otros
Comprende mensajes sencillos
eninglés

ESCUCHA ACTIVAMENTE,
mensajes en distintas situaciones de
interaccion oral

IDENTIFICA, informacion en
diversos tipos de textos orales
REFLEXIONA, sobre la forma,
contenido y contexto del texto oral
PRODUCE, textos escritos

Comprende mensajes
sencillos eningles
Reconoce y asocia cada letra
con el sonido que representa
mayusculas y minusculas
Realiza preguntas y responde
aellas

Asocia identifica y distingue
sonido medio final de una
palabra.

Entiende que asi como
cambian las letras en las
palabras cambian los sonidos
Sigue la lectura de izquierda a
derechay de arriba hacia
abajo

ESCUCHA ACTIVAMENTE,
mensajes en distintas situaciones de
interaccion oral

IDENTIFICA, informacion en
diversos tipos de textos oralesb
REORGANIZA, la informacion de
diversos tipos de textos orales.

Resuelve problemas,
Toma de decisiones.

Yo te cuido, t4 me cuidas.

Sentarse correctamente a la
mesa.

MI Nombre

Iniciacion a la escritura,
gjercicios de pre escritura
Escribe de izquierda hacia la
derecha y de arriba hacia
abajo
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Orden de las letras

COMPETENCIA/CAPACIDAD

CONOCIMIENTOS

ESCUCHA ACTIVAMENTE
mensajes en distintas situaciones de
interaccion oral

IDENTIFICA informacion en
diversos tipos de textos oralesb
REORGANIZA la informacion de
diversos tipos de textos orales.
INFIERE el significado del texto oral.
REFLEXIONA sobre la forma,
contenido y contexto del texto oral
PRODUCE textos escritos

Comprende mensajes
sencillos eningles
Reconoce y asocia cada letra
con el sonido que representa
mayusculas y minusculas
Realiza preguntas y responde
aellas

Asocia identifica y distingue
sonido medio final de una
palabra.

Entiende que asi como
cambian las letras en las
palabras cambian los sonidos
Sigue la lectura de izquierda a
derechay de arriba hacia
abajo.

Se apropia del sistema de
escritura

REORGANIZA la informacion de
diversos tipos de textos orales.
INFIERE el significado del texto oral.
REFLEXIONA sobre la forma,
contenido y contexto del texto oral
PRODUCE textos escritos

Las vocales
Las consonantes
Ordena letras

REORGANIZA la informacidn de
diversos tipos de textos orales.
INFIERE el significado del texto oral.
REFLEXIONA sobre la forma,
contenido y contexto del texto oral
PRODUCE textos escritos

IDENTIFICA informacion en
diversos tipos de textos orales5

El mar Peruano

La Costa

La Sierra

La Selva

Simbolos del Peru

El Himno Nacional

El Escudo

La Bandera

Leyenda literaria “El Suefio de
San Martin”

Danzas y costumbres
Identifica el pais donde vive.
Identifica simbolos de su Patria.
Reconoce los accidentes
geograéficos.

Interpreta mapas.

Identifica rios, lagos, mares,
riachuelos.

Se identifica como ciudadano
peruano.

Reconoce los recursos naturales
de Perd.
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Disfruta los ritmos y danzas del
Peru (folklore).

Reconoce la diferencia entre
disfraz y trajes tipicos.
Tradiciones Peruanas.

ESCUCHA ACTIVAMENTE
mensajes en distintas situaciones de
interaccion oral

IDENTIFICA informacion en
diversos tipos de textos orales5
REORGANIZA la informacidn de
diversos tipos de textos orales.
INFIERE el significado del texto oral.
REFLEXIONA sobre la forma,
contenido y contexto del texto oral

Entiende que la escritura da
informacién

Entiende que la escritura se
usa para distintos propositos y
de distintas maneras.
Interpreta informacion de
graficos

Interpreta informacion de
medios visuales

Escribe para comunicar ideas
y dar informacion

Utiliza el dibujo como forma de
expresion escrita.

PRODUCE textos escritos Distingue las mayusculas de
las minGsculas
Canciones y Rimas
COMPETENCIA/CAPACIDAD CONOCIMIENTO

ESCUCHA ACTIVAMENTE mensajes
en distintas situaciones de interaccion

oral

IDENTIFICA informacion en diversos
tipos de textos orales5
REORGANIZA la informacion de
diversos tipos de textos orales.

Entiende que la escritura da
informacion

Entiende que la escritura se usa para
distintos propdsitos y de distintas
maneras.

Interpreta informacion de graficos
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INFIERE el significado del texto oral.
REFLEXIONA sobre la forma, contenido
y contexto del texto oral

PRODUCE textos escritos

Interpreta informacion de medios
visuales

Escribe para comunicar ideas y dar
informacion

Utiliza el dibujo como forma de
expresion escrita.

Distingue las mayusculas de las
mindsculas

Canciones y Rimas

ESCUCHA ACTIVAMENTE mensajes
en distintas situaciones de interaccion
oral

IDENTIFICA informacion en diversos
tipos de textos orales5
REORGANIZA la informacion de
diversos tipos de textos orales.
INFIERE el significado del texto oral.
REFLEXIONA sobre la forma, contenido
y contexto del texto oral

PRODUCE textos escritos

Asocia el nombre de las letras del
alfabeto con sus formas

Respeta los espacios entre palabras
Escribe las HFW

ESCUCHA ACTIVAMENTE mensajes
en distintas situaciones de interaccion
oral

IDENTIFICA informacion en diversos
tipos de textos orales5
REORGANIZA la informacion de
diversos tipos de textos orales.
INFIERE el significado del texto oral.
REFLEXIONA sobre la forma, contenido
y contexto del texto oral

PRODUCE textos escritos

Comprende mensajes sencillos en
ingles

Escribe para comunicar ideas y dar
informacién

Respeta los espacios entre palabras
Escribe las HFW
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Comprende mensajes sencillos en
ingles

tipica de las festividades religiosas de
su entorno social.

Agradece a Dios espontaneamente.

Situaciones comunicativas

INFIERE el significado del texto oral.
REFLEXIONA sobre la forma, contenido
y contexto del texto oral

PRODUCE textos escritos , , -
Tiene apertura hacia otra religion y/o

cultura.

PROGRAMA ANUAL DE 04 ANOS
AREA MATEMATICA

UNIDAD COMPETENCIAS/CAPACIDADES CONTENIDOS
SEMANA -Presentacién de la
CERO-1: tutora, profesores y
“Conozco compafieros

mi -Reglas del aula
colegio” -Habitos de Trabajo

-Lista de Cotejo

RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA,

MOVIMIENTO Y LOCALIZACION. -Colores primarios:
rojo, azul, amarillo.
. UNIDAD 1 ) . Comunica_ su -Formas
Conozc_:o"ml comprension sqbre las geométricas:
Colegio formas y relaciones ,
geométricas. C|.r<’:ulo, cuadrado,
e Usa estrategias y triangulo y
procedimientos para rectangulo.
orientarse en el espacio. -Posicion: arriba -

abajo,
adelante-atras
RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA,

UNIDAD 2: MOVIMIENTO Y LOCALIZACION. -Colores secundarios:
“Este soy yo” verde, anaranjado,
e Comunica su morado, marrén.
comprensioén sobre las -Formas geomeétricas
formas y relaciones
geométricas. -Caracteristicas de los
objetos: igual y
diferente.
RESUELVE PROBLEMAS DE
CANTIDAD.

e Traduce cantidades a
expresiones numeéricas.
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UNIDAD 3:
"Seres vivos y no
vivos”

RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA,
MOVIMIENTO Y LOCALIZACION.

Comunica su
comprension sobre las
formas y relaciones
geométricas.

Usa estrategias y
procedimientos para

orientarse en el espacio.

RESUELVE PROBLEMAS DE
CANTIDAD.

Traduce cantidades a
expresiones huméricas.

-Comparacion de
conjuntos: mas,
menos, igual.
-Correspondencia uno
a uno.

-Contar: 1 al 10

-Colores secundarios:
blanco, negro, rosado,
celeste, gris.
-Posicion: dentro -
fuera.

-Abierto - cerrado

-Seriacion de dos: por
color y por forma.
-Contar: 1 -10
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COMPETENCIAS/CAPACIDADES

RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA, MOVIMIENTO Y

UNIDAD 4:
“Animales
alrededor del
mundo”

LOCALIZACION.

Comunica su comprension sobre las formas
y relaciones geométricas.

Usa estrategias y procedimientos para
orientarse en el espacio.

RESUELVE PROBLEMAS DE CANTIDAD.

Traduce cantidades a expresiones
numeéricas.

Comunica su comprension sobre los
numeros y las operaciones.

Usa estrategias y procedimientos de
estimacion y calculo.

RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA, MOVIMIENTO Y

UNIDAD 5:
"Viva *
el
Peri"

LOCALIZACION.

Comunica su comprension sobre las formas
y relaciones geométricas.

Usa estrategias y procedimientos para
orientarse en el espacio.

RESUELVE PROBLEMAS DE CANTIDAD.

Traduce cantidades a expresiones
numeéricas.

Comunica su comprensién sobre los
numeros y las operaciones.

Usa estrategias y procedimientos de
estimacion y calculo.

RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA, MOVIMIENTO Y

UNIDAD 6:
“Conozcamos
mas sobre las

plantas”

LOCALIZACION.

Usa estrategias y procedimientos para
orientarse en el espacio.

RESUELVE PROBLEMAS DE CANTIDAD.

Traduce cantidades a expresiones
numeéricas.

Comunica su comprensién sobre los
nameros y las operaciones.

Usa estrategias y procedimientos de
estimacion y calculo.

CONTENIDOS

-Posicion: primero y
Gltimo.

-NUmeros: 1-2-3
-Descomposiciéon de
numeros.

-Contar: 1 -10
-Clasificacion: por
color, por forma, por
cantidad.

-Seriacion de tres.

-Tamanfo: grande -
pequefio.
-Grueso y delgado

-Seriacion de tres.
-Contar del 1 al 10

-Numeros del 1-2-3
-Descomposicion de
numeros.

-Largo - corto
-Alto - bajo

-Secuencia: por
longitud y por
tamano.
-Sucesion de
acontecimientos:
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antes de y después
de.
-NUmero 4-5
-Descomposicion de
ndmeros.

-Cuenta del 1 al 15.

UNIDAD COMPETENCIAS/CAPACIDADES CONTENIDOS
UNIDAD 7: RESUELVE PROBLEMAS DE CANTIDAD. “Relacion nimero y
“Nuestro planeta” * Traduce cantidades a cantidad (del 1 al 10).
expresiones numéricas. Contar: 1 - 15
e Comunica su comprension sobre i '
los nimeros y las operaciones. -Numero 6'7_ y
e Usa estrategias y procedimientos -Descomposicion de
de estimacion y calculo. ndmeros.

-Conjuntos iguales.

RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA,
MOVIMIENTO Y LOCALIZACION.
¢ Comunica su comprension sobre
las formas y relaciones
geométricas.
¢ Usa estrategias y procedimientos
para orientarse en el espacio.
-Partes con el todo.

RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA,
UNIDAD 8: MOVIMIENTO Y LOCALIZACION. -Repaso de nociones de
“El climay las e Modela objetos con formas

geomeétricas y sus
transformaciones.

¢ Comunica su comprension sobre
las formas y relaciones
geométricas.

e Usa estrategias y procedimientos
para orientarse en el espacio.

posicion.
-Repaso de figuras
geométricas.

estaciones”

RESUELVE PROBLEMAS DE CANTIDAD.
e Traduce cantidades a
expresiones numeéricas.
e Comunica su comprensién sobre
los niUmeros y las operaciones.

e Usa estrategias y procedimientos -Numeros. 8
de estimacion y calculo. -Descomposicién de
nameros.

-Contar: 1 - 15
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RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA,

UNIDAD 9: MOVIMIENTO Y LOCALIZACION.
"Investiguemos e Usa estrategias y procedimientos
los objetos” para orientarse en el espacio.
RESUELVE PROBLEMAS DE CANTIDAD.
e Traduce cantidades a
expresiones numéricas.
¢ Comunica su comprension sobre
los nimeros y las operaciones.
e Usa estrategias y procedimientos
de estimacion y célculo.
UNIDAD 10: RESUELVE PROBLEMAS DE FORMA,

MOVIMIENTO Y LOCALIZACION.

e Modela objetos con formas
geomeétricas y sus
transformaciones.

¢ Comunica su comprension sobre
las formas y relaciones
geométricas.

¢ Usa estrategias y procedimientos
para orientarse en el espacio.

“Ya llega la Navidad”

RESUELVE PROBLEMAS DE CANTIDAD.
e Traduce cantidades a
expresiones numéricas.
¢ Comunica su comprensién sobre
los nimeros y las operaciones.

-Repaso: posicion.
-Repaso: longitud - tamafio
y altura.

-Contar: 1 - 15

-Numeros: 9
-Descomposicién de
nameros.
-Repaso: seriacion de tres.

-Repaso: formas
geomeétricas.

-Repaso de secuencia de

o Usa estrategias y procedimientos tres.
de estimacién y célculo. -Numero 10
-Descomposicion de
ndmeros.
-Contar: 1 -15
~ PROGRAMA ANUAL DE KINDER
AREA LOGICO MATEMATICA - INICIAL
COMPETENCIAS Y
UNIDAD CAPACIDADES CONTENIDOS
Médulo de | -Elabora normas de -Actitudes positivas para un buen
Aprendizaje | Convivenciacony parasu aprendizaje.
Ne 1 grupo -Presentacién de la tutora y profesores.

-Realiza las rutinas

Bienvenido al establecidas en el colegio y

colegio” en el salén
(Lista de -Conoce sus deberes
Cotejo)

-Presentacion del alumno y sus companieros.
Reglas de comportamiento dentro y fuera
del aula.

-Actitudes positivas para el trabajo en clase
-Habitos de trabajo en clase

-Lista de Cotejo
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UNIDAD 1
“Nos organizamos
para el trabajo en el

aula”

UNIDAD 2
“Conocemos y
jugamos con las
formas geométricas”

UNIDAD 3
“Mas y mas
numeros....”
Del 01 de Mayo al 02
de Junio.

Resuelve problemas de

cantidad

-Usa estrategias y
procedimientos de
estimacion y calculo
-Traduce cantidades a
expresiones numeéricas.

Resuelve problemas de
forma , movimiento y
localizacion
-Usa estrategias y
procedimientos para
orientarse en el espacio.

Resuelve problemas de
cantidad

-Usa estrategias y
procedimientos de
estimacion y calculo
-Comunica su comprension
sobre los numeros y las
operaciones.

-Traduce cantidades a
expresiones numeéricas.

Resuelve problemas de
forma , movimiento y

-Modela objetos con formas

y sus transformaciones.
-Comunica su comprension
sobre formas y relaciones
geométricas.

-Usa estrategias y
procedimientos para
orientarse en el espacio.

Resuelve problemas de
cantidad

-Traduce cantidades a
expresiones numéricas.
-Comunica su comprension
sobre los nimeros y las
operaciones.

-Usa estrategias y
procedimientos de
estimacion y calculo

-Seriacion
-Clasificacion
-Conteo hasta el 10.
- Enumeracion.

-Nociones espaciales: dentro-fuera/ arriba-
abajo.

- Clasificacion.
- Seriacion
-NUmeros ordinales.

-Formas geométricas.
-Nociones espaciales: 1zquierda /derecha.

-Numeros del 0 al 10.

-Seriacion de nimeros - recta numérica.
-Seriacion ascendente y descendente.
-Cuantificadores.
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UNIDAD

UNIDAD 4

“Un, dos, tres nimeros

otra vez”

UNIDAD 5
“ Agregando y

agregando voy sumando

UNIDAD 6

“Seguimos sumando”

UNIDAD

“Quitando y
quitando, voy

Unidad 7

COMPETENCIAS Y
CAPACIDADES

Resuelve problemas de cantidad

Resuelve problemas de cantidad

-Traduce cantidades a expresiones numéricas.
-Comunica su comprension sobre los
nameros y las operaciones.

-Usa estrategias y procedimientos de
estimacion y calculo

Resuelve problemas de forma , movimiento y
localizacion

-Usa estrategias y procedimientos para
orientarse en el espacio.

Resuelve problemas de cantidad
-Traduce cantidades a expresiones numéricas.
-Comunica su comprension sobre los
nameros y las operaciones.
-Usa estrategias y procedimientos de
estimacion y calculo

Resuelve problemas de forma , movimiento y
localizacion

-Usa estrategias y procedimientos para
orientarse en el espacio.

Resuelve problemas de cantidad

-Traduce cantidades a expresiones numéricas.
-Comunica su comprension sobre los
nlmeros y las operaciones.

-Usa estrategias y procedimientos de
estimacion y calculo

Resuelve problemas de forma , movimiento y
localizacion

-Modela objetos con formas y sus
transformaciones.

-Comunica su comprension sobre formas y
relaciones geométricas

COMPETENCIAS Y
CAPACIDADES

restando”

-Traduce cantidades a expresiones
numéricas.
-Comunica su comprensién sobre los

nameros y las operaciones.

CONTENIDOS

-Parte-parte-todo (number bonds).
-Cuantificadores.

-Nociones espaciales: Delante/Detras.

-Parte-parte-todo (number bonds).

-Nociones espaciales: Encima/Debajo.

-Ndmero con cantidad hasta el 10.
-Adicidn hasta namero 10.
-Solucién de problemas.

-Cuerpos geométricos.

CONTENIDOS

-Ndmero con cantidad hasta el 10.
-Sustraccién hasta el numero 10
-Solucién de problemas.
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“Aprendamos a

“Cuanto mide?”

“Cuanto pesa? ”

oMok 5

-Usa estrategias y procedimientos de
estimacion y calculo.

Resuelve problemas de forma , movimiento
y localizacién

-Modela objetos con formas y sus
transformaciones.

-Comunica su comprensidn sobre formas y
relaciones geométricas

Unidad 8

Resuelve problemas de forma , movimiento
y localizacion

-Modela objetos con formas y sus
transformaciones.

restar”

Resuelve problemas de cantidad
-Comunica su comprension sobre los
nameros y las operaciones.

-Usa estrategias y procedimientos de
estimacion y calculo.

Unidad 9 Resuelve problemas de forma , movimiento

localizacion
-Modela objetos con formas y sus

transformaciones.

Resuelve problemas de cantidad
-Comunica su comprension sobre los
nlmeros y las operaciones.

-Usa estrategias y procedimientos de
estimacion y calculo.

-Objetos planos y solidos.
(objetos tridimensionales).

-Ndmero con cantidad hasta el 10.
-Sustraccion hasta el numero 10
-Solucién de problemas.

-Medidas de Longitud: largo-corto, alto-
bajo.
-Comparacion de pesos.

-Cuadros estadisticos. (registro de datos)

PLANIFICACION ANUAL DEL NIVEL INICIAL 04 ANOS
AREA PERSONAL SOCIAL

COMPETENCIASY
UNIDAD CAPACIDADES
SEMANA
CERO
CONSTRUYE SU
IDENTIDAD
- Sevalora a si mismo.
- Auto regula sus emociones.
UNIDAD 1

CONTENIDOS

- Presentacion de la tutora,
profesores y companeros
- Reglas del aula

- Habitos de Trabajo
- Lista de Cotejo

- Reglas y normas del saldn.

- Palabras de cortesia: por
favor, gracias, de nada,
saludo,

- despedida.
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UNIDAD 2

CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE EN

LA BUSQUEDA DEL BIEN
COMUN

Interactua con todas las
personas.

- Construye normasy asume

Emociones y sentimientos:
triste, feliz, sorprendido,
etc.

Coordinacién viso motriz
6culo-manual

acuerdos y leyes. Rasgado
- Participa en acciones que Abolillado
promueven el bienestar Recorte de lineas rectas
comun. Pegado
Coloreo
SE DESENVUELVE DE MANERA Delineado
AUTONOMA A TRAVES DE SU Trazo
MOTRICIDAD Punzado

CONSTRUYE SU
IDENTIDAD

- Se valora a si mismo.

- Autorregula sus emociones.

SE DESENVUELVE DE MANERA
AUTONOMA A TRAVES DE SU
MOTRICIDAD

Caracteristicas fisicas:
diferencias

Nifio /Nifia: caracteristicas
Informacién personal

Construye su identidad /
Se valora a si mismo.

Se desenvuelve de manera
auténoma a través de su
motricidad

Coordinacién viso motriz
6culo-manual
Rasgado

Abolillado

Recorte de lineas rectas
Pegado

Coloreo

Delineado

Trazo

e Punzado

CONSTRUYE SU - Coordinacién viso motriz
UNIDAD 3 IDENTIDAD dculo-manual

- Sevalora a si mismo. e Rasgado

- Autorregula sus emociones. e Abolillado
e Recorte de lineas curvas

e Pegado
Coloreo
Delineado
Trazo
Punzado

CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE EN
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LA BUSQUEDA DEL BIEN

- Higiene personal

COMUN
- Participa en acciones que - Normas de alimentacién
promueven el bienestar - Limpieza del ambiente
comun.

SE DESENVUELVE DE MANERA
AUTONOMA A TRAVES DE SU
MOTRICIDAD




UNIDAD
4

UNIDAD
5

UNIDAD
6

5
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COMPETENCIAS Y CAPACIDADES

CONSTRUYE SU IDENTIDAD

- Se valora a si mismo.

CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTEEN LA
BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

- Interactda con todas las personas.

SE DESENVUELVE DE MANERA AUTONOMA A
TRAVES DE SU MOTRICIDAD

CONSTRUYE SU IDENTIDAD

CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTEEN LA
BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

- Interactda con todas las personas.

- Construye normas y asume acuerdosy
leyes.

- Participa en acciones que promueven
el bienestar comun.

SE DESENVUELVE DE MANERA AUTONOMA A
TRAVES DE SU MOTRICIDAD

CONSTRUYE SU IDENTIDAD

- Sevalora a si mismo.

- Autorregula sus emociones.

CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTEEN LA
BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

Interactta con todas las personas.

- Construye normas y asume acuerdosy
leyes.

- Participa en acciones que promueven
el bienestar comun.

CONTENIDOS
La familia: miembros,
caracteristicas, roles.

Responsabilidades en casa

Coordinacién viso motriz
6culo-manual

Rasgado

Abolillado

Recorte de lineas curvas
Pegado

Coloreo

Delineado

Trazo

Punzado

Mi comunidad:
caracteristicas, actividades
Peru: caracteristicas,
regiones del Perq,

Simbolos patrios: bandera,
escudo, himno nacional.
Coordinacion viso motriz
6culo-manual

Rasgado

Abolillado

Recorte de lineas en zigzag
Pegado

Coloreo

Delineado

Trazo

Punzado

Coordinacion viso motriz
6culo-manual:

Rasgado

Abolillado

Recorte de lineas en zigzag
Pegado

Coloreo

Delineado

Trazo

Punzado

Convivencia en el aula.
Situaciones problematicas
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- Resolucidn de conflictos
SE DESENVUELVE DE MANERA AUTONOMA A
TRAVES DE SU MOTRICIDAD
COMPETENCIAS Y
UNIDAD CAPACIDADES CONTENIDOS
CONSTRUYE SU IDENTIDAD Coordinacion viso motriz
6culo-manual
CONVIVE Y PARTICIPA Rasgado
UNIDAD 7 DEMOCRATICAMENTE EN LA Abolillado
BUSOUEDA DEL BIEN COMUN Recorte de lineas en zigzag
Interactua con todas las Pegado
personas. Coloreo
- Participa en acciones que Delineado
promueven el bienestar comun. Trazo
Punzado
SE DESENVUELVE DE MANERA
AUTONOMA A TRAVES DE SU Espacios publicos: como
MOTRICIDAD cuidarlos.
Mi salén: cémo cuidarlo,
respeto por las cosas del
salén
Coordinacidn viso motriz
CONVIVE Y PARTICIPA dculo-manual
DEMOCRATICAMENTE EN LA Rasgado
BUSOQUEDA DEL BIEN COMUN Abolillado
- Participa en acciones que Recorte de formas simples
promueven el bienestar comun. Pegado
UNIDAD 8 Coloreo
Delineado
SE DESENVUELVE DE MANERA Trazo
AUTONOMA A TRAVES DE SU Punzado
MOTRICIDAD

Prevencién de riesgos: como
cuidarme ante situaciones
de peligro.

Simulacros

Situaciones de peligro: cémo
evitarlas.

Coordinacidn viso motriz
6culo-manual

Rasgado
Abolillado
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CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE EN LA

BUSQUEDA DEL BIEN COMUN
- Participa en acciones que

14
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UNIDAD 9

promueven el bienestar comun.

SE DESENVUELVE DE MANERA
AUTONOMA A TRAVES DE SU
MOTRICIDAD

CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTEEN LA
BUSQUEDA DEL BIEN COMUN

SE DESENVUELVE DE MANERA
UNIDAD @ AUTONOMA A TRAVES DE SU
10 MOTRICIDAD

Recorte de formas simples
Pegado

Coloreo

Delineado

Trazo

Punzado

Seguridad vial: reglas

Semaforo: como funciona,

cuadles son las reglas.
Miembros de la familia de Jesus.

- Navidad.

-Coordinacion viso motriz 6culo-
manual
e Rasgado
Abolillado
Recorte de formas simples
Pegado
Coloreo
Delineado
Trazo
Punzado

PLANIFICACION ANUAL DEL NIVEL INICIAL 5 ANOS
AREA PERSONAL SOCIAL

COMPETENCIAS Y

UNIDAD CAPACIDADES
SEMANA
CERO
CONSTRUYE SU
IDENTIDAD
- Sevalora a si mismo.
Mddulo de - Autorregulasus
Aprendizaje N© emociones.
1
“Bienvenido al | CONVIVE Y
colegio, nos | PARTICIPA

organizamos = DEMOCRATICAMENTE

CONTENIDOS

Presentacién de la tutora,
profesores y compafieros
- Reglas del aula

- Habitos de Trabajo
- Lista de Cotejo

Actitudes positivas para un buen
aprendizaje.

Presentacion de la tutora 'y
profesores.

Presentacion del alumno y sus
compaferos.

Reglas de comportamiento dentro y
fuera del aula.
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DEMOCRATICAMENTE

EN LA BUSQUEDA DEL

BIEN COMUN

- Participaenacciones
gue promueven el
bienestar comun.

—_—
para el trabajo | EN LABUSQUEDA DEL | Actitudes positivas para el trabajo en
en el aula” BIEN COMUN clase
(Lista de - Interactlacontodas | Habitos de trabajo en clase
Cotejo) las personas. Lista de Cotejo
- Construye “O(;mas y Recomendaciones generales
asume acuerdosyy Entrega de materiales
leyes. .,
o . Ubicacion de los alumnos en el aula
- Part|C|pa en acciones .
Entrega de materiales
gue promueven el = L .
bienestar comdn. Identifica los utiles que utiliza en
el colegio y los usa de manera
SE DESENVUELVE DE adecuada.
MANERA AUTONOMA A
TRAVES DE SU MOTRICIDAD
- Caracteristicas fisicas:
diferencias
- Nifio /Nifia: caracteristicas
- Informacion personal
CONSTRUYE SU - Construye sfidentidad / Se
IDENTIDAD yest
—_ L. valora a si mismo.
- Sevalora a si mismo.
- Autor.regula Sus - Sedesenvuelve de manera
emociones. auténoma a través de su
UNIDAD 2 motricidad
“Todo acerca
de mi” SE DESENVUELVE DE
MANERA AUTONOMA A
TRAVES DE SU MOTRICIDAD
CONSTRUYE SU e Coordinacidn viso motriz 6culo-
UNIDAD 3 IDENTIDAD manual
- Sevalora a si mismo.
“Conocemos - Autorregulasus - Higiene personal
personas y emociones. - Normas de alimentacién
lugares de - Limpieza del ambiente
nuestro -Clasificacion de los diferentes
colegio” CONVIVE Y ambientes del colegio
PARTICIPA -Registra datos.

- Identifica, nombray describe los
ambientes del colegio su aula
-ldentifica al personal que labora en
el colegio.



SE DESENVUELVE DE
MANERA AUTONOMA A
TRAVES DE SU MOTRICIDAD
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UNIDAD

UNIDAD
5

Vivael
Pert

UNIDAD
6

Cambio
climatico
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COMPETENCIAS Y
CAPACIDADES

CONSTRUYE SU IDENTIDAD

- Sevalora a si mismo.

CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE EN LA
BUSQUEDA DEL BIEN COMUN
- Interactlacontodas las
personas.

SE DESENVUELVE DE MANERA
AUTONOMA A TRAVES DE SU
MOTRICIDAD

CONSTRUYE SU IDENTIDAD

CONVIVE Y PARTICIPA

DEMOCRATICAMENTE EN LA

BUSQUEDA DEL BIEN COMUN
Interactua con todas las
personas.

- Construye normasy asume
acuerdos y leyes.

- Participa en acciones que

promueven el bienestar comun.

SE DESENVUELVE DE MANERA
AUTONOMA A TRAVES DE SU
MOTRICIDAD

CONSTRUYE SU IDENTIDAD

- Sevalora a si mismo.

- Autorregula sus emociones.

CONVIVE Y PARTICIPA

DEMOCRATICAMENTE EN LA

BUSQUEDA DEL BIEN COMUN
Interactua con todas las
personas.

- Construye normasy asume
acuerdos y leyes.

- Participa en acciones que

promueven el bienestar comun.

SE DESENVUELVE DE MANERA
AUTONOMA A TRAVES DE SU
MOTRICIDAD

CONTENIDOS

- Lafamilia: miembros,
caracteristicas, roles.

- Responsabilidades en casa

e Coordinacion viso motriz éculo-
manual
Reconoce los accidentes geograficos.

Interpreta mapas.

Identifica rios, lagos, mares, riachuelos.
Reconoce el globo terraqueo:
continentes.

Reconoce los recursos naturales.

- Micomunidad: caracteristicas,
actividades
- Peru: caracteristicas, regiones
del Peru,
Simbolos patrios: bandera, escudo,
himno nacional.
Identifica el pais donde vive.
Identifica simbolos de su Patria.

Identifica a la Tierra como su hogar:
planeta, reciclaje.

e Coordinacion viso motriz 6culo-
manual

e Coordinacién viso motriz culo-
manual

- Convivencia en el aula.

- Situaciones problematicas
Reconoce: el dia,la noche, los
meses del afio, dias de la semana,
Identifica secuencia de tiempo: ayer,
hoy, mafiana.

Las estaciones y el clima
Recordamos los presidentes,
elecciones, voto, héroes.

- solucién de conflictos
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UNIDAD

UNIDAD 7
Trabajadores
de la
comunidad

UNIDAD 8

Tradiciones
Peruanas

UNIDAD 9
¢Mapas o
Modelos?

COMPETENCIAS Y
CAPACIDADES

CONSTRUYE SU
IDENTIDAD

CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE EN

LA BUSOQUEDA DEL BIEN
COMUN
- Interactua con todas las
personas.

- Participa en acciones que
promueven el bienestar
comun.

SE DESENVUELVE DE MANERA
AUTONOMA A TRAVES DE SU
MOTRICIDAD

CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE EN

LA BUSQUEDA DEL BIEN
COMUN
- Participa en acciones que
promueven el bienestar
comun.

SE DESENVUELVE DE MANERA
AUTONOMA A TRAVES DE SU
MOTRICIDAD

CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE EN

LA BUSOQUEDA DEL BIEN
COMUN
- Participa en acciones que
promueven el bienestar
comun.

CONTENIDOS

- Coordinacién viso motriz
6culo-manual

- Espacios publicos: como
cuidarlos.

- Misalén: como cuidarlo,
respeto por las cosas del salén

-Trabaja en equipo.
-Identifica y soluciona problemas.
-Comprendo a los demas.
-Reconoce los diferentes tipos de
trabajo que las personas realizan y
ayudan a la comunidad.

e Coordinacién viso motriz
6culo-manual

- Prevencion de riesgos: cémo
cuidarme ante situaciones de
peligro.

- Simulacros

- Situaciones de peligro: cémo
evitarlas.

- Describe las tradiciones de su
familia.

- Investiga sobre las tradiciones
del Peru

- Coordinacién viso motriz
6culo-manual

- Identifica la diferencia entre
los mapas y los modelos.

- Disenfa, planifica y construye .
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UNIDAD 10
La Navidady
otras
costumbres

UNIDAD

SEMANA
CERO-1:
“Conozco

mi

Colegio”

UNIDAD 1
“Conozco mi
Colegio”

UNIDAD 2:
“Este soy

YO"

SE DESENVUELVE DE MANERA
AUTONOMA A TRAVES DE SU
MOTRICIDAD

CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE EN

LA BUSQUEDA DEL BIEN
COMUN

SE DESENVUELVE DE MANERA
AUTONOMA A TRAVES DE SU
MOTRICIDAD

Miembros de la familia de Jesus.
- Navidad.

-Coordinacion viso motriz 6culo-
manual

PLANIFJCACION ANUAL DEL NIVEL INICIAL
AREA CIENCIA Y AMBIENTE

COMPETENCIAS/CAPACIDADES

CONTENIDOS

-Presentacion de la tutora,
profesores y compafieros
-Reglas del aula

-Habitos de Trabajo

-Lista de Cotejo

EXPLICA EL MUNDO FISICO BASANDOSE EN
CONOCIMIENTOS SOBRE LOS SERES VIVOS;
MATERIA Y ENERGIA; BIODIVERSIDAD,
TIERRA Y UNIVERSO.

-Comprende y usa conocimientos sobre
los seres vivos; materia y energia;
biodiversidad, Tierra y universo.

INDAGA MEDIANTE METODOS CIENTIFICOS
PARA CONSTRUIR SUS CONOCIMIENTOS.

-Problematiza situaciones para hacer
indagacion.
-Disefia hacer
indagacion.

estrategias para

-Habitos alimenticios
e Uso correcto de los
cubiertos
e Masticacion
e Buena postura
e Modales

-Habitos de higiene
e Lavado de manos
e Uso de los servicios
higiénicos

-Partes gruesas del cuerpo

- Partes finas del cuerpo
-Alimentos nutritivos y no
nutritivos

-Cuidado de su salud
-Importancia de ir al médico,
dentista
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EXPLICA EL MUNDO FISICO BASANDOSE EN
CONOCIMIENTOS SOBRE LOS SERES VIVOS;
MATERIA Y ENERGIA; BIODIVERSIDAD,
TIERRA Y UNIVERSO.

-Comprende y usa conocimientos sobre
los seres vivos; materia y energia;
biodiversidad, Tierra y universo.

UNIDAD 3:
“Seres . )
vivos y no INDAGA MEDIANTE METODOS CIENTIFICOS
vivos” PARA CONSTRUIR SUS CONOCIMIENTOS.

-Problematiza situaciones para hacer
indagacion.

-Disefia estrategias para hacer

. L, -Seres vivos
indagacion.

e Caracteristicas
. ) . e Ciclo vital
-Genera y registra datos o informacion. -Seres no Vivos

- Caracteristicas

EXPLICA EL MUNDO FISICO BASANDOSE EN
CONOCIMIENTOS SOBRE LOS SERES VIVOS;
MATERIA Y ENERGIA; BIODIVERSIDAD,
TIERRA Y UNIVERSO.

-Comprende y usa conocimientos sobre
los seres vivos; materia y energia;
biodiversidad, Tierra y universo.
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“UNIDAD

UNIDAD 4:
Animales

alrededor del
mundo

UNIDAD 5:
“Viva el Peri”

COMPETENCIAS/CAPACIDADES CONTENIDOS

INDAGA MEDIANTE METODOS CIENTIFICOS PARA
CONSTRUIR SUS CONOCIMIENTOS.

-Problematiza situaciones para hacer indagacion.
-Disefia estrategias para hacer indagacion.
-Genera y registra datos o informacion.

-Analiza datos e informacion.

- Animales
e Caracteristicas
i i e Medio en que viven
EXPLICA EL MUNDO FISICO BASANDOSE EN e Ciclo vital
CONOC,IMIENTOS SOBRE LOS SERES VIVOS; MATERIA Y
ENERGIA; BIODIVERSIDAD, TIERRA Y UNIVERSO.

-Comprende y usa conocimientos sobre los seres
vivos; materia y energia; biodiversidad, Tierra y
universo.

INDAGA MEDIANTE METODOS CIENTIFICOS PARA
CONSTRUIR SUS CONOCIMIENTOS.

-Problematiza situaciones para hacer indagacion.
-Fauna tipica del Peru.

-Disefia estrategias para hacer indagacion.

-Genera y registra datos o informacion. . )
-Flora tipica del Peru.

-Analiza datos e informacion.

EXPLICA EL MUNDO FISICO BASANDOSE EN
CONOCIMIENTOS SOBRE LOS SERES VIVOS; MATERIA Y
ENERGIA; BIODIVERSIDAD, TIERRA Y UNIVERSO.

-Comprende y usa conocimientos sobre los seres
vivos; materia y energia; biodiversidad, Tierra vy
universo.
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INDAGA MEDIANTE METODOS CIENTIFICOS PARA

UNIDAD 6:
“Conozcamos

mas sobre las
plantas”

CONSTRUIR SUS CONOCIMIENTOS.

-Problematiza situaciones para hacer indagacion.

-Disefia estrategias para hacer indagacion.

-Genera Yy registra datos o informacion.

-Analiza datos e informacion.

-Plantas

-Evalla y comunica el proceso y resultado de su

indagacion.

EXPLICA EL MUNDO FiSICO BASANDOSE EN
CONOCIMIENTOS SOBRE LOS SERES VIVOS; MATERIA Y
ENERGIA; BIODIVERSIDAD, TIERRA Y UNIVERSO.

-Comprende y usa conocimientos sobre los seres
vivos; materia y energia; biodiversidad, Tierra y

universo.

UNIDAD

UNIDAD 6:
“Conozcamos mas sobre las
plantas”

COMPETENCIAS/CAPACIDADES

INDAGA MEDIANTE METODOS
CIENTIFICOS PARA CONSTRUIR
SUS CONOCIMIENTOS.

-Problematiza situaciones para
hacer indagacion.

-Disefia estrategias para hacer
indagacion.

-Genera y registra datos o
informacién.

-Analiza datos e informacion.

-Evalla y comunica el proceso
y resultado de su indagacién.

EXPLICA EL MUNDO FISICO
BASANDOSE EN
CONOCIMIENTOS SOBRE LOS
SERES VIVOS; MATERIA Y
ENERGIA;  BIODIVERSIDAD,
TIERRA Y UNIVERSO.

-Comprende y usa
conocimientos sobre los seres
vivos; materia y energia;
biodiversidad, Tierra y universo.

-Plantas

e Caracteristicas

e Partes de la planta
e Medio en que viven
e Ciclo vital

CONTENIDOS

Caracteristicas
Partes de la planta
Medio en que viven
Ciclo vital
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“Nuestro Planeta”
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UNIDAD 8:
“El Clima y las Estaciones”

INDAGA MEDIANTE METODOS
CIENTIFICOS PARA CONSTRUIR
SUS CONOCIMIENTOS.

-Problematiza situaciones para
hacer indagacion.

-Disefa estrategias para hacer
indagacion.

-Genera y registra datos o
informacién.

-Analiza datos e informacion.

-Evallia y comunica el proceso
y resultado de su indagacion.

EXPLICA EL MUNDO FISICO
BASANDOSE EN
CONOCIMIENTOS SOBRE LOS
SERES VIVOS; MATERIA Y
ENERGIA;  BIODIVERSIDAD,
TIERRA Y UNIVERSO.

-Comprende y usa
conocimientos sobre los seres
vivos; materia y energia;
biodiversidad, Tierra y universo.

INDAGA MEDIANTE
METODOS CIENTIFICOS PARA
CONSTRUIR SUS
CONOCIMIENTOS.
-Problematiza situaciones
para hacer indagacion.
-Disefia estrategias para
hacer indagacién.

-Genera y registra datos o
informacion.

-Analiza datos e
informacion.

-Evalla y comunica el
proceso y resultado de su
indagacion.

EXPLICA EL MUNDO FISICO
BASANDOSE EN
CONOCIMIENTOS SOBRE LOS
SERES VIVOS; MATERIA Y

-Entorno geografico
e Desierto
¢ Montafas
e Bosques

-Agua en nuestro planeta
e Océanos
e Rios
e Lagos
e Cuidado del agua

-Conservacion y cuidado del
planeta.

-Fendmenos Naturales: Clima
e Soleado
Nublado
Lluvioso
Ventoso
Nevando
Tormenta

-Fendmenos Naturales:
Estaciones
e Primavera
e Verano
e Otofio
e Invierno
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ENERGIA; BIODIVERSIDAD,
TIERRA Y UNIVERSO.
-Comprende y usa
conocimientos sobre los
seres vivos; materia y
energia; biodiversidad, Tierra

y universo.
UNIDAD 9: )
“Investiguemos los INDAGA MEDIANTE METODOS - Propiedades de los
Objetos” CIENTIFICOS PARA CONSTRUIR Objetos
SUS CONOCIMIENTOS. e tamafio
e forma
-Problematiza situaciones para e peso
hacer indagacion. e textura

-Disefia estrategias para hacer | - Imanes
indagacién.

-Genera y registra datos o
informacién.

-Analiza datos e informacion.

-Evallia y comunica el proceso
y resultado de su indagacion.

EXPLICA EL MUNDO FiSICO
BASANDOSE EN
CONOCIMIENTOS SOBRE LOS
SERES VIVOS; MATERIA Y
ENERGIA;  BIODIVERSIDAD,
TIERRA Y UNIVERSO.

-Comprende y usa
conocimientos sobre los seres
vivos; materia y energia;
biodiversidad, Tierra y universo.
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UNIDAD 10:
“Ya llega la Navidad” ,
INDAGA MEDIANTE METODOS
CIENTIFICOS PARA CONSTRUIR

SUS CONOCIMIENTOS. -Estados de la materia:

e Solido
. ) e Liquido
-Problematiza situaciones para e Gaseoso

hacer indagacion.

-Disefa estrategias para hacer
indagacion.

-Genera y registra datos o
informacién.

-Analiza datos e informacion.

-Evallia y comunica el proceso
y resultado de su indagacion.

EXPLICA EL MUNDO Fisico
BASANDOSE EN
CONOCIMIENTOS SOBRE LOS
SERES VIVOS; MATERIA Y
ENERGIA; BIODIVERSIDAD,
TIERRA Y UNIVERSO.

-Comprende y usa
conocimientos sobre los seres
vivos; materia y energia;
biodiversidad, Tierra y universo.

PLANIFICAC[ON ANUAL DEL NIVEL INICIAL 5 ANOS
AREA CIENCIA'Y AMBIENTE

COMPETENCIAS Y

UNIDAD CAPACIDADES CONTENIDOS
Mddulo de | -Elabora normas de -Actitudes positivas para un buen aprendizaje.
Aprendizaje | Convivenciacony parasu -Presentacion de la tutora y profesores.
Ne 1 grupo ) -Presentacion del alumno y sus compafieros.
-Realiza las rutinas .
“Bjenvenido al establecidas en el colegio y -Reglas de comportamiento dentro y fuera del
colegio” en el salon aula.
(Lista de -Conoce sus deberes -Actitudes positivas para el trabajo en clase
Cotejo) -Habitos de trabajo en clase
-Lista de Cotejo
-Recomendaciones generales
-Entrega de materiales
-Ubicacién de los alumnos en el aula
- Entrega de materiales
Unidad 1 Explica el mundo fisico - Semejanzas y diferencias entre personas.

“Todo acercade Mi” | basandose en - Se identifica como ser Unico y especial.



Unidad 2
“Descubriendo

nuestro cuerpo
humano”.

Unidad 3
“Conocemos a los
animales”.

conocimientos sobre los
seres vivos, materia y
energia, biodiversidad,
tierra y universo.

Comprende y usa
conocimientos sobre los
seres Vvivos.

Indaga mediante métodos
cientificos para construir
sus conocimientos.

Problematiza  situaciones
para hacer indagacion.

Disefia estrategias
hacer indagacion.

para

Genera y registra datos o
informacion.

Explica el mundo fisico
basandose en
conocimientos sobre los
seres vivos, materiay
energia, biodiversidad,
tierra y universo.

Comprende y usa
conocimientos sobre los
seres vivos.

Indaga mediante métodos
cientificos para construir
sus conocimientos.

Problematiza  situaciones
para hacer indagacion.

Disefia estrategias
hacer indagacion.

para

Genera y registra datos o
informacion.

Analiza datos e

informacion.

- Cuidado de su salud.
-Habitos de higiene

Lavado de manos
Uso de los servicios higiénicos
Cepillado de dientes

-Habitos en la mesa:

Uso correcto de los cubiertos
Masticacién

Buena postura

Modales

-Partes gruesas del cuerpo
- Partes finas del cuerpo

-Los sentidos : Vista, oido, olfato,
tacto, gusto.

-El esqueleto

-Funcionesy érganos del cuerpo
humano.

-Sistema digestivo
-Sistema circulatorio
-Piramide Alimenticia.

=Seres vivos

Caracteristicas
Necesidad

- Seres no vivos

Caracteristicas

-Mamiferos, aves, insectos.
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Explica el mundo fisico
basandose en
conocimientos sobre los
seres vivos, materia y
energia, biodiversidad,
tierra y universo.

Comprende y usa
conocimientos sobre los
seres vivos; biodiversidad.



Unidad 4
“Conocemos a
los animales”.

Unidad 5
“Conocemos las
plantas”

Unidad 6
“Conocemos los
diferentes climas”

COMPETENCIAS Y CAPACIDADES

Indaga mediante métodos cientificos para
construir sus conocimientos.

Problematiza situaciones para hacer indagacion.
Disefia estrategias para hacer indagacion.
Generay registra datos o informacion.

Analiza datos e informacion.

Explica el mundo fisico basandose en
conocimientos sobre los seres vivos, materia y
energia, biodiversidad, tierra y universo.

Comprende y usa conocimientos sobre los seres
vivos; biodiversidad.

Indaga mediante métodos cientificos para
construir sus conocimientos.

Comprende y usa conocimientos sobre los seres
vivos; biodiversidad.

Explica el mundo fisico basandose en
conocimientos sobre los seres vivos, materia y
energia, biodiversidad, tierra y universo.

Problematiza situaciones para hacer indagacion.
Disefia estrategias para hacer indagacion.
Genera y registra datos o informacion.

Analiza datos e informacién.

Evalia y comunica el proceso y resultado de su
indagacion.

Indaga mediante métodos cientificos para
construir sus conocimientos.

Problematiza situaciones para hacer indagacion.
Disefia estrategias para hacer indagacion.
Genera y registra datos o informacion.

Analiza datos e informacion.

Explica el mundo fisico basandose en
conocimientos sobre los seres vivos, materia y
enerqia, biodiversidad, tierra y universo.

CONTENIDOS

=Seres vivos

-Peces, reptiles, anfibios.

-Plantas
[ ]
[ ]

-Fendémenos Naturales: Clima

-Tipos de clima (caracteristicas,
simbolos, y prendas de vestir).
-Herramientas para medir y

Ciclo vital
Metamorfosis.

Caracteristicas

Partes de la planta
Medio en que viven

Ciclo vital
Necesidades
Semejanzasy
diferencias.

Soleado
Nublado
Lluvioso
Ventoso
Nevando
Tormenta

registrar el clima.
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UNIDAD

Unidad 7

-Fenédmenos Naturales:

Comprende y usa conocimientos sobre los seres | Estaciones
vivos; materia y energia; biodiversidad, Tierra y e Primavera
universo. e \erano
e Otofio
e Invierno
COMPETENCIAS Y CONTENIDOS

CAPACIDADES

Indaga mediante métodos cientificos
para construir sus conocimientos.

“Nuestro Planeta”

Tierra, aire y
agua

Unidad 8
“Elementos
alrededor
nuestro”.

Comprende y usa conocimientos sobre
los seres vivos; materia y energia;
biodiversidad, Tierra y universo.

Explica el mundo fisico basandose en
conocimientos sobre los seres Vvivos,
materia y energia, biodiversidad,
tierra y universo.

Disefia estrategias hacer

indagacion.

para

Genera y registra datos o informacion.

Analiza datos e informacion.

Evalla y comunica el proceso y
resultado de su indagacion.

Indaga mediante métodos
cientificos para construir sus
conocimientos.

Comprende y usa conocimientos sobre
los seres vivos; materia y energia;
biodiversidad, Tierra y universo.

Explica el mundo fisico
basandose en conocimientos
sobre los seres vivos, materia y
energia, biodiversidad, tierray
Universo.

Disefia estrategias
indagacion.

para

Genera y registra datos o informacion.

hacer

-El planeta tierra: océanos y
continentes.

-Conservacion y cuidado del planeta.

- Accidentes geogréficos.

- Movimiento de traslacion y rotacion (
diay noche)

-Propiedades de los Objetos

e tamafio
o forma
e  peso
e textura
-Cambios y transformacion de los
objetos.
-Las sombras

-Los imanes
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Unidad 9
“Elementos
alrededor
nuestro”.

Unidad 10
“Elementos
alrededor
nuestro”.

o M ey 55

Analiza datos e informacion.

Evalla y comunica el proceso y
resultado de su indagacion.

Indaga mediante métodos
cientificos para construir sus
conocimientos.

Comprende y usa conocimientos sobre
los seres vivos; materia y energia;
biodiversidad, Tierra y universo.

Explica el mundo fisico
basandose en conocimientos
sobre los seres vivos, materia y
energia, biodiversidad, tierray
universo.

Disefia estrategias para hacer
indagacion.

Genera y registra datos o informacion.

Analiza datos e informacion.

Evalla y comunica el proceso y
resultado de su indagacion.

Indaga mediante métodos
cientificos para construir sus
conocimientos.

Comprende y usa conocimientos sobre
los seres vivos; materia y energia;
biodiversidad, Tierra y universo.

Explica el mundo fisico
basandose en conocimientos
sobre los seres vivos, materia y
energia, biodiversidad, tierray
universo.

Disefia estrategias para hacer
indagacion.

Genera y registra datos o informacién.

Analiza datos e informacion.

EvalGa y comunica el proceso y
resultado de su indagacion.

-Flotan y no Flotan
-Estados de la materia:

e Sdlido
e Liquido
e  (Gaseoso

-Jalar y empujar
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E’LANIFICACION ANUAL EL NIVEL INICIAL 04 ANOS
AREA MUSICA

UNIDAD CAPACIDADES/CONTENIDOS
Comprensidn de la informacién

- Melodias pentatonicas
- Entonacion: Agudo y grave

Indagacién y experimentacién

- Interpreta canciones completas de mediana extension.
- Ejecuta frases musicales respetando la simbologia.

- Cuentos musicales

UNIDAD CAPACIDADES/CONTENIDOS

UNIDAD 4: | Comprension de la informacién
e Juegos ritmicos con negras y corcheas
e Tiempos : Alegro y andante
e Los sonidos: Fuentes sonoras, melodias y ruidos.
Indagacidén y experimentacion

= Ejecuta golpes con velocidades establecidas.

= Identifica las formulas ritmicas a través de juegos
musicales, formando un ensamble.

= Conoce lo que se identifica como ruido o melodia.

UNIDAD CAPACIDADES/CONTENIDOS

UNIDAD 6: | Comprension de la informacién
¢ Notas musicales: Pentafénica

e Instrumentos musicales: Percusion con baquetas
y tacto

Indagacidn y experimentacion

e Aprende, memoriza e interpreta las notas
musicales, a través de sonidos determinados.

e Adapta todo lo aprendido en un instrumento,
relacionandose e identificAndose con
instrumentos ritmicos.

e Reconoce sonidos que se puedan integrar a una
cancion.

INDICACIONES DE
LOGRO

e Memorizar
canciones
infantiles.

e Canto afinado
respetando alturas.

INDICADORES DE
LOGRO

e Diferencia lento de
rapido.

o Diferencia del suave y
fuerte

e Ejecuta formulas
ritmicas con el cuerpo.

e Identificacion de
sonidos: Agradables y
desagradables.

INDICADORES DE
LOGRO

e Reconocimiento de
sonidos e
instrumentos.

e I|dentifica notas
musicales (do, mi,
sol, la, re)

e Ejecucion de
instrumentos
musicales de
percusion.

e |dentificacion de
sonidos:
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Agradablesy
desagradables.

E’LANIFICACION ANUAL DEL NIVEL INICIAL 5 ANOS
AREA MUSICA

UNIDAD CAPACIDADES/CONTENIDOS

Comprension de la informacién

INDICACIONES DE
LOGRO

-Melodias pentatonicas

-Entonacién: Agudo y grave *  Memorizar

canciones

Indagacion y experimentaciéon infantiles.
- Interpreta canciones completas de mediana extension.

e Canto afinado

Ejecuta frases musicales respetando la simbologia. respetando
alturas.
INDICADORES DE
UNIDAD CAPACIDADES/CONTENIDOS LOGRO

Comprensidn de la informacién

e Diferencialento de
-Juegos ritmicos con negras y corcheas rapido.
-Tiempos : Alegro y andante
-Notas musicales: Pentafénica

e Ejecuta formulas
Indagacion y experimentacion ritmicas con el cuerpo.
-ldentifica las formulas ritmicas a través de juegos
musicales, formando un ensamble.

¢ |dentifica notas

-Adapta todo lo aprendido en un instrumento, musicales (do, mi, sol,
relacionandose e identificandose con instrumentos la, re)
ritmicos.

INDICADORES DE

UNIDAD CAPACIDADES/CONTENIDOS LOGRO
Comprensidn de la informacién e Ejecucionde
-Instrumentos musicales: Percusion con baquetas y tacto instrumentos
musicales de
-Los sonidos: Fuentes sonoras, melodias y ruidos. percusion.

Indagacion y experimentacién
Reconoce sonidos que se puedan integrar a una cancion. e Identificacion de
sonidos: Agradables

y desagradables.
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PLANIFICACION ANUAL DEL NIVEL INICIAL 04 ANOS - PRE KINDER
AREA PSICOMOTRICIDAD

UNIDAD

COMPETENCIAS Y CAPACIDADES

UNIDAD 1:
TiTULO

“Conoce su
corporeidad
relacionando
el espacio-
tiempo con
sus accionesy
movimientos
de
coordinacion”

DEL AREA

Comp. Se desenvuelve de
manera auténoma a través de su

motricidad.
Cap.1. Comprende su cuerpo
Cap.2. Se expresa corporalmente

UNIDAD

UNIDAD 2:
TiTULO

“Explorasu
orientacion
espacial,
equilibrio
estatico-dinamico,
respetando las
normas y reglas
basicas en
actividades de
socio motricidad”

COMPETENCIAS Y CAPACIDADES
DEL AREA

Comp. Se desenvuelve de manera

autonoma a través de su motricidad.
Cap.1. Comprende su cuerpo
Cap.2. Se expresa corporalmente

CONTENIDOS

-Normas de convivencia.

-Datos antropométricos.

-Su cuerpo con relacion al espacio.
-Activacion corporal.

-Esquema corporal.

-Equilibrio estatico —dindmico
-Espacio —tiempo

-Habilidades motrices (correr, saltar,
trepar) -Lateralidad

-Socio motricidad.

-Reglas de juego.

-Acciones y movimientos de
coordinacion

CONTENIDOS

-Actividades ludicas de velocidad.
-Nociones espaciales: pararse
sentarse adelante atras.

-Equilibrio.
-Posiciones bésicas
-Coordinacion dinamica general

-Coordinaciéon motora 6culo manual
-Juegos de rondas
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UNIDAD

UNIDAD 3:
TITULO

“Describe y utiliza
sus segmentos en
actividades de
gimnasia basica,
actividades de
coordinacion éculo
podal mostrando
sus habilidades

COMPETENCIAS Y CAPACIDADES

DEL AREA

Comp. Se desenvuelve de
manera auténoma a través de su

motricidad.
Cap.1. Comprende su cuerpo
Cap.2. Se expresa corporalmente

CONTENIDOS

-Nuevos movimientos y gestos.
-Ritmo.
-Segmentos corporales

-Actividades de gimnasia basica:
rodamiento lateral.

-Respeto su género opuestos.

CONTENIDOS

CAPACIDADES DEL AREA

-Lateralidad (lado derecho e izquierdo)
-Habilidades motrices (correr, saltar,

sociales”
-Coordinacion éculo podal
PLANIFICACION ANUAL DEL NIVEL INICIAL 5 ANOS - KINDER
AREA PSICOMOTRICIDAD
COMPETENCIAS Y
UNIDAD CAPACIDADES DEL AREA

UNIDAD 1: -Normas de convivencia

TITULO -Activacion corporal.
-Esquema corporal.
-Datos antropomeétricos

“Identifica

sus -Equilibrio estatico —dinamico

segmentos Comp. Se desenvuelve de -Flexibilidad.

corporales, manera auténoma a través de su

explorando motricidad.

iibri Cap.1. Comprende su cuerpo trepar)

SUEQUIIDNIO 1 can 2. Se expresa corporalmente

en

actividades -Actividades ludicas.

lidicas” -Reglas de juego.
-Hidratacion.
-Juegos de rondas

UNIDAD COMPETENCIAS Y

CONTENIDOS
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UNIDAD 2: -Utilizacion de segmentos de su esquema

TITULO corporgl.
-Cambios en el estado de su cuerpo

-Nociones espaciales: pararse sentarse

}

“Experimenta con adelante atrés
Su esquema
corporal, -Equ_ili_brio estéticp—dinémico_.
desarrollando sus comp. - Se ,desenvuelve qe _ACtIVIdade?',aﬂé.tlcas': V?,IOCIdaq iy
manera autonoma a través de su -Larespiracion (inspiracion-expiracion)

habilidades motricidad. -Actividades de gimnasia bésica:
motrices y Cap.1. Comprende su cuerpo rodamiento lateral.
participa en Cap.2. Se expresa corporalmente
diferentes -Socio motricidad
situaciones socio -Coordinacién motora: 6culo manual
motrices”

UNIDAD COMPETENCIAS Y CAPACIDADES CONTENIDOS

DEL AREA

CARTEL DE COMPETENCIAS,
CAPACIDADES, INDICADORES,
CONTENIDOS Y ACTITUDES.
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AREA MATEMATICA

Fundamentacion

Las culturas humanas desarrollaron saberes matematicos al resolver situaciones desafiantes y retadoras. Asi, nuestros ancestros desarrollaron sus propios
modelos y metodologia de comunicarlos, con resultados que aun hoy admiran a los mas avanzados investigadores, cientificos e ingenieros. Pero los
saberes matematicos, se convirtieron en conocimientos formales y universales. Afios atras, se concibid la ensefianza de la matematica como un sistema
de conocimientos con estructura logica y formal, alejada de la realidad y de su funcién transformadora, centrandose en la transmision de conocimientos
abstractos, poco funcionales y significativos para los estudiantes, tal como se evidencia en investigaciones. Ademas, los resultados mostrados en pruebas
nacionales (ECE) e internacionales (PISA; TIMS y otros) indican que se evaltan competencias diferentes a las promovidas en la ensefianza tradicional.
Por otro lado, nuestra sociedad experimenta cambios vertiginosos y sustanciales relacionados a conocimientos, tecnologias y diversas manifestaciones
socioculturales que repercuten en la vida personal y social; ello implica asumir nuevos desafios en el proceso de ensefianza aprendizaje de matematica.
Desde el aprendizaje fundamental de la matematica, se busca que todos los ciudadanos puedan ser capaces de explorar, formular hipétesis y razonar
I6gicamente, usando en forma efectiva diversas estrategias y procedimientos matematicos. Asi mismo, aprovechar la universalidad de la matematica, que
nos permite un didlogo intercultural e intergeneracional, para plantear y resolver problemas en situaciones de diversos contextos, en forma critica,

reflexiva y ética, valorativa, creativa y estética en un mundo de incertidumbres.
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Carteles de Competencias, Capacidades e indicadores

NUMERO Y OPERACIONES

COMPETENCIAS

Resuelve situaciones problematicas de contexto real y matematico que implican la construccién del significado y uso de los nimeros y sus
operaciones, empleando diversas estrategias de solucidn, justificando y valorando sus procedimientos y resultados.

CAPACIDADES

INDICADORES

3 afos

4 anos

5anos

Matematiza situaciones que involucran
cantidades y magnitudes en diversos
contextos.

Representa situaciones que involucran
cantidades y magnitudes en diversos
contextos.

Comunica situaciones que involucran
cantidades y magnitudes en diversos
contextos.

Elabora estrategias haciendo uso de los
numeros y sus operaciones para resolver
problemas.

Utiliza expresiones simbdlicas, técnicas y
formales de los nimeros y las operaciones
en la resolucion de problemas.

Argumenta el uso de los nimeros y sus
operaciones en la resolucién de
problemas.

Construcciéon del significado y uso de
los nimeros naturales en situaciones

problematicas referidas a agrupar,
ordenary contar.
Explora libremente situaciones

cotidianas referidas a agrupar objetos
usando  material  concreto  no
estructurado y estructurado.

Expresa libremente con material
concreto las agrupaciones que realiza, a
partir de situaciones cotidianas.

Dice con sus propias palabras las
caracteristicas de las agrupaciones de
los objetos usando los cuantificadores
muchos, pocos.

Explora en situaciones cotidianas de
conteo, usando colecciones de 03
objetos.

Expresa con objetos, dibujos una
coleccion de hasta 03 objetos en
situaciones cotidianas.

Construccidn del significado y uso de los
numeros  naturales en  situaciones
problematicas referidas a agrupar, ordenar
y contar.

Explora situaciones cotidianas referidas a
agrupar una coleccion de objetos de
acuerdo a un criterio perceptuall.

Expresa con material concreto y dibujos
simples la agrupacién de objetos, de
acuerdo a un criterio perceptual.

Dice con sus propias palabras las
caracteristicas de las agrupaciones de los
objetos usando los cuantificadores
“muchos”, “pocos”, “ninguno”.

Explora  situaciones cotidianas que
impliquen el uso de los numeros ordinales
en relaciéon con la posicion de objetos o
personas, considerando un referente hasta
el tercer lugar.

Dice los nimeros ordinales para expresar la
posicion de objetos o personas,
considerando un referente hasta el tercer
lugar.

Explora en situaciones cotidianas de
conteo, usando colecciones de 05 objetos.
Expresa con objetos, dibujos una colecciéon
de hasta 05 objetos en situaciones
cotidianas.

Explora el uso de los numeros naturales

Construccién del significado y uso de los
numeros  naturales en  situaciones
problematicas referidas a agrupar, ordenar
y contar.

Explora situaciones cotidianas referidas a
agrupar una coleccion de objetos de
acuerdo a un criterio perceptual2.

Expresa con material concreto, dibujos o
graficos, la agrupacién de una coleccion de
objetos de acuerdo a un criterio perceptual.
Dice con sus palabras los criterios de
agrupacion de una o mas colecciones de
objetos usando los cuantificadores
“muchos”, “pocos”, “ninguno”, “mas qué”,
“menos que”.

Explora situaciones cotidianas referidas a
ordenar una coleccion de hasta 3 objetos
de grande a pequefio, de largo a corto, de
grueso a delgado, para construir la nociéon
de nimero.

Construye usando material concreto o
grafico, una coleccion ordenada de hasta 3
objetos, seglin su propio criterio.

Explora  situaciones cotidianas que
impliquen el uso de los nimeros ordinales
en relacién a la posicidn de objetos o
personas, considerando un referente hasta
el quinto lugar.

Dice los numeros ordinales para expresar la
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hasta 5 para contar con material concreto,
a partir de situaciones cotidianas.

Expresa de diversas formas los nimeros
hasta 5, con apoyo de material concreto
estructurado y no estructurado y con
dibujos simples, a partir de situaciones
cotidianas.

posicion de objetos o personas,
considerando un referente hasta el quinto
lugar.

Explora en situaciones cotidianas de
conteo, usando colecciones de 10 objetos.
Expresa con objetos, dibujos una coleccidn
de hasta 10 objetos en situaciones
cotidianas.

Describe una secuencia de actividades
cotidianas de hasta tres sucesos utilizando
referentes temporales: antes, durante,
después.

Construccién del significado y uso de las
operaciones en situaciones problematicas
referidas a agregar, quitar y juntar.

Explora en situaciones cotidianas las
acciones de juntar, agregar-quitar, hasta 5
objetos.

Dice con sus palabras lo que comprende al
escuchar el enunciado de problemas
cotidianos referidos a agregar-quitar y
juntar hasta 5 objetos, presentados en
forma verbal y concreta.

Usa estrategias de conteo (conteo de uno
en uno y agrupando) para resolver
problemas de contexto cotidiano que
implican acciones de agregar-quitar y
juntar con resultados hasta 5 objetos.
Menciona los procedimientos usados al
resolver problemas de contexto cotidiano
que implican las acciones de agregar-quitar
y juntar hasta 5 objetos, con apoyo de
material concreto.
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CAMBIO Y RELACIONES

COMPETENCIAS

Resuelve situaciones problematicas de contexto real y matematico que implican la construccion del significado y uso de los patrones, igualdades,
desigualdades, relaciones y funciones, utilizando diversas estrategias disolucién y justificando sus procedimientos y resultados.

CAPACIDADES

INDICADORES

3 anos

4 anos

5ainos

Matematiza situaciones que involucran
cantidades y magnitudes en diversos
contextos.

Representa situaciones que involucran
cantidades y magnitudes en diversos
contextos.

Comunica situaciones que involucran
cantidades y magnitudes en diversos
contextos.

Elabora estrategias haciendo uso de los
ndmeros y sus operaciones para resolver
problemas.

Utiliza expresiones simbdlicas, técnicas y
formales de los nimeros y las operaciones
en la resolucion de problemas.

Argumenta el uso de los nimeros y sus
operaciones en la resolucidn de problemas.

Construccién del significado y uso de los
patrones de repeticion en situaciones
problematicas que involucran
regularidades.

Continda y menciona la secuencia con
patron de repeticién de hasta 2 elementos
en diversos contextos (movimientos
corporales, sonidos onomatopéyicos*,
ritmo en la percusién, con objetos o
graficos).

Construccién del significado de diversos
tipos de relaciones ldgicas, espaciales,
numéricas y relaciones de cambio en
situaciones cotidianas reales.

Explora y menciona relaciones espaciales
entre pares de objetos que cumplan una
relacion a partir de consignas dadas en
situaciones de su contexto cultural, natural,
etc.

Construccién del significado y uso de los
patrones de repeticion en situaciones
problematicas que involucran
regularidades.

Continda y menciona la secuencia con
patron de repeticién de hasta 3 elementos
en diversos contextos (movimientos
corporales, sonidos onomatopéyicos, ritmo
en la percusién, con objetos o graficos).
Construye secuencias con patrones de
repeticion dado o propuesto por él, de
hasta 3 elementos, en diversos contextos
(movimientos corporales, sonidos
onomatopéyicos, ritmo en la percusidn,
con objetos o graficos).

Construccién del significado de diversos
tipos de relaciones ldgicas, espaciales,
numéricas y relaciones de cambio en
situaciones cotidianas reales.

Explora 'y menciona relaciones de
parentesco, utilidad y espaciales entre
pares de objetos que cumplan una relacion
a partir de consignas dadas en situaciones
de su contexto cultural, natural, etc.

Usa cuadros de doble entrada simples y
diagrama de flechas para sefialar relaciones
entre colecciones de objetos.

COMPONENTE

GEOMETRIA Y MEDIDA

LOGRO DE APRENDIZAJE 1

Establece y comunica relaciones espaciales de ubicacién, direccion, distancia y posicion respecto a objetos, personas y lugares de su entorno. Valora la
importancia de orientarse en el espacio.
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COMPETENCIA DEL

Planteay resuelve problemas de forma, movimiento y localizacidn de cuerpos que implican su construcciony uso en el plano, y el espacio, empleando relaciones
geométricas, atributos medibles, la visualizacidn y el uso de herramientas diversas que permitan conceptualizar el entorno fisico.

APRENDIZAIJE
FUNDAMENTAL
CAPACIDADES Y ACTITUDES CNEB
CAPACIDADES RUTAS DE 3 aios 4 ainos 5ainos
APRENDIZAIJE
Matematiza situaciones que involucran | e Se ubica en el espacio identificando | ¢ Se ubica en el espacio identificando las Representa e interpreta cddigos de
cantidades y magnitudes en diversos las nociones: dentro, fuera, arriba, nociones: dentro, fuera, arriba, abajo, cerca desplazamiento y describe su
contextos. abajo, cerca de, lejos de. de, lejos de, a un lado, al otro lado, delante, direccionalidad: hacia delante, hacia atras,
atras. hacia arriba, hacia abajo, a unlado y al otro
Representa situaciones que involucran lado.
cantidades y magnitudes en diversos Interpreta en gréficos las relaciones de los
contextos. objetos seglin su ubicacion en el espacio | ® Se ubica en el espacio identificando las
teniendo como referencia diversos puntos: nociones: dentro, fuera, arriba, abajo, cerca
Comunica situaciones que involucran arriba, abajo, delante, atras, cerca de, lejos de, lejos de, a un lado, al otro lado, delante,
cantidades y magnitudes en diversos de, dentro de, fuera de, a un lado, al otro atrés, a la derecha, a la izquierda.
contextos.

Elabora estrategias haciendo uso de los
ndmeros y sus operaciones para resolver
problemas.

Utiliza expresiones simbdlicas, técnicas y
formales de los niumeros y las operaciones
en la resolucion de problemas.

Argumenta el uso de los nimeros y sus
operaciones en la resolucidn de problemas.

lado.

Interpreta en graficos las relaciones de los
objetos segln su ubicacién en el espacio
teniendo como referencia diversos puntos:
arriba, abajo, delante, atras, cerca de, lejos
de, dentro de, fuera de, a un lado, al otro
lado, a la derecha, a la izquierda.

Representa e interpreta cddigos de
desplazamiento y describe su
direccionalidad: hacia delante, hacia atras,
hacia arriba, hacia abajo, a un lado y al otro
lado, hacia la derecha, hacia la izquierda.

LOGRO DE APRENDIZAIJE 2

Realiza mediciones en situaciones cotidianas usando unidades de medida arbitrarias propias de su contexto registrando y
comunicando los resultados y apreciando la utilidad de la medicidn en la vida cotidiana.
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COMPETENCIAS DEL

Planteay resuelve problemas de forma, movimiento y localizacidn de cuerpos que implican su construcciony uso en el plano, y el espacio, empleando relaciones
geométricas, atributos medibles, la visualizacion y el uso de herramientas diversas que permitan conceptualizar el entorno fisico.

APRENDIZAIJE
FUNDAMENTAL
CAPACIDADES Y ACTITUDES CNEB
CAPACIDADES RUTAS DE 3 aios 4 ainos 5ainos
APRENDIZAIJE
Matematiza situaciones que involucran | e Estima la duracion de ciertas | e Calculalalongitud de objetos de su entorno | e Calcula la longitud de objetos de su entorno
cantidades y magnitudes en diversos actividades: mucho tiempo, poco con unidades arbitrarias: mano, brazo, pie. con unidades arbitrarias de su cuerpo y
contextos. tiempo, rapido, lento. objetos.
e Estima la duracién de ciertas actividades:

Representa situaciones que involucran mucho tiempo, poco tiempo, lento, rapido | e Estima la duracion de ciertas actividades:
cantidades y magnitudes en diversos y las relaciona con referentes temporales: mucho tiempo, poco tiempo, lento, rapido
contextos. en el dia, en la noche, a la hora de. y las relaciona con referentes temporales:

en el dia, en la noche, a la hora de, dia de la
Comunica situaciones que involucran semana.
cantidades y magnitudes en diversos
contextos.

Elabora estrategias haciendo uso de los
ndmeros y sus operaciones para resolver
problemas.

Utiliza expresiones simbdlicas, técnicas y
formales de los niumeros y las operaciones
en la resolucion de problemas.

Argumenta el uso de los nimeros y sus
operaciones en la resolucidn de problemas.
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COMPONENTE ESTADISTICA Y PROBABILIDADES
Registra datos referidos a situaciones de su vida cotidiana apreciando el lenguaje grafico como forma de representacion y comunicacion de acontecimientos
LOGRO DE APRENDIZAJE 1 de su vida familiar y escolar.
COMPETENCIAS DEL Planteay resuelve problemas de forma, movimiento y localizacidn de cuerpos que implican su construcciony uso en el plano, y el espacio, empleando relaciones
APRENDIZAJE geomeétricas, atributos medibles, la visualizacidn y el uso de herramientas diversas que permitan conceptualizar el entorno fisico.
FUNDAMENTAL

CAPACIDADES Y ACTITUDES CNEB

CAPACIDADES RUTAS DE
APRENDIZAJE

3 anos

4 anos

5ainos

Matematiza situaciones que involucran
cantidades y magnitudes en diversos
contextos.

Representa situaciones que involucran
cantidades y magnitudes en diversos
contextos.

Comunica situaciones que involucran
cantidades y magnitudes en diversos
contextos.

Elabora estrategias haciendo uso de los
ndmeros y sus operaciones para resolver
problemas.

Utiliza expresiones simbdlicas, técnicas y
formales de los nimeros y las operaciones
en la resolucion de problemas.

Argumenta el uso de los numeros y sus
operaciones en la resolucidn de problemas.

e Utiliza cuantificadores con cddigos de
registro de datos: palotes y puntos.

e Representa situaciones cuantificables
utilizando cddigos de registro de datos:
palotes y puntos.

e Interpreta tablas de doble entrada vy
diagramas de barras de su vida cotidiana.
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CARTEL DE CONOCIMIENTOS

CONOCIMIENTOS

3 anos

4 anos

5 anos

COMUNICACION MATEMATICAY
RAZONAMIENTO

e Caracteristicas perceptuales y/o
funcionales de su entorno (colores
basicos).

e Figuras geométricas. (circulo, cuadrado,
triangulo).

e Tamafos: Grande y pequeio.

e Ubicacion espacial: arriba — abajo,
dentro — fuera, cerca de — lejos de, a
un lado, delante-detras, en medio de.

e Dimensiones: alto-bajo, grueso-delgado,
largo-corto.

e Correspondencia.

e Secuencias simples de color, formay
tamafio (2).

e Seriacion ascendente y descendente
con 3y 4 elementos.

e Ordinalidad (primero-ultimo

e Agrupaciones libresycon 162
atributos.

o Clasificacion de acuerdo a
caracteristicas perceptuales y/o
funcionales de su entorno (color, forma
tamanio).

e Pertenenciay no pertenencia de un
objeto a una coleccion.

e Coleccion de objetos: cuantificadores:

muchos, pocos, uno, ninguno.

Numero y numeral del 0 al 5.

e Conjuntosy representacion
numéricos.

e Caracteristicas perceptivas de los
objetos: Figuras geométricas, colores y
caracteristicas de objetos

e Caracteristicas perceptivas de los
objetos: Colores secundarios y formas.

e Dimensiones:

Copia y grafica
dimensiones grande,
mediano, pequefio,
largo- corto, alto -bajo,
grueso -delgado,
ancho y angosto.

e Nociones Espaciales:

Dentro - fuera, arriba -abajo, cerca-
lejos, delante- atras.

Nociones de Tiempo.

Coleccidn de objetos; cuantificadores:

”on

“Mucho-poco”,” uno, ninguno”, varios”.

e Agrupacionescon 1 6 2 atributos y
argumenta la pertenenciay no
pertenencia de un objeto a una
Coleccion.

e Colecciones hasta de 5 objetos: “Tantos

como”, “uno mas que” y “uno
menos que”.

e Colecciones de objetos y las interpreta.

e Secuenciade3y4.

e Escenas.

e Sucesionesde 2y 3.

Caracteristicas (color, forma, tamafio.

e Caracteristicas de los objetos (Colores
primarios y secundarios).

e Figuras Geométricas:

Circulo, cuadrado, tridngulo,
rectangulo, dvalo, rombo.

e Caracteristicas de los objetos (forma,
color, tamafio, textura).

® Reconoce cuerpos geométricos.

e Nociones espaciales: dentro, fuera,
arriba, abajo, cerca de, lejos de, a un
lado, al otro lado, delante, atras.

e Dimensiones : grande - mediano -
pequeiio; largo - corto; alto - bajo;
grueso - delgado; ancho - angosto.

e Codigos de desplazamiento.

o Clasificacion.

¢ Correspondencias.

e Cuantificadores.

e Conjuntos (relaciones de conjuntos:
tantos como; mas que - menos que).

e Secuencia (3 caracteristicas).

e Seriacion.

e Ordinalidad.

e Numeros.

e Rectas numéricas
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e Ubicacion en el tiempo

(lento y rapido)
e Estimacién de peso (liviano-pesado)
e Trayectorias.

e Seriaciones con 5 elementos.

e Ordinalidad

e Numero y numeral del 0 al 10.

e Operaciones matematicas de adiciony
sustraccion con imagenes , figuras
objetos y numeros hasta el 5

RESOLUCION DE PROBLEMAS

e Situaciones problematicas
que implican
aplicaciones sencillas:
quitar, separar
e Codigos de desplazamiento.
¢ Longitud de objetos de su entorno con
unidades
arbitrarias: mano ,brazo, pie.

e Operaciones matematicas (sumas de
figuras).

e Numeros.

e Operaciones matematicas (sustraccion
de figuras).

e Orden y comparacion de cantidades y
numeros naturales >,<,=

e Problemas sencillos

( quitar, separar).
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AREA COMUNICACION

Fundamentacion

En nuestro pais pluricultural y multilinglie con marcadas asimetrias sociales, comunicarse eficazmente por medio del lenguaje es un aprendizaje
fundamental porque:

a. Sienta las bases y habilita el desarrollo personal y la convivencia

El lenguaje resulta indispensable tanto para definir el mundo y definirse en el mundo como para el entendimiento mutuo y la accién comun, al
organizar y dar sentido e identidad a las vivencias y saberes, asi como a los vinculos y actividades. Si bien, al ingresar al sistema escolar, los
estudiantes ya conocen ciertas formas de su lengua, ciertos patrones de comunicacién, ciertos modos de interactuar, en la escuela se continua,
fortalece y formaliza este aprendizaje iniciado en el hogar. En combinacidn con los otros aprendizajes fundamentales, la escuela tiene la funcién
de ampliar las representaciones de la realidad orientandolas hacia nuevos saberes y contribuir a generar condiciones para que este aprendizaje
siga desarrollandose durante toda la vida.

b. Permite transitar a otras formas de comunicacion

A lo largo de la historia, en sus cambios sociales, politicos, econémicos y culturales, el ser humano se ha apoyado en la versatilidad del lenguaje
como sistema simbdlico. Un ejemplo de ello fue la aparicidn de lo escrito, que permitio la permanencia de las ideas y amplié las formas de
conocer y relacionarse. El lenguaje ha sido y serd una constante que configura y concretiza la necesidad humana de trascender sus limites: a
través de lo oral y lo escrito en distintos formatos; a través de la imaginacién verbal como en la literatura o a través de la conformacién de
nuevos alfabetismos como el manifestado en la cultura digital. Con el lenguaje, el ser humano dispone de la capacidad de interpretar y reaccionar
ante los cambios y proponer nuevos modos de entenderse y comunicarse.

c. Construye comunidades interculturales

En respuesta a nuestra realidad pluricultural y multilinglie afectada por la discriminacion y el racismo, el Estado peruano asume el reto de
transformar las instituciones escolares en comunidades interculturales democraticas e inclusivas a través de la generacion de una comunicacién
intercultural. Esta implica el respeto y valoracion de las diversas lenguas y culturas asi como la apropiacion de las practicas sociales de creacion
de significados de distintas racionalidades. Aspiramos a que el didlogo intercultural se dé en condiciones de igualdad entre los individuos de los
diversos grupos dispuestos a reconocer diferentes puntos de vista, concepciones valorativas puestas en juego, sensibilidades, y distintas maneras
de abordar los problemas; dispuestos también a hallar juntos un punto de vista mas amplio y comun. Por ello, es compromiso de la
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escuela formar estudiantes interculturales y bilinglies que desarrollen tanto su lengua materna (sea originaria o castellano), la lengua franca
nacional (el castellano), y una lengua extranjera (el inglés), indispensables para la participacién ciudadana y la comunicacién intercultural.
Carteles de Competencias, Capacidades e indicadores

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

COMPRENSION ORAL
Comprende diversos tipos de textos orales en diferentes situaciones comunicativas, mediante procesos de escucha activa, interpretacion y reflexion.
INDICADORES
3 afhos 4 ahos 5anos

ESCUCHA ACTIVAMENTE mensajes en
distintas situaciones de interaccion oral

e Hace preguntas y responde sobre lo
que le interesa saber.

e Hace preguntas y responde sobre lo que le
interesa saber o lo que no sabe.

e Hace preguntas y responde sobre lo que le
interesa saber, lo que no sabe o no ha
comprendido.

IDENTIFICA informacidn en diversos tipos de
textos orales

e Habla de sus juegos, de situaciones
de su vida familiar o de las historias
que escucha.

e Habla de las situaciones que vive y/o de los personajes o hechos ocurridos en las historias
que escucha, siguiendo el orden en que se presentan.

REORGANIZA la informacion de diversos
tipos de
textos orales

e Dice con sus propias palabras lo que

entiende de aquello que escucha: noticias, canciones, cuentos, dialogos, conversaciones, y
demuestra su comprensidn con gestos.

e Sigue una indicacién oral sencilla
recordando lo que ha escuchado.

e Sigue hasta dos indicaciones sencillas
recordando lo que ha escuchado.

e Sigue hasta tres indicaciones sencillas
recordando lo que ha escuchado.

INFIERE el significado del texto oral.

e Esto no se exige en esta edad.

e Establece relaciones de causa-efecto entre dos ideas que escucha.

e Deduce las caracteristicas de personas, animales, objetos y personajes de una

historia que escucha.

e Deduce las caracteristicas de personas,
animales, objetos, personajes y lugares de
una historia que escucha.

REFLEXIONA sobre la forma, contenido y
contexto del texto oral.

e Dicelo que le gusta o le disgusta de los personajes de una historia o de aquello que ha vivido o escuchado.

PRODUCCION ORAL

COMPETENCIAS

Produce de forma coherente diversos tipos de textos orales seglin su proposito comunicativo, de manera espontanea o formal, usando variados

recursos expresivos.

CAPACIDADES

INDICADORES

3 anos

4 anos

5anos

EXPRESA con claridad mensajes empleando
las convenciones del lenguaje oral.

e Interviene espontaneamente para aportar en torno a temas de la vida cotidiana.

e Usa palabras conocidas por el nifio, propias de su ambiente familiar y local.

e Desarrolla sus ideas en torno a temas de su interés, como juegos, necesidades,

deseos.

e Desarrolla sus ideas en torno a temas de su
interés y segln la ocasion.

e Crea oralmente rimas, adivinanzas, historias.

e Se mantiene, por lo general, en el tema,
aunque en ocasiones puede salirse hasta
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una vez del tema (digresién) o repetir la
misma informacidn (reiteraciones).

APLICA variados recursos expresivos seguin
distintas situaciones comunicativas.

e Se apoya en gestos y movimientos cuando quiere decir algo.

e Se expresa con pronunciacion entendible
adecuandose a la situacién.

e Incorpora normas de la comunicacion: pide | ® Incorpora normas de la comunicacidn: pide
la palabra para hablar, pide por favor y da la palabra para hablar, espera que otro
las gracias. termine de hablar, no interrumpe cuando

otra persona habla.

e Canta o repite canciones, rondas, rimas,
dichos propios de la expresién o la
literatura oral de su region.

COMPRENSION ESCRITA
mpren riticamen iver i X ri n vari i ion municativ. in ropdsi | ra, median r
COMPETENCIAS g:inrt)efprdeetacdgﬁay rgﬂ(teiign.e sos tipos de textos escritos en variadas situaciones comunicativas segun su propésito de lectura, mediante procesos
INDICADORES
CAPACIDADES 3 ainos 4 ainos 5ainos
e Explica para qué sirven algunos textos (libros de
cuentos, periddicos, revistas, etiquetas, tarjetas,
carteles del aula, etc.) que forman parte de su entorno
cotidiano.
¢ |dentifica donde estd escritoy | e Identifica algunas palabras | e Identifica textos de su entorno cotidiano incluyendo
qué puede decir en carteles, conocidas, como su propio nombre, los tecnoldgicos (TV, computadora) relacionando
etiquetas, marcas comerciales marcas comerciales y sefiales de elementos del mundo escrito: imdgenes, colores,
y textos de su entorno letrado, transito, en textos de su entorno formas, tipografias, titulo, palabras conocidas (su
SE APROPIA del sistema de escritura. relacionando letrado, relacionando elementos del nombre, el de sus compafieros, nombres de
elementos (imagenes, mundo escrito: imagenes, colores, personajes, etc.).
colores, formas, tipografia, formas, tipografia, titulos.
titulos, etc.) del mundo
escrito.

e Aplica las convenciones asociadas a | e Aplica las convenciones asociadas a la lectura:
la lectura, como la posicién del libro orientacion (de izquierda a derecha) y direccionalidad
para “leer”, entre otras. (de arriba abajo).

o Diferencia las palabras escritas de las imagenes y los nUmeros en diversos tipos de textos.

TOMA DECISIONESESTRATEGICAS segun su
propdsito de lectura.

e Escoge el texto que le interesa explorar o que quiere que le lean segun su propdsito lector (disfrutar, buscar informacion, aprender,
seguir indicaciones, etc.).
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IDENTIFICA informacion en diversos tipos de
textos segun el propdsito.

e Localiza informacidn (palabras referidas a un tema que se investiga), en diversos tipos de
textos que combinan imdagenes y palabras.

REORGANIZA la informacién de diversos
tipos de texto.

¢ Dice, con sus propias palabras, el contenido de diversos tipos de textos leidos o narrados por un adulto.

e Representa, mediante el dibujo, algiin elemento (personajes, escenas, etc.) o hecho que mas le ha gustado de los textos leidos o

narrados por un adulto.

e Relaciona personajes de diversos textos
leidos o narrados por un adulto y nombra
las diferencias que encuentra.

INFIERE el significado del texto.

e Anticipa el contenido del texto a
indicios:

partir  de  algunos

imagenes.

palabras significativas.

e Anticipa el contenido del texto a partir de algunos indicios: titulo, imagenes, siluetas,

e Deduce las caracteristicas de los personajes, personas, animales y objetos en

diversos tipos de textos que escucha.

e Deduce las caracteristicas de los
personajes, personas, animales, objetos y
lugares en diversos tipos de textos que
escucha.

e Establece relaciones de causa-efecto entre dos ideas que escucha. cuando

REFLEXIONA sobre la forma, contenido y
contexto del texto.

e Dicesile gusta o no el texto que ha

escuchado.

e Expresa sus gustos y preferencias con respecto a hechos o personajes que mas le llaman la
atencién, en textos de estructura simple, con imagenes

PRODUCCION ESCRITA

COMPETENCIAS

Produce reflexivamente diversos tipos de textos escritos en variadas situaciones comunicativas, con coherencia y cohesion, utilizando vocabulario
pertinente y las convenciones del lenguaje escrito, mediante procesos de planificacidn, textualizacion y revision.

CAPACIDADES

INDICADORES

3 anos

4 afios |

5ainos

SE APROPIA del sistema de escritura.

e Escribe a su manera, siguiendo la linealidad (escribe sobre una linea imaginaria) y direccionalidad (escribir de izquierda a derecha)

de la escritura

PLANIFICA la produccidn de diversos tipos
de textos.

e Menciona, con ayuda del adulto, el destinatario
(para quién), el tema (qué va a escribir) y el
propdsito (para qué va a escribir) de los textos
que va a producir.

TEXTUALIZA experiencias, ideas, sentimientos,
empleando las convenciones del lenguaje
escrito.

e Dicta textos a su docente o escribe a su manera, segun su nivel de escritura, indicando qué va a escribir, a

quién y qué le quiere decir.

e Desarrolla sus ideas en torno a un tema con la intencién de transmitir un mensaje.

REFLEXIONA sobre el proceso de produccién de
su texto para mejorarlo.

e Menciona lo que ha escrito en sus textos a partir de los grafismos o letras que ha usado.

e Revisa el escrito que ha dictado, en funcién de lo que
quiere comunicar.
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Cartel de conocimientos

CONOCIMIENTOS

3 anos

4 anos

5anos

PRODUCCION ORAL
COMPRENSION ORAL
PRODUCCION DE TEXTOS
COMPRENSION DE TEXTOS

e Didlogo conversacional: Normas

de comunicacién. (Esperar su
turno, levantar la mano para
hablar, etc.)

¢ Plan lector

e Expresividad oral clara: ideas,
intereses, necesidades y
emaociones.

e Expresion de
(narracion).

e Expresividad oral clara: ideas,
intereses, necesidades y
emociones (concurso de poesia
“Dia de la Madre”)

¢ Incremento de vocabulario.

e Sonidos onomatopéyicos.

e Representacién humana.

e Aprende canciones y poesias.

e Expresion de experiencias
(descripcion de objetos).

e Expresividad oral clara: ideas,
intereses, necesidades y
emociones (concurso de poesia
“Dia del padre”)

e Representacion humana
(concurso de dibujo para el Dia del
Padre).

e Expresion de
(Descripcion  de
pictogramas.)

e Rimas y adivinanzas

e Nombre (delinea)

e Secuencia narrativa de imagenes:
antes- después.

experiencias

experiencias
[dminas vy

e Habitos y normas de
comunicacion.

eExpresividad oral clara: lIdeas,
intereses, necesidades y
emociones.

e Descripciéon de objetos (4 6 mas
caracteristicas).

e Silabas..

e Comprension lectora: personaje
principal.

e Descripcion de personas (4 6 mas
caracteristicas).

e Sonidos finales (Rimas).

e Incremento de vocabulario.

e Sonido y grafias de consonantes.

e Comprension lectora:

e Elementos narrativos, personajes,
situaciones

e Descripcion de lugares (4 6 mas
caracteristicas).

e Secuencias melddicas 4 sonidos.

e Memoria auditiva.

e Descripcidon de seres vivos con 4
o} mas caracteristicas
(exposiciones).

e Sonido y grafias de consonantes.

e Silabas

e Relacion de imagen y texto.

e Medios de comunicacién.

e Anténimos-sindnimos

e Categorias gramaticales (articulo,
verbo).

e Memoria auditiva

eSonido 'y grafia de |las

e Palabras (nombre).
¢ Incremento de
(palabras nuevas).

e Rimas, adivinanzas, poesia

e Comprension lectora.

e Andlisis de palabras (palabras
largas y cortas).

e Palabras significativas

e Vocabulario por
campos semanticas:
anténimos-sindnimos,
trabalenguas,
analogias (de
relacion - causa).

e Uso de las categorias
gramaticales :( articulo, género,
numero.)

e Silabas

vocabulario
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e Sonido inicial (vocales)

e Nombre (delinea, copia, etc.)

e Secuencia narrativa de imagenes:
(3).

e Vocales (sonido inicial).

e Expresion de experiencias
(Descripcion del juguete favorito).

e Palabras largas y cortas.

e Vocabulario por campos
semanticos: (Anténimos u
opuestos)

e Nombre (delinea, copia, etc.)

e Medios de comunicacion.

e Vocales: sonido inicial y
delineado.

e Vocales: sonido inicial delineado
y escritura.

e Palabras: nombre (letra imprenta)
e Lectura de imdagenes

consonantes.
e Categorias gramaticales: adjetivo.
¢ Sonidos y grafias de consonantes.

¢ Silabas.

e Comprension lectora (preguntas
literales inferenciales)

e Secuencia narrativa de imagenes
de 4 a mas.

e Palabras:

( Vocales, palabras )
e Sonidos [M], (inicio, medio, fin).
e Palabras:

(Vocales, palabras).
e Sonidos [P], (inicio, medio, fin).
e Palabras: ( palabras (s)
e Sonidos (s), (inicio, medio , fin)
e Palabras: ( palabras (1)
e Sonidos(l), (inicio, medio, fin).

eSignos graficos en base a
estimulos sonoros,
representacion humana y
objetos.

e Palabras significativas.

e Sonido y grafias de vocales

eSonido 'y grafia de |las
consonantes.

Palabras: (palabras)
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AREA PERSONAL SOCIAL

Fundamentacion

El area de Personal Social en el Nivel Inicial atiende el desarrollo del estudiante desde sus dimensiones personal y social. Busca que se conozcan a si
mismos y a los demas, a partir de la toma de conciencia de sus caracteristicas y capacidades personales, y de las relaciones que establece para la
convivencia sana en su medio social. Ello les permite reconocerse como personas Unicas y valiosas.

Se espera que el estudiante se inicie en la estructuracién de su personalidad teniendo como base su desarrollo integral, el cual se manifiesta en el equilibrio
entre cuerpo, mente, afectividad y espiritualidad, lo cual le permitira enfrentar de manera exitosa los retos que se le presenten. Para esto, es necesario
ofrecerles un entorno que les brinde seguridad, con adecuadas précticas de crianza, que les ayuden a expresarse libremente, asi, construiran su seguridad
y confianza bésica, para participar cada vez mas y de manera autbnoma en el conjunto de actividades y experiencias que configuran sus contextos de
desarrollo.

La educacion psicomotriz alienta el desarrollo de los nifios y nifias a partir del movimiento y el juego. A traves de ella, se busca el reconocimiento del
propio cuerpo para construir una imagen positiva de si mismos y desarrollar los recursos que posee para promover la autonomia e ir gradualmente

tomando sencillas decisiones. El punto de partida para que el nifio vivencia su cuerpo es la exploracién del movimiento y de las sensaciones.
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Carteles de Competencias, Capacidades, Conocimientos y actitudes.

COMPONENTE DESARROLLO DE LA PSICOMOTRICIDAD
Explora de manera autbnoma el espacio, su cuerpo y los objetos, e interactia en situaciones del
COMPETENCIAS . . - . - . . . .
juego de la vida cotidiana con seguridad en sus posibilidades, y cuidando su integridad fisica.
CAPACIDADES Y CONOCIMIENTOS CNEB
3 afos 4 aios 5afios

Reconoce, explora, nombra y utiliza las partes gruesas de
su cuerpo.

Explora sus posibilidades de movimiento, vivenciando el
ritmo en desplazamientos, coordinacion y equilibrio
postural.

Ejercita libremente el dominio de su lateralidad.

Maneja el espacio en relacion con su cuerpo y los
objetos: un lado, el otro, arriba, abajo.

Vivencia con su cuerpo la nocién de tiempo: rapido-
lento.

Demuestra creciente coordinacién de brazos y piernas al
desplazarse, caminar, rodar, correr, saltar en dos pies.
Demuestra creciente precision y eficacia en la
coordinacién viso motriz: 6culo manual, 6culo podal:
lanzar objetos, patear pelota, rasgar papel, pintar con
crayolas gruesas, enhebrar cuentas grandes, etc.

Reconoce, explora, nombra y utiliza las partes gruesas y
finas de su cuerpo, describiendo sus caracteristicas.
Explora sus posibilidades de movimiento, con todo su
cuerpo, vivenciando de manera auténoma el ritmo, en
desplazamientos, coordinacidn y equilibrio postural.
Adquiere progresivamente dominio de su lateralidad,
reconociendo de- recha e izquierda en su cuerpo.
Adquiere coordinacién, agilidad, equilibrio postural y un
adecuado control de sus movimientos en las diferentes
actividades.

Maneja progresivamente el espacio en relacion con su
cuerpo y los objetos: un lado, el otro, arriba, abajo,
delante, detras.

Vivencia con su cuerpo la nocidn tiempo: rédpido-lento,
mucho tiempo- poco tiempo.

Coordina brazos y piernas al desplazarse, correr, saltar,
trepar, reptar, bailar, entre otros.

Coordina con precision, eficacia y rapidez a nivel viso
motriz: 6culo manual y 6culo podal.

Identifica las caracteristicas y cualidades del propio
cuerpo, tanto global como segmentariamente: talla,
rasgos fisicos, segmentos y partes corporales, aptitudes
fisicas.

Crea nuevos movimientos,
vivenciando sus posibilidades.
Nombra las partes de su cuerpo ylas representa
graficamente.

Reconoce y hace buen uso de su lateralidad.

Demuestra agilidad, coordinacién, equilibrio postural y
un adecuado control de sus movimientos.

Maneja el espacio en relacién con su cuerpo, los objetos
y los otros, identificando nociones espaciales: arriba,
abajo, delante, detras, derecha, izquierda, cerca, lejos.
Identifica nociones temporales en diferentes
actividades: rapido-lento, mucho tiempo-poco tiempo.
Realiza diferentes movimientos y desplazamientos
siguiendo el pulso y ritmo con su cuerpo.

Coordina con precision, eficacia y rapidez a nivel viso
motriz: 6culo manual y éculo podal.

Coordina agilmente brazos y piernas al desplazarse,

con todo su cuerpo,
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correr, saltar, trepar, reptar, bailar, entre otros.

ACTITUDES

Muestra autonomia en sus movimientos

Demuestra placer y disposicion para la realizacion de
actividades motrices.

Aprecia y cuida su cuerpo

Se muestra auténomo en sus acciones y sus
movimientos.

Demuestra placer y disposicion para la realizacion de
actividades corporales.

Aprecia y cuida su cuerpo.
Disfruta de sus logros

Se muestra auténomo en sus acciones y sus
movimientos.

Demuestra placer y disposicion para la realizacion de
actividades corporales.

Aprecia y cuida su cuerpo.
Disfruta de sus logros y avances.

COMPONENTE CONSTRUCCION DE LA IDENTIDAD PERSONAL Y AUTONOM\IA
COMPETENCIAS Se identifica como niﬁo_o nifia reconociendo y valorando sus caracteristicas fisicas y afectivas,
respetando las diferencias.
CAPACIDADES YCONOCIMIENTOS CNEB
3 afos 4 aios 5afos

Reconoce algunas de sus caracteristicas personales y las
de otras personas

Se reconoce como nifia o nifio identificando sus
caracteristicas corporales.

Reconoce su derecho a ser llamado por su nombrey a
ser escuchado.

Identifica sus cualidades y caracteristicas corporales,
reconociendo a otros con sus propias caracteristicas.
Reconoce su derecho a ser llamado por su nombrey a
ser escuchado y respetado.

Reconoce las caracteristicas corporales relacionandolas
€on su sexo.

Interactia con personas diversas, identificando las
diferencias.

Identifica y reconoce sus caracteristicas corporales,
cualidades personales y las de otros.

Reconoce su derecho a ser llamado por su nombre y pide
que lo escuchen y respeten.

Se reconoce como nifia o nifio identificando sus
caracteristicas corporales relacionandolas con las de su
sexo, reconociendo el apoyo mutuo.

Comunica sus sentimientos y emociones, preferencias e
intereses y el de los demas.

Interactua con seguridad frente a los demas y al realizar
tareas cotidianas y nuevas.

ACTITUDES

e Manifiesta placer

o malestar ante determinadas
situaciones que lo afectan en su interaccion con los
demas.

Demuestra aceptacion o rechazo frente a las practicas
del adulto, a través de la expresion gestual y la
verbalizacidn.

Expresa sus emociones y sentimientos de alegria, miedo,
enojo, sorpresa o celos hacia personas que los rodean y
que son afectivamente importantes.

Respeta las diferencias de las personas que le rodean:

Acepta sus caracteristicas y cualidades como persona
singular con derecho a ser tratada con respeto, y acepta
las caracteristicas de los demas.

Demuestra aceptacion o rechazo frente a las practicas de
crianza del adulto, mediante la expresién gestual y
verbalizacion.

Respeta las diferencias al interactuar con personas
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edad, sexo, cultura, lengua, etc.

e Muestra confianza, seguridad y agrado por las tareas
que realiza.

o Se esfuerza por alcanzar sus metas y brinda ayuda a los
demas.

diferentes, con necesidades especiales, y de otras
culturas.

e Actla con agrado frente a sus producciones, acepta
sugerencias para mejorar y reconoce el trabajo de los
demas.

e Demuestra
esfuerzo.

e Es solidario con las necesidades de los demas, brinda
ayuda sin que le sea pedida.

perseverancia, iniciativa constancia y

COMPONENTE CONSTRUCCION DE LA IDENTIDAD PERSONAL Y AUTONOM\IA
COMPETENCIAS Actlia con seguridad, iniciativa y confianza en si mismo mostrando autonomia en las actividades
cotidianas de juego, alimentacion, higiene, cuidando su integridad fisica.
CAPACIDADES YCONOCIMIENTOS CNEB
3 afos 4 anos 5ainos

Participa activamente en las actividades diarias de
alimentacion, higiene y descanso.

Cumple responsabilidades sencillas de orden y limpieza
en su hogary el aula.

Identifica personas y situaciones que representan
peligro para su integridad fisica y emocional

e Participa activamente en las actividades diarias de
alimentacion, higiene, juego, actividad y descanso,
solicitando apoyo cuando lo necesita.

e Practica habitos de limpieza y cuidado del ambiente en
que se desenvuelve.

e Evita situaciones peligrosas para prevenir accidentes.

e |dentifica personas y situaciones que representan
peligro para su integridad fisica y emocional.

e Practica habitos de alimentacion, higiene y cuidado
personal utilizan- do adecuadamente los espacios vy
materiales necesarios.

e Practica habitos de orden, limpieza y cuidado del
ambiente en que se desenvuelve.

e Evita situaciones peligrosas para prevenir accidentes y
discrimina objetos y ambientes peligrosos.

o |dentifica personas y situaciones que brindan seguridad
a su integridad fisica y emocional, distinguiéndolas de
aquellas que representan peligro.

e Decide las actividades que
fundamentando sus preferencias.

desea realizar

ACTITUDES

Muestra disposicion para realizar tareas de acuerdo con
sus posibilidades, solicitando apoyo cuando lo necesita.
Demuestra preferencia por algunas actividades de juego
y disfruta de ellas.

Muestra disposicién para hacer actividades diversas.

e Tiene iniciativa en el juego, en las rutinas, en el
cumplimiento de responsabilidades y en otras
actividades de su preferencia.

e Muestra autonomia en sus habitos y disposicion para
aprender otros.

e Demuestra preferencia por algunas actividades de juego

o Elige de acuerdo con su preferencia las actividades que
va a desarrollar en momentos de: juego, rutinas,
cumplimiento de responsabilidades y otros.

e Busca soluciones ante situaciones problematicas,
solicitando apoyo cuando lo necesita.

e Muestra autonomia e iniciativa en las actividades que le
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y disfruta de ellas

son propuestas y aquellas que crea

COMPONENTE DESARROLLO DE LAS RELACIONES DE CONVIVENCIA DEMOCRATICA
COMPETENCIAS Participa en a_tctividades grupales en diversos espacios y contextos identificandose como parte de
un grupo social.
CAPACIDADES YCONOCIMIENTOS CNEB
3 afios 4 anos 5ainos

Interactua con diversas personas del ambito familiar,
comunal y religioso, tomando parte de las actividades.
Incorpora en su accionar habitos sociales de convivencia:
escuchar, pedir la palabra, esperar turno, agradecer,
cumplir acuerdos, etc.

Identifica a los miembros de sufamilia y sus roles.

Regula su comportamiento en funcidn de explicacion del
adulto: se calma con mayor facilidad.

Interactua con diversas personas del ambito familiar,
comunal, y religioso, tomando parte de las actividades.
Identifica a los miembros de su familia, grupos sociales
de su comunidad, institucion educativa, programa,
iglesia, instituciones deportivas y otros.

Practica habitos sociales de convivencia: escuchar, pedir
la palabra, esperar turno, agradecer y cumplir acuerdos.
Reconoce elementos y personajes caracteristicos de su
comunidad e interactia con ellos en diferentes
actividades, visitas y reuniones.

Participa en las manifestaciones culturales propias de su
contexto sociocultural: comidas, costumbres, fiestas
religiosas, tradiciones, idioma, vestidos, juegos vy
juguetes.

Elabora normas de convivencia con y para su grupo.

Participa en actividades individuales o colectivas del
ambito familiar, de aula, equipo de trabajo, aportando
ideas y siendo parte del grupo.

Elabora con el grupo y la docente acuerdos, que respeta
y hace respetar.

Identifica a los miembros de su familia, de la institucion
alaque pertenecey reconoce los roles que desempeiian.
Interactua en diferentes eventos familiares, sociales,
culturales, religiosos, formando parte del grupo.
Respeta normas de convivencia y reconoce
comportamientos y actitudes socialmente aceptados en
el grupo social.

Reconoce elementos y personajes caracteristicos de su
comunidad e interactia con ellos en diferentes
actividades, visitas y reuniones.

Reconoce algunas manifestaciones culturales propias de
su contexto sociocultural: comidas, costumbres, fiestas
religiosas, tradiciones, idioma, vestidos, juegos vy
juguetes.

ACTITUDES

Acepta con agrado la ayuda y proteccién de la familia y
otros adultos en diversas situaciones

e Muestra disposicién e interés en la participacién de

diferentes actividades de su comunidad y las disfruta.

Es colaborador y tiene disposicion para las acciones.
Disfruta de los acuerdos, eligiendo entre varias opciones.
Se interesa y disfruta en actividades sociales en los que
se siente acogido e integrado.

Colabora en actividades del ambito familiar y de aula,
aportando ideas y asume responsabilidades sencillas.
Muestra disposicion para tomar acuerdos en situaciones de
conflicto, eligiendo entre varias opciones respuestas no
violentas.




y %;;nmmnmjraﬂzm

e Cumple los acuerdos con buen animo

e Essolidario con sus pares y adultos. e Se interesa y disfruta en actividades sociales en los que se

siente acogido e integrado.

e Tiene apertura ante el conocimiento de su cultura y otras que
le son cercanas.

e Essolidario y reconoce las bondades de otros.

Cartel de conocimientos

CONOCIMIENTOS

3 afos

4 anos 5ainos

CONSTRUCCION DE LA IDENTIDAD
PERSONALY LA AUTONOMIA

DESARROLLO DE LAS RELACIONES
DE CONVIVENCIA DEMOCRATICA

e Normas de convivencia (hormas
del aula).

e Proyecto de habilidades sociales

e Esquema corporal.

¢ Dia de la Madre.

e Semana Santa.

e Familia Escolar (Aniversario del
Colegio, trabajadores de la
Institucion, ambientes).

e Composicion de la familia.

e Dia del Padre

e Cusco (monumentos
arqueoldgicos, mitos y leyendas,
costumbres, musica, vestimenta,
autoridades).

e Mi Peru: (simbolos patrios,
regiones y costumbres).

e Zonas seguras en caso de sismo.

e Simulacros.

e Objetos y lugares peligrosos.

e Educacion Vial (semaforo, sefiales
de transito)

e Festividad Bodas de Diamante
del colegio

e Mi historia personal

e Dia de la Cancion Criolla.

e Trabajadores de la comunidad:
profesiones y oficios.

e Medios de transporte.

e Lateralidad: Derecha

e Motricidad Fina

e Normas y Habitos.

e Esquema corporal.

e Familia (miembros,
familia, roles)

e Lateralidad.

e Colegio (trabajadores de la
institucion, ambientes).

e Cusco (monumentos

e Normas y habitos.

e Motricidad Fina (trazos,
delineado, recortado...).

e Lateralidad.

e Esquema corporal.

e Familia — mama.

e Situaciones y objetos peligrosos.

e Lateralidad.

e Trabajadores de la comunidad.

tipos de

arqueoldgicos, museos, mitosy e Papa.
leyendas, costumbres, musica, e Colegio.
vestimenta, autoridades) Educ. Inicial

e Wayna Raymi.

e Contaminacién ambiental

e Educacion Vial (semaforo,
sefiales de transito)

e Trabajadores de la comunidad
(Profesiones y oficios
Instituciones de su localidad).

e Derechos y Deberes.

e Manifestaciones culturales de su
localidad y patria.

e Educacién Vial.

e Medios transporte.

e Medios de comunicacion.

e Derechos y deberes.
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e Derechos y Deberes.
¢ Navidad

AREA CIENCIA Y AMBIENTE

Fundamentacion

El area de Ciencia y Ambiente en el Nivel Inicial busca desarrollar en el nifio y nifia una experiencia gradual de acercamiento al ambiente, para iniciarlo
en habitos para la prevencidn de riesgos y reducciéon del dafio en el medio. Asi mismo, permitird que nuestros nifios y nifias se inicien en la exploracién
de objetos y fendmenos, utilizando diferentes estrategias y procedimientos bdsicos del aprendizaje como: observar, hacer preguntas, formular
hipdtesis, recolectar, procesar informacidn y formular conclusiones.

En esta drea los nifios, no sélo satisfacen su natural necesidad de descubrimiento, conocimiento y aprendizaje, sino que construiran herramientas para
solucionar problemas que puedan surgir en relacion con el medio en el que viven.

Los organizadores del area contribuyen a la secuencialidad de los aprendizajes de Inicial a Primaria, continuando en las etapas siguientes la orientacion

y formacion de actitudes positivas hacia el ambiente.
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CUERPO HUMANO Y CONSERVACION
DE LA SALUD

Practica con agrado habitos de alimentacién, higiene y cuidado de su cuerpo, reconociendo su
importancia para conservar su salud.

SERES VIVIENTES, MUNDO FiSICOY
CONSERVACION DEL AMBIENTE

Reconoce y valora la vida de las personas, las plantas y animales, las caracteristicas generales de su
medio ambiente, demostrando interés por su cuidado y conservacion.

Carteles de Competencias, Capacidades, Conocimientos y actitudes

COMPONENTE CUERPO HUMANO Y CONSERVACION DE LA SALUD
COMPETENCIAS _Practica con agrado habitos de alimentacién, higiene y cuidado de su cuerpo, reconociendo su
importancia para conservar su salud
CAPACIDADES Y CONOCIMIENTOS CNEB
3 afos 4 aios 5afos
e Practica habitos alimenticios al consumir alimentos en | ¢ Reconoce alimentos nutritivos y no nutritivos. e Demuestra habitos alimenticios para el

las horas correspondientes, masticando bien los
alimentos antes de ingerirlos.

e Practica habitos de higiene personal: se lava las manos
antes y después de tomar los alimentos, luego de usar
los servicios higiénicos, y cepilla sus dientes, con el

acompafnamiento de los adultos.

Demuestra progresivamente hdbitos alimenticios para el
aprovecha- miento de los alimentos que ingiere: mastica
bien los alimentos antes de ingerirlos y consume liquidos
variados.

Practica habitos de higiene personal para el cuidado de
su salud: lavado de manos antes y después de tomar los
alimentos, de usar los servicios higiénicos, cepillado de
dientes.

Identifica acciones para la proteccién de su salud:
control médico periddico, control de la denticidn,
oftalmoldgico, audicién, entre otros

aprovechamiento de los alimentos que ingiere: utiliza los
cubiertos participando en la hora de la alimentacidon
familiar.

Practica hdbitos de higiene personal reconociendo su
importancia para el cuidado de su salud: cepilla- do de
dientes, bafio diario, cambio de ropa.

Reconoce algunas caracteristicas del funcionamiento de
su cuerpo: observa cdmo después de correr, sus latidos
del corazdn y respiracion se aceleran.

Reconoce los roles de los profesionales e instituciones de
la salud que velan por él: hospitales, postas médicas,
farmacia o botica, médico, enfermera, entre otros.

ACTITUDES

e Muestra disposicidn para alimentar- se saludablemente.

Muestra disposicidn para alimentar- se saludablemente.

Muestra disposicién para alimentar- se saludablemente.
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e Muestra disposicion para adquirir habitos de higiene y
de alimentacidn.

e Asume con agrado los habitos de higiene y de
alimentacion.

e Asiste con agrado a acciones para la proteccién de su
salud.

e Muestra disposicion para practicar habitos de higiene y
alimenticios.

e Asiste con agrado a acciones para la proteccién de su
salud.

COMPONENTE SERES VIVIENTES, MUNDO FiSICO Y CONSERVACION DEL AMBIENTE
COMPETENCIAS Reconoce y valora la vida de las personas, las plantas y animales, las caracteristicas generales
de su medio ambiente, demostrando interés por su cuidado y conservacion.
CAPACIDADES YCONOCIMIENTOS CNEB
3 afos 4 aios 5afios

e |dentifica a los seres vivos de su ambiente natural:
animales y plantas.

e |dentifica las caracteristicas de animales y plantas
propias de su localidad.

e Reconoce algunos fendmenos naturales que se
producen en su entorno: lluvias.

e Descubre algunos elementos del medio natural a través
de la exploracion: agua, arena, hojas, etc.

e Reconoce la necesidad de abrigo segun los cambios de
clima

o |dentifica las caracteristicas y el medio en que viven
animales y plantas propios de su localidad.

e Discrimina y relaciona animales y plantas segun el medio
en el que viven.

o |dentifica el proceso del ciclo vital de algunos animales y
plantas: visita al zooldgico, a una granja, observa el jardin
del colegio, la chacra

o |dentifica fendmenos naturales que se producen en su
entorno y los diferencia: la lluvia, el trueno, granizada,
neblina, etc.

e Describe algunas caracteristicas
geografico: rios, cerros, mar, etc.

o |dentifica el dia y la noche relaciondndolo con las
actividades que realiza en esos momentos: dia para
jugar, noche para dormir

e Utiliza el medio natural como un espacio para la
recreacion y el con- tacto con elementos de la
naturaleza.

e Practica habitos saludables en el cuidado del agua y
manejo de residuos sélidos.

de su entorno

e Describe las caracteristicas de los seres vivos del
ambiente natural.

e Discrimina y relaciona animales y plantas segun el medio
en el que viven.

e Relaciona las caracteristicas fisicas de los animales
propios de su localidad y su relacién entre si: animales
domeésticos y salvajes, habitat, forma de alimentacion,
forma de re- produccidn, proceso de crecimiento,
cuidados y utilidad.

e Reconoce la biodiversidad de su contexto, especies
marinas, especies de la puna, clases de plantas, etc.

e Participa en campafias de cuidado del medio ambiente.

e Realiza experimentos sencillos.

o |dentifica, describe y diferencia algunos fendmenos
naturales de su entorno: la lluvia, el trueno, granizo,
neblina, etc.

e Describe caracteristicas de su entorno geogréfico y los
representa: rios, cerros, lagunas, mar, llanuras, bosques,
etc.

o |dentifica los cambios del clima y las épocas del ano.

/C1
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Reconoce los efectos del sol, viento y la electricidad.
Reconoce y nombra objetos de la escuela y de la casa
que funcionan con electricidad y cuyo manejo debe
estar a cargo del adulto.

Construye creativamente objetos sencillos en funcién
de los propios intereses y de objetivos previamente
fijados.

o |dentifica problemas de contaminacidn, y reconoce la
importancia de no arrojar los desperdicios al ambiente.

¢ Identifica los usos y beneficios de la electricidad en la
vida cotidiana: nombra objetos que funcionan con
electricidad.

ACTITUDES

Manifiesta interés por las plantas y animales de su
entorno.

Colabora con el cuidado de los animales y/o plantas,
como primeras actitudes para la conservacién del medio
natural y disfruta al hacerlo.

Disfruta del medio natural al realizar actividades de
recreacién al aire libre y en contacto con elementos de
la naturaleza.

Muestra curiosidad para explorar el medio natural a
partir de sus propias posibilidades

Demuestra interés por los seres vivos que encuentra en
el ambiente natural.

Toma la iniciativa en el cuidado de los animales y/o
plantas de su entorno y disfruta al hacerlo.

Disfruta jugando con diversos elementos naturales:
agua, arena, hojas, etc.

Disfruta del medio natural al realizar actividades de
recreacion al aire libre y en contacto con elementos de
la naturaleza.

Respeta y cuida los elementos del medio natural, como
una forma de preservar la vida humana.

e Demuestra interés y preocupacion por los seres vivos y
el medio natural como una forma de preservar la vida.

e Respeta su medio ambiente.

e Se interesa por conocer la utilidad de las plantas:
medicinales, decorativas, etc.

e Muestra interés por la importancia del cuidado de las
plantas, como principal fuente de alimento de las
personas y de los animales.

e Reconoce la importancia del medio ambiente para la
vida y existencia de los seres vivos.

e Disfruta al interactuar con diversos elementos naturales:
agua, arena, hojas, etc.

e Disfruta del medio natural como un espacio para la
recreacion y realizacién de actividades al aire libre en
contacto con elementos de la naturaleza.

Cartel de conocimientos

CONOCIMIENTOS

3 anos 4 anos

5anos
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COMPRENSION DE INFORMACION
Y DESARROLLO SUSTENTABLE

e Alimentos nutritivosy no
nutritivos.

e Uso racional del agua.

e Clasificacion de residuos.

e Uso adecuado de la energia
eléctrica

e Caracteristicas de su entorno:
rios, cerros, flora, fauna (Cusco).

e Caracteristicas de su entorno:
regiones, flora y fauna (Peru).

e Fendmenos naturales de su
localidad: lluvia, arco iris,
trueno, granizo, neblina.

e Sentidos (texturas)

e La planta: partes y germinacion.

o Clasificacion de las plantas y
utilidad (frutas, verduras).

e Animales: clasificacién (salvajes y
domésticos), cuidados y utilidad,
habitat (mar, aire, tierra.)

e Exposiciones.

e Experimentos (kits de
laboratorio)

e Sentidos (temperatura y estados
del agua)

e Experimentos sencillos.

e Clasificacion de residuos
organicos e inorganicos.

e Uso y cuidado del agua:

¢ Causa- efecto.

e Clasificacion de residuos

e 0rganicos e inorganicos.

e Origen-clasificacion de animales
de su regién.

e Origen y clasificacion de plantas
de su regién.

¢ Origen, clasificacién de animales
y plantas por regiones.(costa,
sierra y selva).

e Estados del agua.

e La planta:

- Partes de la planta.

- Tipos de planta:

¢ Medicinales, ornamentales,
alimenticias.

e Proceso de nacimiento y

e desarrollo de la planta.

e Clasificacién de los

eanimales:

e doméstico - ,salvajes

e viviparos-oviparos

e carnivoros — herbivoros

e Uso y beneficio de los animales.

e Crecimiento y desarrollo de las
plantas y animales: cambios.

e Medios de transporte (aéreo,
acuatico y terrestre)

e Medios de comunicacion

¢ Cuidado del ambiente.

e Cuidado de la tierra.

e Estados del agua.

e Uso de la energia eléctrica.
e Contaminacién Ambiental.

INDAGACIONY
EXPERIMENTACION.

e Experimentos con:
- Elementos de su entorno.
- Los kids de laboratorio.

e El agua.

e Residuos soélidos.

Cuidado del ambiente.

e Cusco — Peru.

e Recursos naturales
Regiones naturales.
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e Fendmenos atmosféricos.
e Animales — clasificacion.
e Experimentos.

e Plantas

e Residuos solidos.

AREA RELIGION

Fundamentacion

El drea de Educacién Religiosa en el Nivel Inicial busca valorar la realidad personal y social de cada nifio o nifia como parte del plan de salvacion de

Dios, asumiendo el sentido de trascendencia, el mismo que nos permitira elaborar su proyecto personal de vida, comprometiéndonos a cumplir un

proyecto comunitario en busca del bien comun.
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El drea en inicial, busca generar la capacidad vivencial como expresién de la Doctrina en su vida cotidiana y como propuesta de la Iglesia. De esa

manera, se procura una formacion en los valores de fe, fraternidad y servicio, contribuyendo al desarrollo y crecimiento integral de los estudiantes,

consecuentemente al logro de una educacién de calidad que contemple todas las dimensiones de la persona, ensefidndoles a mirar la realidad con ojos

de fe, a no hacer nada sino con la mirada puesta en Dios y atribuirle todo a Dios para interpretarla y conectarla con la vida concreta.

Carteles de Competencias, Capacidades, Conocimientos y actitudes

COMPONENTE TESTIMONIO DE LA VIDA EN LA FORMACION CRISTIANA
COMPETENCIAS Participa_l activam_ente y con agrado en practicas propias de la confesion religiosa familiar,
reconociendo a Dios como padre y creador
CAPACIDADES YCONOCIMIENTOS CNEB
3 afos 4 aios 5afios

¢ |dentifica a los miembros de la familia de Jesus.

¢ Identifica a Jesds como un nifio igual que él.

e Nombra algunas festividades religiosas mas significativas | e

de su entorno familiar.

¢ Vive la navidad reconociendo que es la fiesta de Jesus.

Reconoce el templo como la casa de Dios.

Identifica a los miembros de la familia de Jesus.

Identifica las festividades religiosas de su entorno social.

Nombra algunas festividades religiosas mas significativas
de su entorno familiar.

Identifica a los miembros de la familia de Jesus.
Identifica las festividades religiosas de su entorno social.

Participa activamente en las festividades religiosas del
grupo social al que pertenece.

Escucha con atencion pasajes de La Biblia referidos al
nacimiento y la vida del nifio Jesus.
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¢ Vive la navidad reconociendo que es la fiesta de Jesus.

ACTITUDES

e Muestra alegria al escuchar sobre Jesus y su familia

e Agradece a Dios espontaneamente por las cosas que

tiene y recibe

e Muestra interés por conocer sobre la historia del e Muestra interés por conocer sobre la historia del
nacimiento y vida del nifio Jesus.

nacimiento y vida del nifio Jesus.

e Agradece a Dios espontdneamente por las cosas que | e Agradece a Dios espontdneamente por las cosas que
tiene y recibe

tiene y recibe.

e Se alegra de san juan de miravilla el salvador y es
participar en actividades religiosas

Cartel de conocimientos

CONOCIMIENTOS

3 anos

4 anos

5anos

Testimonio de la Vida en
la Formacién Cristiana:

e San José

e La creacion

e San Juan Bautista de la
Salle

e Semana Santa

e JesUs y los nifios

e Corpus Christi

e Pasajes biblicos

o El dngel de la guarda

e La vida de santa Rosa de
Lima

e Pardbolas

e Sefior de los Milagros

* Milagros de Jesus

eSan José

e Sagrada Familia

e La creacidn

e San Juan Bautista de la
Salle

e Semana Santa

e Padre Nuestro

e Ave Maria

e Corpus Christi

e Pasajes biblicos

o E| PAPA

e JesUs y sus amigos

e La vida de santa Rosa de
Lima

e San José

e Sagrada Familia

e La creacion

e San Juan Bautista de la
Salle

e Semana Santa

e Padre Nuestro

e Ave Maria

e Jaculatorias

e Corpus Christi

e Pasajes biblicos

o El PAPA

e La Iglesia

e Eucaristia
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e San Martin de Porres
e Adviento

e Nacimiento de Jesus

e Parabolas
e Milagros de Jesus

e Adviento

e Sefior de los Milagros

e San Martin de Porres

e Lavida de santa Rosa de
Lima

e La Biblia

e Pardbolas

e Sefior de los Milagros

e Milagros de Jesus

e San Martin de Porres
e Adviento

e Nacimiento de Jesus

e Nacimiento de Jesus

AREA EDUCACION ARTISTICA

Carteles de Competencias, Capacidades, Conocimientos y actitudes

COMPONENTE EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA
COMPETENCIAS Expresa espontaneamente y con placer, sus emociones y sentimientos, a través del lenguaje
plastico, dramético o musical que le permite mayor creacién e innovacion
CAPACIDADES YCONOCIMIENTOS CNEB
3 afos 4 aios 5afios

Expresion y apreciacion corporal Expresion y apreciacién corporal Expresién y apreciacién corporal

e Realiza diversos movimientos mostrando con- trol postural, | @ Realiza diferentes actividades donde se observa cualidades del | ¢ Realiza diferentes actividades donde se observa cualidades del
equilibrio, seguridad fisica, ritmo, control ténico, coordinacién movimiento: control tdénico, control del equilibrio, movimiento:  control  ténico, control del equilibrio,
motriz, respiracién y tono muscular. coordinacién motriz, respiracién, tono musculary velocidad. coordinacién motriz, respiracién, tono muscular, fuerza,
flexibilidad y velocidad.

e Aprecia los movimientos de sus pares y los imita para lograr

mayor dominio corporal.




o Mo e 55

<

Expresion y apreciacion plastica

e Representa a través del dibujo, pintura y modelado: sus

sensaciones, emociones, sucesos, vivencias y deseos.

e Utiliza diversos mate- riales y recursos del medio para la

expresion plastica.

Expresion y apreciaciéon musical

Identifica diferentes sonidos de su entorno y la naturaleza:
voces de diferentes personas, sonidos en la casa,la escuela,
sonidos diferentes de la calle, sonidos de diferentes insectos en
la selva, del agua del rio, del viento, del trueno. etc.

Entona canciones acompafiado de instrumentos musicales que
explora y utiliza en su expresion: maracas, tinya, pandereta,
palo de lluvia, cajon, tarca, charango.

Utiliza su cuerpo, la voz, y el gesto para realizar actividades
musicales.

Expresion y apreciacion plastica

Explora diversos materiales, propios de la expresion plastica y
otros recursos del medio.

Representa a través del dibujo, pin- tura y modelado: sus
sensaciones, emociones, hechos, conocimientos, sucesos,
vivencias y experiencias familiares y deseos.

Desarrolla su creatividad utilizando diversas técnicas grafico
plasticas, apreciando las posibilidades expresivas que éstas le
proporcionan

Utiliza el color, la forma, la linea, como elementos para mejorar
su expresion.

Utiliza diversos materiales y recursos del medio para la
expresion plastica.

Expresion y apreciacion musical

Identifica y diferencia diversos sonidos de su entorno vy la
naturaleza: voces de diferentes personas, sonidos en la casa,
sonidos de animales, sonidos diferentes de la calle, etc.
Entona canciones acompafiado de instrumentos musicales que
explora y utiliza en su expresion: cajon, maracas, tinyas, palo
de lluvia, charango, tarca y otras de las diversas regiones del
Peru.

Utiliza su cuerpo, la voz, y el gesto como soportes expresivos
para comunicarse mediante la musica.

Utiliza diferentes recursos sonoros a través de experiencias
ltdicas y diferentes situaciones: juega a la banda de musicos, a
la orquesta, etc.

Interioriza y vivencia el silencio, el pulso y el ritmo: con pausas,
con palmas, golpes en la mesa, con los pies, repitiendo con
intervalos regulares parecidos al sonido de un reloj, (tic, tac, tic,
tac).

Aprecia diferentes tipos de mdusica, y realiza movimientos
corporales al ritmo de ella: cumbia, huayno, rock, clasica, sayas,
sicuri, pandillas, entre otros.

Expresion y apreciacion plastica

Utiliza adecuadamente diversos materia- les, propios de la
expresion plastica y otros recursos del medio.

Crea y representa mediante el dibujo, pintura y modelado: sus
sensaciones, emociones, hechos, conocimientos, sucesos,
vivencias y deseos.

Desarrolla su creatividad utilizando diversas técnicas grafico
plasticas y recreandolas, valorando las posibilidades expresivas
que éstas le proporcionan.

Realiza dibujos que se distinguen claramente al expresar sus
sentimientos y emociones, utilizando lineas, curvas y diversos
trazos.

Utiliza el color como un elemento basico de la expresion
plastica que le permite relacionar lo dibujado con la realidad.
Distingue y utiliza la linea, la forma y el volumen como
elementos basicos para mejorar sus representaciones.

Utiliza diversos materiales y recursos del medio apreciando las
posibilidades que le permite en su expresion.

Expresion y apreciacion musical

Identifica y diferencia diversos sonidos, re- conociéndolos con
claridad y apreciando su melodia.

Entona canciones de su entorno con acompafiamiento de todo
tipo de objetos sonoros e instrumentos musicales en forma
individual y grupal.

Realiza actividades que impliquen la representaciéon e
interpretacion sonoras, con la utilizacion de soportes
expresivos.

Utiliza los diferentes recursos expresivos sonoros a través de
experiencias ludicas y diferentes situaciones coordinando
cadavez mejor: juega a la banda de musicos, a la orquesta, etc.
Interioriza y vivencia el silencio, el pulso y el ritmo: con pausas,
con palmas, golpes en la mesa, con los pies repitiendo con
intervalos regulares parecidos al sonido de un reloj tic, tac, tic,
tac |Interioriza y vivencia el silencioy se adapta a sefales de
direccién: canta canciones y a una sefal del adulto deja de
cantar

Aprecia diferentes tipos de musica y baila al ritmo de ella:
cumbia, huayno, rock, clasica, sayas, sicuri, pandillas, entre
otros.




Expresion y apreciacion dramatica

Desarrolla a través de la participacion en dramatizaciones, la
expresividad y creatividad favoreciendo el descubrimiento de
su imagen personal.

Utiliza ambientes y materiales para
representaciones mediante la dramatizacion.
Representa con su cuerpo diferentes situaciones y experiencias
de la vida cotidiana mediante la imitacion

recrear sus

Expresion y apreciacion dramatica

Expresa su imagen personal mediante la dramatizacion de
historias o cuentos.

Incorpora el lenguaje y la expresién dramatica en su vida
cotidiana como una forma de socializacidn: juega asumiendo
roles

Utiliza ambientes y materiales para recrear sus
representaciones mediante la dramatizacion: disfraces, teatrin,
titere, mascaras

e Representa con su cuerpo diferentes situaciones y experiencias

de la vida cotidiana: salta como conejos, sapos, venados,
vizcachas, mue- ven los brazos como las hojas de los arboles en
movimientos, entre otros

Expresion y apreciacion dramatica

Expresa su imagen personal y la de otros, mediante la
dramatizacion de historias o cuentos.

Imita y representa, situaciones, personajes, historias sencillas,
reales y ficticias.

Incorpora como parte de su lenguaje expresivo la
dramatizacion en su vida cotidiana como una forma de
socializacién

Elabora y utiliza ambientes y materiales necesarios para crear
y recrear dramatizaciones valorando su importancia

ACTITUDES

Manifiesta estados de animo mediante diferentes expresiones
artisticas, expresando su agrado o desagrado

Muestra interés y preferencias por utilizar los diferentes
recursos y materiales artisticos: instrumentos, telas, aros,
crayolas, arcillas, etc.

Muestra aprecio por su produccién y las que realizan sus
compafieros.

Muestra disposicidon para aprender el orden y mantener la
limpieza.

Disfruta de la libertad al cantar, bailar, tocar instrumentos,
dramatizar, y expresar mediante las artes pldsticas su mundo
interior.

e Manifiesta su agrado o desagrado al observar un baile, al

observar una pintura, un dibujo, al escuchar una cancion.

e Expresa con libertad sus estados de animo a través de

diferentes gestos y movimientos: mimo y otros.

e Disfruta de sus expresiones artisticas y muestra aprecio por las

producciones del grupo y las propias.

e Cuida los materiales que utiliza y respeta las normas acordadas

para su ejecucién: respeta el orden y limpieza, presta sus
materiales, no mancha la ropa del compafiero etc.

e Demuestra constancia y responsabilidad en sus producciones

artisticas.

e Disfruta del uso de los materiales.

e Disfruta al cantar, bailar, tocar instrumentos, dramatizar,

escuchar musica y expresar mediante las artes plasticas su
mundo interior.

o Disfruta de sus expresiones grafico plasticas tanto individuales

como colectivas y opina sobre ellas.

Manifiesta su agrado o desagrado al observar un baile, una
pintura, una escultura; al escuchar una cancion; crear o recrear
sus producciones y las de los otros.

Manifiesta sus estados de animo a través dediferentes gestos y
movimientos.

Disfruta de sus expresiones artisticas tanto individuales como
colectivas y da una opinidn sobre su produccién y las que
realizan sus compafieros.

Cuida los materiales que utiliza y respeta las normas acordadas
para su ejecucion: respeta el orden y limpieza, presta sus
materiales, no mancha la ropa del compafiero, etc.

Disfruta al cantar, bailar, tocar instrumentos, dramatizar,
escuchar musica y expresar a través de las pldsticas su mundo
interior.

Disfruta del uso de los materiales.

Disfruta de las creaciones de sus pares apreciando el valor que
tienen

Cartel de conocimientos

CONOCIMIENTOS

3 anos 4 anos

5anos
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EXPRESIONY APRECIACION
ARTISTICA

¢ Dibujo libre

e Técnicas artisticas

e Técnicas grafico plasticas

e Colores primarios

¢ Dibujos en base a lineas y figuras
geométricas

e Técnicas artisticas

e Colores secundarios

e Baile

e Técnicas artisticas

e Arte con papel origami

o Artes plasticas

e Modelado

e Canciones

e Creaciones artisticas libres

e Musica

e Villancicos navidefios

e Adornos navidefios

e Dibujos libres

e Técnicas artisticas identifica los
colores primarios en los elementos de
su entorno

o Dibujo en base a lineas y figuras
geométricas

e Manualidades

e Teoria de colores primarios

e Baile

e Teoria de colores secundarios

o Arte con papel origami

® Ritmos

e Modelado

o Creaciones artisticas libres

e Canciones

e Villancicos navidefios

e Musica adornos navidefios

¢ Dibujos libres

e Técnicas artisticas

e Dibujo en base a lineas y figuras
geométricas

e Técnicas grafico plasticas

e Baile

e Manualidades

e Teoria de los colores primarios

e Degradacion de colores

e Teoria de los colores secundarios

e Arte con papel origami

o Artes plasticas

e Modelado

e Creaciones artisticas libres

e Canciones

e Musica

e Villancicos navidefios
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Fundamentacion

AREA EDUCACION FISICA

Los alumnos del nivel inicial tendran una gran riqueza en experiencias sensoriales y motrices que contribuirdn a la maduracidn del sistema nervioso y

al desarrollo motor del alumno, esto permitira la estimulacion de sus capacidades fisicas coordinativas, la participacién espontdnea y creativa en los

juegos organizados y tradicionales estimulara las capacidades fisicas condicionales, esquivan y cambian de direccidn en espacios amplios, corren 30y

50 metros sin pausa a mediana intensidad, saltan en profundidad a mediana altura, libran diferentes obstaculos sucesivos y distanciados entre si,

arrojan con direccion y punteria con una y dos manos, logran hacer dar bote a la pelota con seguridad y continuidad, coge una pelota grande arrojado

de mediana distancia, se cuelgan y balancean en una cuerda por tiempos cortos, hacen rodar objetos por el suelo empujandolos y transportandolos,

logran rodamientos adelante y laterales apoyados en la espalda.

Carteles de Competencias, Capacidades, Conocimientos y actitudes

COMPONENTE

DESARROLLO DE LA PSICOMOTRICIDAD

COMPETENCIAS

Explora de manera autbnoma el espacio, su cuerpo y los objetos, e interactia en situaciones de
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\ juego y de la vida cotidiana con seguridad en sus posibilidades, y cuidando su integridad fisica.

CAPACIDADES Y CONOCIMIENTOS CNEB

3 afos

4 anos

5ainos

Reconoce, explora, nombra y utiliza las partes gruesas de su
cuerpo.

Explora sus posibilidades de movimiento, vivenciando el ritmo
en desplazamientos, coordinacion y equilibrio postural.

Ejercita libremente el dominio de su lateralidad.

Maneja el espacio en relacidn con su cuerpo y los objetos: un
lado, el otro, arriba, abajo.

Vivencia con su cuerpo la nocién de tiempo: rapido-lento.

Demuestra creciente coordinacién de brazos y piernas al
desplazarse, caminar, rodar, correr, saltar en dos pies.

e Adquiere progresivamente dominio de su

e Reconoce, explora, nombra y utiliza las partes gruesas y finas

de su cuerpo, describiendo sus caracteristicas.

e Explora sus posibilidades de movimiento, con todo su cuerpo,

vivenciando de manera auténoma el ritmo, en
desplazamientos, coordinacion y equilibrio postural.

lateralidad,
reconociendo de- recha e izquierda en su cuerpo.

e Adquiere coordinacion, agilidad, equilibrio postural y un

adecuado control de sus movimientos en las diferentes
actividades.

e Maneja progresivamente el espacio en relacién con su cuerpo

y los objetos: un lado, el otro, arriba, abajo, delante, detras.

Identifica las caracteristicas y cualidades del propio cuerpo,
tanto global como segmentariamente: talla, rasgos fisicos,
segmentos y partes corporales, aptitudes fisicas.

Crea nuevos movimientos, con todo su cuerpo, vivenciando sus
posibilidades.

Nombra las partes de su cuerpo y las representa graficamente.

Reconoce y hace buen uso de su lateralidad.

Demuestra agilidad, coordinacidn, equilibrio postural y un
adecuado control de sus movimientos.

Maneja el espacio en relacién con su cuerpo, los objetos y los
otros, identificando nociones espaciales: arriba, abajo, delante,
detras, derecha, izquierda, cerca, lejos.

ACTITUDES

Muestra autonomia en sus movimientos.

Demuestra placer y disposicion para la realizaciéon de

actividades motrices.

Aprecia y cuida su cuerpo

e Se muestra auténomo en sus acciones y sus movimientos.

e Demuestra placer y disposicién para la realizaciéon  de

actividades corporales.

e Aprecia y cuida su cuerpo.

e Disfruta de sus logros

Se muestra auténomo en sus acciones y sus movimientos.

Demuestra placer y disposicion para la realizacion  de
actividades corporales.

Aprecia y cuida su cuerpo.

Disfruta de sus logros y avances

Cartel de conocimientos

CONOCIMIENTOS

3 anos 4 anos

5ainos

Comprension y desarrollo de la
corporeidad y la salud.

e Normas basicas de higiene y
seguridad

e Movimientos basicos de
respiracion y relajacion.

e Movimientos basicos de respiraciony
relajacion.
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e Conociendo nuestros espacios
de trabajo.

e Partes gruesas de su cuerpo

e Pates finas de su rostro

e coordinaciény equilibrio
postural

e |nicio de lateralidad

e Espacio en relacién con su
cuerpoy los objetos: arriba,
abajo, cerca, lejos, dentro,
fuera

e Formas basicas de
desplazamientos

e Nocién de tiempo: rdpido-lento

e Ejercicios construidos

e Flexibilidad y movimientos
simples de gimnasia

e coordinacién viso motriz

e Juegos Tradicionales
Infantiles

e Evaluacién de salida(Lista de
cotejos)

e Actividades ludicas y rondas
infantiles.

e Reglas de seguridad.

e Medidas antropométricas.

e Habilidades bdsicas.

e Lista de cotejos.

¢ Rondas infantiles.

e Juegos motrices.

e El cuerpo humano y sus
segmentos.

e Desplazamientos y traslaciones
de orden cerrada.

e Juegos de reaccién y velocidad

e Imagen corporal.

e Relacidn con objetos en el
espacio.

e Gimnasia a mano libre, gateo,
cuadrupedia, balanceos y
rodamientos en diferentes
planos.

e Ejercicios construidos y
actividades especiales saltos en
diferentes planos

e Juegos tradicionales.

e Coordinacioén viso motriz, 6culo
manual y 6culo podal.

e Coordinacién sensoria motriz,
lateralidad, dominancia y
equilibrio postural.

e Actividades al aire libre, paseos,
otros.

e Trepar, balanceo, suspenderse
y empujar diferentes objetos.

Reglas de seguridad.

Habitos de alimentacion e higiene
personal.

Medidas antropomeétricas.
Habilidades basicas.

Lista de cotejos.

Rondas infantiles.

Juegos motrices.

El cuerpo humano y sus segmentos.
Desplazamientos y traslaciones de
orden cerrada.

Juegos de reaccion y velocidad
Imagen corporal.

Relacion con objetos en el espacio.
Nociones de ritmo y tiempo.
Gimnasia a mano libre, gateo,
cuadrupedia, balanceos y
rodamientos en diferentes planosy
alturas.

Ejercicios construidos y actividades
especiales saltos en diferentes planos
Juegos tradicionales.

Juegos pre deportivos.
Coordinacion viso motriz, 6culo
manual y éculo podal.

Ejercicios de ritmo y expresion
corporal driles.

Coordinacién sensoria motriz,
lateralidad, dominancia y equilibrio
postural.

Actividades al aire libre, paseos, otros.
Trepar, balanceo, suspendersey
empujar diferentes objetos.

AREA INGLES

Carteles de Capacidades, Conocimientos, valores y actitudes
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Cartel de capacidades

CAPACIDADES 3 anos 4 aios 5anos
Expresion oral e Escucha e Escucha e Escucha
e Observa e Observa e Observa
e Nombra e Nombra e Nombra
e Sefiala e Sefiala e Sefiala
e Entona e Entona e Entona
e Expresa e Expresa e Expresa
e Responde e Responde e Responde
e |dentifica e |dentifica ¢ |dentifica
e Reconoce e Reconoce e Reconoce
Comprension de textos e |dentifica e |dentifica e |dentifica
e Relaciona e Relaciona e Relaciona
e Lee e lee ® Lee
e Escucha e Escucha e Escucha
e Relata e Relata e Relata
e Observa e Observa e Observa
e Reconoce e Reconoce e Reconoce
Produccidn de Textos e Colorea e Colorea e Colorea
e Entona e Entona e Entona
e Selecciona e Selecciona e Selecciona
e Compara e Compara e Compara
e |dentifica e |dentifica ¢ |dentifica
e Relaciona e Relaciona e Relaciona
e Explora e Explora e Explora
e Nombra e Nombra e Nombra
e Grafica e Grafica e Grafica
e Ordena e Ordena e Ordena
Cartel de conocimientos
CONOCIMIENTOS 3 anos 4 aios 5anos
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Expresion oral
Comprensidn de textos
Produccidn de Textos

e Secuencia narrativa de Imagenes

¢ Sonidos

eVocabulario clima 'y |las
estaciones

e Cuentos y Chats

e Canciones.

¢ \Vocabulario de animales

e Clasificacion por caracteristicas.

e Historias

e Canciones

e Colores

e Exposiciones

¢ \Vocabulario Medios de
Transporte.

e NUmeros del 1al5

e \ocabulario Trabajadores de la
Comunidad

e Colores

¢ Relatos

e Canciones

e Juego de palabras e imagenes

e Villancicos

¢ Navidad

Saludos cotidianos.
Objetos de saldn de clase
Colores

Figuras geométricas
Sentidos.

Partes del cuerpo.
Figuras geométricas.
Objetos de una feria.
Algunas emociones.
Numeros del 1 al 4.
Colores claros y oscuros.
Partes de la casa.

Dias de la semana.
Numeros 5, 6, 7.

Animales de un zooldgico.

Numeros 8, 9, 10.
Preposiciones de lugar.
Algunas acciones.
(verbos).

Lugares de la ciudad.
Numeros 17, 18, 19y 20.
Colores (gold, silver)
Climas.

Mafana tarde y noche.

e Escucha saludos cotidianos.

Identifica a trabajadores del
colegio.

Relaciona objetos vy colores.
Relaciona numeros del 10 al 19
Delinea las letras F,LLM
Identifica partes del cuerpo.
Menciona habitos de higiene.
Relaciona numeros del 20 al 29.
Describe a los miembros de la
familia

Relaciona letras A, T,P,N

e Delinea figuras geométricas

Sefiala juguetes y materiales del
salén.

Repite adjetivos big y small.
Delinea numeros del 30 al 39.
Delinea letras D,E,G,0 .
Reconoce miembros de la
comunidad.

Delinea numeros del 40 al 49.
Menciona actividades del viaje.
Relaciona numeros del 81 al 100.
Comprende oraciones simples
Delinea numeros del 70 al 79.
Escribe las letras Q\V.

Reconoce lugares de viaje y medios
de transporte y visita a un
campamento.

Cartel de valores y actitudes
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VALORES 3 afios 4 aios 5 afos
ORDEN Coloca sus objetos personales en el Mantiene en orden los ambientesy Mantiene en orden los ambientes
lugar correspondiente materiales que usan. y materiales que usan.
TOLERANCIA Escucha con atencién las opiniones Trabaja en un ambiente grato Trabaja en un ambiente grato
de los demas tolerando las diferencias. tolerando las diferencias.
RESPETO Respeta el espacio que se le asigna. Respeta el turno que le corresponde | Respeta a sus comparieros.
SOLIDARIDAD Cuida sus pertenencias y la de sus Ayuda a sus companieros. Ayuda a sus compaiieros

companeros.

<

| Génzalez Fereyia
C.PsP. 24136
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